WNIOSEK O PODJECIE POSTEPOWANIA EGZAMINACYJNEGO
NA STOPIEN NAUCZYCIELA MIANOWANEGO¥)

(telefon/y kontaktowy/e) (data oceny dorobkwadowego za okres sta)

Wydziat Edukacji
Urzad Miasta Krakowa
Ul. Stachowicza 18
(Dziennik Podawczy)

Wnosz 0 podgcie posgpowania egzaminacyjnego na stdpienauczyciela
mianowanego.
W zahczeniu:
1. Dokumenty potwierdzage posiadanie kwalifikacji zawodowych lubspeadczone kopie

tych dokumentow.

2. Akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego loadwpadczona kopia aktu.
Zaswiadczenie dyrektora szkoly o wymiarze zatrudnieni@auczyciela oraz
0 zajmowanym przez niego stanowisku w dniu wydaaaviadczenia oraz w okresie
odbywania stau.
Zatwierdzony przez dyrektora szkoty plan rozwojwadowego.
Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego.
Ocena dorobku zawodowego za okresista
Inna dokumentacja potwierdzap osagniccia zawodowe (fakultatywnie).

w

No o s

Ponadto wnioskigj aby w sktad komisji powoéprzedstawiciela zwzku zawodowego

Krakow, dnia..........ccceeeeieeeeeeeneeeeieennnnns POdPIS:...cceiieeeeeee e e

Wyrazam zgode na umieszczenie i przetwarzanie moich danych osobowych w bazie danych Urzedu Miasta Krakowa na uzytek
postepowania egzaminacyjnego (Ustawa o ochronie danych osobowych — t.j. Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z p6zn.zm.).

KrakOw, dnia..........ccveeeieeniicniinieens POdPIS:.....oiiieiiie e

*) nauczyciele, ktorzyie maj obowiazku odbywania stai (nauczyciele urlopowani na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o gmkach zawodowych) zamiast dokumentéw wyszczeg&jiorw pkt 3-6
sktadaj zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wymagdotycacych okreséw pracy, urlopowania lub
zwolnienia z pracy wymaganego do zaaia wniosku, jdi okreséw tych nie mma udokumentowa na
podstawie $wiadectw pracy, a ponadto dokumen¢acpotwierdzajca dorobek zawodowy zwzany

z realizowaniem, w okresie ostatnich 3 lat, Zadg@powiednio na rzeczswiaty, pomocy spotecznej lub
postpowania w sprawach nieletnich,

**) wykreéli¢ w przypadku, gdy nauczyciel nie wnioskuje o powaav sktad komisji przedstawiciela zgku
zawodowego.



