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Nazwa szkoły:
Szkoła Podstawowa Nr 10 im. Marii Skłodowskiej - Curie, Kraków, ul. Ks. Franciszka Blachnickiego l
Organ prowadzący szkołę: Gmina- Kraków Wydział Edukacji i Kultury.
Sprawowanie nadzoru pedagogicznego Kurator Oświaty w Krakowie.
Obwód szkoły:
al. Daszyńskiego, ul. Blich, Bujwida, Chodkiewicza, Dietla 95 - 113, Dwernickiego, Gęsia, Grzegórzecka do nr 45, Halicka, Kołłątaja, Kotlarska, Księdza Blachnickiego, Księdza Gurgacza, Masarska, Metalowców, Miodowa nr 53 i 55, Podgórska od al. Daszyńskiego do ul. Starowiślnej, Wincentego Pola, Prochowa, Przemyska, Rzeszowska, Rzeźnicza, Semperitowców, Sołtyka, Starowiślna numery parzyste od nr 30 do końca, Świętego Łazarza, Wiślisko, Wrzesińska, Hetmana Żółkiewskiego.
Rozdział 1. Cele i zadania szkoły
(wynikające z przepisów prawa) oraz uwzględniające program wychowawczy i program profilaktyki.
1.        Założenia szkolnego programu wychowania.
Wychowanie w naszej szkole ma charakter integralny, personalistyczny i indywidualny.
Integralny - obejmuje wszystkie sfery osoby ucznia: fizyczną psychiczną, duchową i społeczną.
Personalistyczny - stawia w centrum osobę ucznia,
Indywidualny tempo nauczania wychowania, dobór treści i metod   uwzględnia indywidualne możliwości psychofizyczne ucznia.
Działania wychowawcze naszej szkoły oparto o szeroki system wartości ogólnoludzkich istotnych dla funkcjonowania jednostki i grupy społecznej.
Cała społeczność szkolna organizuje i bierze udział w uroczystościach szkolnych i państwowych:
Święto Szkoły
Dzień Patronki SP 10 - Marii Skłodowskiej Curie
Dzień Dziecka
Dzień Sportu
Święto Odzyskania Niepodległości      3 Maja
Szkoła kultywuje tradycje narodowe, regionalne i religijne.
Szkoła poprzez działalność wychowawczo-dydaktyczną i dobrą współpracę z rodzicami oraz środowiskiem lokalnym wspomaga wszechstronny rozwój ucznia:
· rozbudzanie jego ciekawości poznawczej,
· inspirowanie do wyrażania własnych myśli i przeżyć

· uczenie samodzielności w podejmowaniu i rozwiązywaniu zadań

· kształtowanie indywidualnych zdolności twórczych

· uwrażliwienie na piękno, dobro i prawdę

· postępowanie według norm i zasad moralnych określonych w DEKALOGU.

Dyrektor, Nauczyciele, Wychowawcy, Katecheci i inni Pracownicy szkoły wraz z uczniami tworzą dobrą, przyjazną atmosferę funkcjonowania społeczności szkolnej, w której wszyscy czuć będą się bezpiecznie.
W pracy wychowawczej szkoła inspiruje dzieci do wzajemnej pomocy w nauce. Dbamy o zachowanie form grzecznościowych, piękny język i wzajemną życzliwość.
Staramy się, ażeby każdy uczeń dbał o własne ciało, rozwijał sprawność fizyczną, uczył się kierować postępowaniem, bronił się przed zagrożeniami niszczącymi zdrowie jak: nikotyna, alkohol, agresja i przemoc.
Wychowawcy, Rodzice i Uczniowie tworzą system wzajemnego wspomagania się w sytuacjach życiowo trudnych dla ucznia i jego rodziny, dotyczy to spraw dydaktycznych, materialnych i psychiczne - duchowych.
Szkoła w swojej działalności opiekuńczej stara się w miarę możliwości udzielać pomocy materialnej i rzeczowej uczniom w trudnej sytuacji losowej.
Uczniowie otoczeni są pomocą psychologiczno-pedagogiczną i reedukacyjną oraz indywidualnymi zajęciami rewalidacyjnymi, korekcyjno-kompensacyjnymi.
Szkoła przywiązuje wielką wagę do rozwoju sprawności fizycznej uczniów poprzez działalność szkolnych kół sportowych oraz propagowania modelu aktywnego spędzania czasu wolnego: zawody sportowe, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, rajdy, zielone i białe szkoły.
Szkoła   organizuje   zajęcia   pozalekcyjne,   przedmiotowe   koła      zainteresowań ekologiczne i sportowe.
Inspirujemy uczniów do rozwijania samodzielności i odpowiedzialności poprzez szeroką działalność samorządów klasowych i samorządu szkolnego.
Szkoła nawiązuje bliski kontakt z rodzicami swoich wychowanków poprzez: szczegółowe dyskusje z rodzicami na temat stawianych wymagań odnośnie uczniów
włączanie tematów z zakresu wychowania adekwatnych do problemów klasowych, do spotkań okresowych z rodzicami (pomoc pedagoga bądź psychologa w tym zakresie)
włączanie rodziców do pomocy przy realizacji zamierzeń wychowawczych
-    integrowanie grupy uczniów, rodziców i nauczycieli poprzez wspólne spotkania (wycieczki, zabawy i uroczystości klasowe).
Szkoła jest otwarta na zewnątrz - ściśle integruje się ze środowiskiem lokalnym.
W proces budowania wychowania włącza władze samorządowe, mieszkańców gminy, Kościół, lokalne organizacje pozarządowe w szczególności: Komisję Edukacji Rady Dzielnicy II, Komisję Kultury, Sportu i Turystyki Rady Dzielnicy II, Radę Osiedla, Kościół Parafialny św. Mikołaja, Straż Miejską, Policję. Szkoła współpracuje i nawiązuje kontakty z dyrekcjami ościennych instytucji: dyrekcja Placu Handlowego, obiektów sportowych KS „Olsza", KS „Krakowianka", KS „Cracovia".
2.  Szkolny program profilaktyki - jako integralna część programu wychowawczego szkoły.
Propozycje działań profilaktycznych adresowanych do uczniów klas I - III uwzględniają fakt, że w okresie tym dzieci po raz pierwszy wystawiane są na tak intensywne oddziaływania zewnętrznego świata oraz prowokowanie do samodzielnego pokonywania trudności. Nadal jednak charakteryzuje je wysoko poziom egocentryzmu, brak im świadomości społecznej - „ja" przeważa nad „my". Myślenie dzieci ma, bowiem charakter konkretny i bazuje przed wszystkim na ich osobistym doświadczeniu. Stąd też działania profilaktyczne adresowane do tej grupy wiekowej muszą opierać się przede wszystkim na doświadczeniu dzieci, a głównym celem profilaktyki powinno być podkreślenie potrzeby bycia zdrowym i utrzymywanie dobrego samopoczucia. W odniesieniu do grupy wiekowej uczniów klas IV-VI założono, że działania profilaktyczne powinny koncentrować się na wspieraniu u dzieci rozwoju krytycznego myślenia i uwzględniać problem przeciwstawiania się presji rówieśniczej. Sprzyjać temu może odwoływanie się do własnego doświadczenia dzieci oraz podejmowanie wspólnych działań, szczególnie w grupie klasowej. Zakładamy, że dzieci w wieku szkoły podstawowej należą do grupy niskiego ryzyka, czyli nie podejmuj ą jeszcze w większości zachowań ryzykownych (chociaż trzeba mieć świadomość, że wśród społeczności
uczniowskiej mogą być tak zwani eksperymentatorzy, kwalifikowani już do grupy podwyższonego ryzyka), dlatego też w szkole uprawiać będziemy tzw. profilaktykę pierwszorzędową, wprowadzając przede wszystkim programy informacyjne, dostarczające adekwatnych informacji na temat skutków zachowań ryzykownych, programy edukacyjne, uczące ważnych umiejętności psychologicznych i społecznych oraz tzw. programy alternatywne np. szeroka oferta zajęć pozalekcyjnych, kół zainteresowań.
Prezentowany Szkolny Program Profilaktyki jest integralną częścią Programu Wychowawczego Szkoły.
a) Zadania z zakresu profilaktyki są zintegrowane z programem nauczania i programem
wychowawczym szkoły
b) Zadania programu profilaktycznego realizowane są w ramach działań dydaktyczno-
wychowawczo-opiekuńczych szkoły.
c) Realizacja   zadań   prezentowanego   programu   zakłada   możliwość   wykorzystania
profesjonalnych programów profilaktycznych.
d) Szkolny Program Profilaktyki stanowi podstawę do konstruowania rocznych planów
działań wychowawczo-profilaktycznych dla każdego poziomu klas.
e) Plany konstruowane są przez wychowawców i nauczycieli    uczących na danym
poziomie wiekowym.
f) Osobami odpowiedzialnymi za opracowanie planów są koordynatorzy na poziomach.
g) Za  realizację   zadań  ujętych  w  planie   odpowiedzialni   są  wychowawcy   klas   i
koordynatorzy na poziomach.
h) Zadania Szkolnego Programu Profilaktyki realizują wszyscy pracownicy szkoły w zakresie wynikającym z funkcji.
i) Wybrane zadania profilaktyczne mogą być realizowane z udziałem specjalistów zaproszonych do konkretnych przedsięwzięć.
j) Realizacja Szkolnego Programu Profilaktyki zakłada współpracę szkoły z różnymi instytucjami wspierającymi rozwój dziecka.
k) Działania profilaktyczne są podejmowane przy współpracy i współodpowiedzialności rodziców ucznia.
1) Realizacja programu zakłada monitorowanie jego przebiegu, a zatem ewaluację procesu za co odpowiedzialni są nauczyciele-wychowawcy i koordynatorzy na poziomach.
m) Zakładana ewaluacja wyniku, która ma dać odpowiedź na pytanie czy zrealizowano cele programu będzie prowadzona przez liderów zdrowia oraz liderów profilaktyki po zakończeniu 3-letniego cyklu realizacji programu.
3.
Cele i zadania dydaktyczne szkoły:
a) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia
szkoły
b) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru gimnazjum
c)
umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów, realizowanie indywidualnych programów
nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie
d) umożliwia   udzielanie   fachowej   pomocy   dydaktycznej   i   korekcyjnej   uczniom   z
zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku
e) umożliwia   wszechstronny   rozwój    psychofizyczny   uczniów,    umożliwia   uczniom
uprawianie   wybranej   przez   siebie   dyscypliny   sportowej,   kształtuje   sprawność
fizyczną ucznia.
4.
Cele i zadania wychowawcze szkoły:
a) wspomaga i ukierunkowuje rozwój uczniów poprzez stwarzanie warunków do pełnej
realizacji    własnych    możliwości,    wyboru    wartości,    kształtowanie    wrażliwości
społecznej oraz umiejętności współżycia i współdziałania w grupie
b) umożliwia   uczniom   podtrzymywanie   poczucia   tożsamości   narodowej,   etnicznej,
językowej i religijnej
c) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych
w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów
d) udziela uczniom specjalistycznej pomocy psychologicznej i pedagogicznej w ramach pracy
gabinetów psychologa, pedagoga szkolnego i reedukacji
e) kształtuje umiejętność godzenia pracy umysłowej z aktywnością sportową
5.
Cele i zadania opiekuńcze szkoły:
a) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych z
uwzględnieniem obowiązujących ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny oraz
możliwości szkoły
b) organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do szkoły
c) organizuje opiekę nad uczniami ze środowisk zagrożonych patologią społeczną
d) zapewnia uczniom bezpieczeństwo podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych
i pozalekcyjnych
e) sprawuje opiekę nad uczniami podczas przerw między zajęciami
f)   zapewnia uczniom bezpieczeństwo podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę.
Rozdział 2.
Sposób wykonywania zadań dydaktyczno - wychowawczo - opiekuńczych szkoły.
1.
Sposób wykonywaniu zadań dydaktycznych:
a) dyrektor szkoły powierza każdemu nauczycielowi zgodnie z jego wykształceniem i
przygotowaniem pedagogicznym nauczanie przedmiotu w poszczególnych oddziałach
z zapewnieniem ciągłości pracy dydaktycznej
b) dyrektor szkoły umożliwia nauczycielom prowadzenie zajęć nadobowiązkowych w
formie zajęć fakultatywnych, kół zainteresowań i kół przedmiotowych
c) szkoła umożliwia uczniom  z zaburzeniami  rozwojowymi  uczestnictwo  w zajęciach
korekcyjnych,   rewalidacyjnych,   reedukacyjnych   w   pracowni   reedukacji   i   sali   do
gimnastyki korekcyjnej oraz korzystanie z nauczania indywidualnego
d) realizację przyjętych zadań dydaktycznych   ułatwia m.in. obecność specjalistycznych
pracowni przedmiotowych: historycznej, przyrodniczo-geograficznej, muzycznej, pracowni
przedmiotowych nauczania początkowego a także pracowni informatycznej. Każda z
w/wym. pracowni wyposażona jest w sprzęt audiowizualny.
e) rozwój      psychofizyczny   uczniów   szkoła   kształtuje   poprzez   wszechstronne   i
różnorodne zajęcia sportowe /zajęcia kultury fizycznej i specjalistyczne zajęcia -
treningi - L.A. łyżwiarstwo figurowe i basen/.
2.
Sposób wykonywania zadań wychowawczych;
a)   dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu „wychowawcą klasy"
b) dla   zapewnienia   ciągłości   pracy   wychowawczej   i   skuteczności   wychowawca
powinien prowadzić swój oddział przez tok nauczania w klasach I -III i IV-VI
c) szkoła   umożliwia   uczniom   wszechstronny   rozwój   poprzez   zintegrowany   system
dydaktyczno-wychowawczy.
3.   Sposób wykonywania zadań opiekuńczych;
a) opiekę nad uczniami w trakcie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych, a także w czasie zajęć poza terenem szkoły sprawuje nauczyciel prowadzący te zajęcia lub wychowawca klasy, a w czasie zajęć treningowych nauczyciel-trener
b) opiekę nad uczniami w trakcie przerw między lekcyjnych sprawuje wyznaczony
przez dyrektora szkoły nauczyciel pełniący dyżur
c) szkoła organizuje świetlicę dla uczniów klas -I-III, którzy muszą dłużej przebywać
w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców lub dojazd do szkoły
c) szkoła umożliwia wszystkim uczniom korzystanie /odpłatnie/ z obiadów w stołówce
d) dla uczniów,  którym z powodu warunków rodzinnych  lub  losowych potrzebne  są
szczególne formy opieki, w tym pomoc materialna, szkoła występuje z wnioskiem do Rady
Rodziców lub Ośrodka Pomocy Społecznej o stałą bądź doraźną pomoc.
4.   Zasady bezpieczeństwa.
Zadania nauczycieli dotyczące zapewnienia bezpieczeństwa dzieci w   czasie lekcji, zajęć i przerw na terenie szkolnym:
a) Systematyczne kontrolowanie miejsca, gdzie są prowadzone zajęcia. Dostrzeżone
zagrożenie nauczyciel musi sam usunąć albo niezwłocznie zgłosić kierownictwu szkoły i
wpisać do zeszytu usterek znajdującego się w dyżurce.
b) Kontrolowanie   obecności   uczniów   na   każdej    lekcji   i   reagowanie   na   nagłą
nieobecność ucznia.
c) W pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadku /informatyka,/ obowiązują opracowane
przez opiekunów pracowni regulaminy, z którymi nauczyciel każdorazowo na początku
roku szkolnego zapoznaje uczniów.
d) W salach gimnastycznych i na boiskach: sprawdzić sprawność sprzętu sportowego
przed rozpoczęciem zajęć, zadbać o dobrą ich organizację i dyscyplinę uczniów.
Nauczyciele muszą dostosować wymagania i formę zajęć do możliwości fizycznych
uczniów,   podczas   ćwiczeń  na przyrządach  uczniowie  muszą być   asekurowani   przez
nauczyciela.
e) W    czasie    przerw    między-lekcyjnych    nauczyciele    dyżurni    muszą    zapobiegać
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom. Dyżur musi być pełniony aktywnie.
f) W sali lekcyjnej w czasie przerw między lekcjami mogą przebywać tylko uczniowi
spożywający śniadanie lub dyżurni.
g) Jeśli      w   szkole   zostanie   ogłoszona  akcja  ewakuacyjna,   nauczyciel   bezzwłocznie
wyprowadza uczniów ustalonymi drogami ewakuacyjnymi, nakazując im posuwać się
w rzędach . trzymać się za ręce - sam idzie pierwszy, trzymając pierwsze dziecko za rękę.
h)   W   czasie   wycieczek  szkolnych,  wyjść  i   imprez  odbywających   się   poza   szkołą nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo uczniów. Nauczyciel musi:
1) ustalić z dyrektorem formę i termin  wyjścia
2) poinformować z wyprzedzeniem rodziców / opiekunów/ o planowanym wyjściu
3) rozpocząć i zakończyć zajęcia pozaszkolne przed budynkiem szkoły
4) zapewnić stały nadzór nad uczniami.
Za   zaznajomienie   nauczyciela   z   przepisami   dotyczącymi   bezpieczeństwa   dzieci odpowiedzialny jest dyrektor szkoły.
Za znajomość zadań nauczyciela w przypadku pożaru i akcji ewakuacyjnej odpowiedzialny jest dyrektor szkoły będący szefem obrony cywilnej szkoły.
5.
Postępowanie nauczycieli świadków wypadku zaistniałego w ich obecności:
a) doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielęgniarki szkolnej, pielęgniarka bierze
dalszą odpowiedzialność za udzielenie pomocy
b) zawiadamia dyrektora lub wicedyrektora szkoły, sam zaś wraca do klasy
c) jeżeli nauczyciel, świadek wypadku ma w tym czasie lekcje z klasą prosi o nadzór
nad uczniami z tej klasy nauczyciela uczącego a najbliższej sali
d) jeśli   gabinet  pielęgniarki  jest  nieczynny   nauczyciel   przekazuje   poszkodowanego
dyrektorowi /wicedyrektorowi/ szkoły , który już bierze dalszą odpowiedzialność za
udzielenie pomocy
e) jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością   techniczną   pomieszczenia lub
urządzeń miejsce wypadku należy pozostawić nienaruszone w celu dokonania oględzin
f) jeżeli  wypadek  zdarzy!   się  w  godzinach wieczornych,  gdy  nie  ma  dyrektora  lub
wicedyrektora,    nauczyciel    sam    decyduje    o    postępowaniu.    W    trudniejszych
przypadkach wzywa Pogotowie Ratunkowe, zawiadamia telefonicznie dyrektora, następnie
rodziców.
g) jeżeli   wypadek  zdarzył   się   w  czasie   wycieczki,   wszystkie   decyzje   podejmuje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie.
6.
Zadania nauczycieli w przypadku pożaru i akcji ewakuacyjnej:
a)  jeżeli zdarzy się pożar w pomieszczeniu, w którym nauczyciel właśnie prowadzi lekcje wykonuje natychmiast następujące czynności:
-
stara się zgasić pożar dostępnymi środkami podręcznymi, jednocześnie nakazuje
uczniom opuszczenie pomieszczenia i wyznacza jednego z nich aby powiadomił
dyrekcję szkoły
absolutnie nie otwiera okien
-
jeśli   nie   ma   dyrektora   szkoły,   a   pożaru   nie   da   się   ugasić   środkami
podręcznymi, alarmuje Straż Pożarną /tel. 998/ następnie zawiadamia telefonicznie
dyrektora szkoły
-    po   zaalarmowaniu   Straży   Pożarnej   wyprowadza  uczniów   z   gmachu   szkoły   w bezpieczne miejsce.
7.
Zasady promocji i ochrony zdrowia:
a) promocja zdrowia oraz działania profilaktyczne realizowane są w ramach ścieżki
pro-zdrowotnej umieszczonej w programie edukacyjnym szkoły
b) w szkole prowadzone są zajęcia   profilaktyczne i zapobiegawcze z wykorzystaniem
profesjonalnych  programów profilaktycznych  scenariuszy  autorskich,   zawierających
treści     służące rozwijaniu u uczniów świadomości wartości własnego  ciała oraz
znaczenie roli, jaką odgrywa równowaga zdrowotna ich organizmów, co pomaga
uczniom w wyborze zdrowego stylu życia program „Spójrz inaczej" -Elementarz II
c) zajęcia   prowadzone   są  przez   nauczycieli.wychowawców,   pedagoga,   psychologa   i
pielęgniarkę
d) w ramach promocji zdrowia i oświaty zdrowotnej wychowawcy ściśle współpracują
z pielęgniarką szkolną
e) w   szkole    organizowane    są   akcje    dodatkowych    szczepień    nieobowiązkowych.
Prowadzona jest systematycznie kontrola stanu zdrowia i higieny uczniów. Pielęgniarka
szkolna przekazuje uczniom informacje o zasadach zdrowego i higienicznego życia, o
problemach   okresu   dojrzewania   w   formie   pogadanek   i   prezentacji   filmowych.
Pielęgniarka realizuje programy oświaty     zdrowotnej,.Czas przemian"1,  „Zdrowa
skóra".    Radosny   uśmiech, Radosna przyszłość", „Śnieżnobiały uśmiech" oraz w
klasach starszych szeroki program profilaktyczny dotyczący choroby AIDS.
8.
Zadania zespołów nauczycielskich
W Szkole Podstawowej Nr 10 działają następujące zespoły nauczycielskie: przedmiotowe; polonistów, matematyków, przyrodników, nauczycieli przedmiotów artystycznych, nauczycieli języków obcych, historyków, nauczycieli wychowania fizycznego, kształcenia zintegrowanego.
a) wychowawców: klas O-III, Kl.. IV-VI
b) nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale
c) inne zespoły problemowo-zadaniowe
+   tworzone w miarę potrzeb na wniosek nauczycieli lub dyrektora szkoły +   powoływane przez dyrektora szkoły lub jego zastępców
9.
Zadania zespołów przedmiotowych;
a) Tworzenie mapy zasobów
b) Celowe planowanie pracy dydaktycznej w danym roku szkolnym zakładające zgodność
celów, treści i tematów
c) Konkretyzacja zadań dydaktycznych w praktyce
d) Wybór, tworzenie programów nauczania
e) Tworzenie przedmiotowego systemu oceniania
f) Współdziałanie w realizacji przyjętych zadań
g) Współpraca w celu wspólnego uczenia się. doskonalenia własnych kompetencji
h)
Konstruktywne radzenie sobie z problemami i trudnościami dydaktycznymi uczniów
i)
Refleksja nad procesem uczenia w celu zwiększenia efektywności swojej pracy
j)
Analiza diagnoza osiągnięć dydaktycznych.
10.
Zadania zespołów wychowawców:
a) Tworzenie mapy zasobów
b) Planowanie pracy wychowawczej w danym roku szkolnym zgodnie z Programem
wychowawczym szkoły i uwzględnieniem poziomów nauczania
c) Konkretyzacja zadań wychowawczych w praktyce
d) Współpraca w celu konstruktywnego radzenia sobie z problemami wychowawczymi
e) Refleksja nad procesem wychowania,    analiza przyczyn niepowodzeń,    diagnoza
efektów pracy wychowawczej
f) Wypracowanie metod dobrych kontaktów z rodzicami i stworzenie im dogodnych
warunków do tych kontaktów
g) Konsultowanie  spraw wychowawczych z pedagogiem  i psychologiem  szkolnym
/i uwzględnianie ich sugestii/
11.Zadania zespołów nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale;
a) Integracja między-przedmiotowa - łączenie wiedzy z poszczególnych przedmiotów
w zrozumiałe dla uczniów. wzajemnie przenikające się i uzupełniające się całości.
b) Tworzenie projektów edukacyjnych /jako narzędzia integracji  między-przedmiotowej./
c) Konstruowanie między-przedmiotowych ścieżek edukacyjnych.
d) Tworzenie  systemowych programów interdyscyplinarnych  /np.  nauczanie  o   regionie.
edukacja europejska itp.
e) Korelowanie treści nauczania różnych przedmiotów wokół wspólnych zagadnień
programowych.
f) Współpraca w celu multidyscyplinarnego sposobu realizacji programów nauczania.
12. Zadania innych zespołów określa każdorazowo dyrektor szkoły
W ramach realizacji zadań zespoły odbywaj ą cykliczne posiedzenia zwoływane przez przewodniczącego zespołu.
Rozdział 3 ZASADY SYSTEMU OCENIANIA
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków.
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIÓW
§1
Przepisy ogólne
Zasady określają warunki i sposób oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów. Podstawa prawna:
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 września 2004 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o ; systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, póz. 329, z późn. zm.
§2.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów
I.
Ocenianiu podlegają:
a) osiągnięcia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.
II.
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i
umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy
programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole
programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. III.       Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę
klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.
§3.
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania
wewnątrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
1)
informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0
postępach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach
i
trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5)
umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej.
3.
Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:
1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania
poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych
i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i
dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych     i
dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie  warunków  i  trybu uzyskania wyższych  niż  przewidywane  rocznych
(semestralnych)  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i  dodatkowych zajęć
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7)
ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.
§4.
1.
Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców
(prawnych opiekunów) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych
śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i
dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich
rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Przed rocznym (śródrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są
obowiązani   poinformować   ucznia   i   jego   rodziców   (prawnych   opiekunów)   o
przewidywanych dla niego rocznych (śródrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 7
dni przed wyznaczoną datą Konferencji Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, w formie
pisemnej, poprzez wpis do dzienniczka ucznia lub wpis do jego zeszytu przedmiotowego.
§5.
1.
Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne diagnozuje postępy edukacyjne, uzdolnienia,
trudności w nauce uczniów, biorąc pod uwagę wyniki:
testów (przeprowadzanych w formie sprawdzianów oraz tzw. kartkówek),
odpowiedzi ustnych,
zadań domowych,
ćwiczeń, (w tym ćwiczeń praktycznych),
doświadczeń,
prac długoterminowych,
projektów, rozprawek, referatów, itp.
konkursów, zawodów, olimpiad.
2.
Prace kontrolne uczniów oceniane są przez nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne w
terminie do 7 dni od daty ich napisania.
3. Uczeń, który nie przystąpił z przyczyn losowych do pisania dłuższej pracy kontrolnej, jest
zobowiązany napisać ją w ciągu dwóch tygodni od dnia powrotu do szkoły.
4. Uczeń ma prawo poprawić ocenę niedostateczną oraz dopuszczającą, którą uzyskał z pracy
kontrolnej, w terminie do 7 dni od dnia j ej ocenienia.
5. Krótkie prace kontrolne (kartkówki) nie podlegają poprawie.
6. Prace  kontrolne,   z  wyjątkiem  kartkówek,   zapowiada  się  uczniom   z   co   najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.
7. W ciągu tygodnia mogą być przeprowadzone w klasie najwyżej dwie dłuższe prace
kontrolne.
8. W ocenianiu bieżącym nie ocenia się uczniów do trzech dni po dłuższej (trwającej więcej niż
5 dni) usprawiedliwionej nieobecności w szkole.
§6.
1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).
2. Nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne oraz nauczyciele wychowawcy informują
rodziców  o  postępach  i   osiągnięciach  edukacyjnych  ucznia,   trudnościach  w  nauce,
uzdolnieniach oraz o zachowaniu : na bieżąco poprzez wpis ocen cząstkowych i adnotacji do
zeszytu przedmiotowego lub dzienniczka ucznia; w systemie okresowym (l raz w miesiącu w
czasie zebrań, „dni otwartych" dla rodziców); każdorazowo na życzenie rodziców (prawnych
opiekunów)  lub  w trakcie  spotkań  interwencyjnych  z  rodzicami   inicjowanych  przez
nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne lub wychowawcę klasy.
3. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne jest zobowiązany informować systematycznie
wychowawcę   klasy   o   aktualnych   osiągnięciach   i   zachowaniu   ucznia,   zwłaszcza   o
narastających trudnościach w nauce i zachowaniu.
4. Przed rocznym (śródrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne  oraz wychowawca klasy  są
obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych
dla niego  rocznych (śródrocznych)  ocenach klasyfikacyjnych z zajęć  edukacyjnych i
przewidywanej rocznej (śródrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 7 dni
przed wyznaczoną datą Konferencji Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, w formie pisemnej,
poprzez wpis proponowanych ocen do dzienniczka ucznia lub wpis do jego zeszytu
przedmiotowego.
5. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną
ocenę bieżącą (cząstkową), śródroczną, roczną.
6. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione
pisemne   prace   kontrolne   oraz   inna   dokumentacja   dotycząca   oceniania   ucznia  jest
udostępniana  uczniowi  lub jego  rodzicom  (prawnym  opiekunom).   Dokumentację  tę
nauczyciel przechowuje do końca każdego roku szkolnego.
§7.
1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej  poradni psychologiczno -
pedagogicznej,   w   tym   publicznej   poradni   specjalistycznej,   dostosować   wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się,
uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do  indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych   ucznia,   u   którego   stwierdzono   specyficzne   trudności   w   uczeniu   się,
uniemożliwiające   sprostanie  tym  wymaganiom,  następuje  także  na  podstawie   opinii
niepublicznej    poradni   psychologiczno-pedagogicznej,   w   tym   niepublicznej    poradni
specjalistycznej.
3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
§8.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
§9.
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w
tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.
2. W przypadku  zwolnienia ucznia z zajęć  z wychowania fizycznego,  informatyki  lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje się "zwolniony".
§10.
1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej  poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki
drugiego języka obcego. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia.
2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
3.   W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".
§11.
1.
Rok szkolny dzieli się na dwa okresy (semestry);
pierwszy, do ferii zimowych,
drugi, po feriach zimowych do wakacji.
2. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych
ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu - według skali § 15 pkt.l - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć
edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim polega na
okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikację śródroczna uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w terminie
nie później niż na tydzień przez zakończeniem zajęć szkolnych w I semestrze.
5. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć
edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej  rocznej  oceny klasyfikacyjnej  z zajęć edukacyjnych  i  rocznej   oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
6. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Klasyfikacja   roczna,   począwszy   od   klasy   IV,   polega   na   podsumowaniu   osiągnięć
edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa
w §16 pkt. 1.
8. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z
zajęć   edukacyjnych,   określonych   w   szkolnym   planie   nauczania,   z   uwzględnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§12.
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do odwołania od proponowanej
oceny śródrocznej (rocznej) z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych.
2. Uczeń ma prawo do składania egzaminu sprawdzającego, jeżeli ustalony przez nauczyciela
stopień śródroczny (roczny) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców (opiekunów
prawnych) zaniżony.
3. Egzamin sprawdzający przeprowadza się na pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców
(prawnych opiekunów), złożony do dyrektora szkoły nie później niż na 4 dni przed
ustalonym terminem posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.
4. Termin przeprowadzania egzaminu sprawdzającego ustala dyrektor szkoły w porozumieniu
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie później niż na jeden dzień przed
ustalonym terminem posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.
5. Do przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego dyrektor szkoły powołuje 3  osobową
komisję w składzie:
a) przedstawiciel dyrekcji szkoły -jako przewodniczący,
b) nauczyciel przedmiotu, którego dotyczy wniosek -jako egzaminator,
c) nauczyciel tego samego (lub pokrewnego) przedmiotu -jako członek.
6. Nauczyciel przedmiotu, o którym mowa w § 12 pkt. 5b, może być zwolniony z udziału w
pracach komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach.
Wówczas   dyrektor   szkoły   powołuje  jako   osobę   egzaminującą  innego   nauczyciela
prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, zatrudnianego w tej samej szkole (lub w
przypadku braku takiego nauczyciela, nauczyciela zatrudnionego w innej szkole).
7. Egzamin sprawdzający ma formę pisemną, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego, który ma przede wszystkim formę zadań
praktycznych.
8. Egzamin  sprawdzający  obejmuje wymagania edukacyjne  w  danym  półroczu  (ocena
śródroczna) lub w danym roku (ocena roczna).
9. Test jako narzędzie pomiaru (w przypadku przedmiotów określonych w § 12 pkt. 7 zadania
praktyczne) opracowuje nauczyciel egzaminujący, a zatwierdza przewodniczący komisji.
Stopień trudności testu  (zadań praktycznych)  musi  odpowiadać  kryterium  wymagań
edukacyjnych na dany stopień, o który ubiega się uczeń.
10. Uczeń, o którym mowa w § 12 pkt. l, otrzymuje proponowaną ocenę, o którą wnioskował
on lub jego rodzice (prawni opiekunowie), jeśli udzieli poprawnej odpowiedzi pisemnej na
95% pytań testu (zadań praktycznych).
11. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół, zawierający:
skład komisji, termin egzaminu,
· wzór testu (wykaz zadań praktycznych),
· test wykonany przez ucznia (lub opis wykonania zadań praktycznych),
· ustaloną proponowaną ocenę śródroczną (roczną).
12. Od ustalonej przez komisję, w wyniku egzaminu sprawdzającego, proponowanej oceny
śródrocznej (rocznej) odwołanie nie przysługuje.
13. Uczeń, który z powodów udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł przystąpić do
egzaminu sprawdzającego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w terminie
dodatkowym ustalonym przez dyrektora szkoły, jednakże nie później niż na jeden dzień
przez zakończeniem zajęć w I półroczu (roku).
§13.
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) ma prawo do odwołania od proponowanej
przez wychowawcę klasy rocznej oceny zachowania.
2. Ponowne   ustalenie   proponowanej   przez   wychowawcę   rocznej   oceny   zachowania
przeprowadza się pisemny wniosek ucznia   lub jego rodziców (prawnych opiekunów),
złożony do dyrektora szkoły nie później niż na 4 dni przez ustalonym terminem posiedzenia
klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.
3. W celu rozpatrzenia odwołania dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie:
a)   przedstawiciel dyrekcji szkoły -jako przewodniczący, jako członkowie:
b) przewodniczący Zespołu Wychowawców (lub inny członek zespołu wychowawczego w
zastępstwie),
c) wychowawca klasy,
d) psycholog szkolny,
e) przedstawiciel Klasowej Rady Rodziców.
4. Komisja w terminie do 2 dni przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej podejmuje decyzję większością głosów o utrzymaniu lub podwyższeniu
uczniowi (o którym mowa w § 13 pkt. 1) proponowanej rocznej oceny zachowania, po
dokonaniu analizy dokumentacji przedstawionej przez wychowawcę klasy.
5. Z posiedzenia komisji sporządza się protokół, zawierający:
skład komisji,
termin posiedzenia,
proponowaną uczniowi ocenę roczną zachowania,
opis argumentów komisji uwzględnionych przy ustaleniu proponowanej uczniowi oceny rocznej zachowania, stosunek głosów.
6.      Od ustalonej przez komisję, proponowanej uczniowi oceny rocznej zachowania odwołanie nie przysługuje.
§14.
1. Śródroczne   i   roczne   (semestralne)   oceny   klasyfikacyjne   z   obowiązkowych   zajęć
edukacyjnych   ustalają   nauczyciele   prowadzący   poszczególne   obowiązkowe    zajęcia
edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po
zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają
nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne
3. Roczna (śródroczną) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma
wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
§15.
1.
Oceny bieżące, Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych
w klasach IV-VI ustala się według następującej skali:
1) stopień celujący - 6;
2) stopień bardzo dobry - 5;
3) stopień dobry - 4;
4) stopień dostateczny - 3;
5) stopień dopuszczający - 2;
6) stopień niedostateczny - l.
2. W klasach I-III Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami
opisowymi.
3. Ocenianie bieżące postępów edukacyjnych ucznia w klasach I wyrażane jest przez nauczycieli
prowadzących zajęcia edukacyjne (z wyjątkiem nauczycieli religii stosujących skalę, o której
mowa w § 15 ust. 1) sformułowaniem opisowym (wyrażeniem ustnym lub pisemnym).
4. Ocenianie bieżące postępów edukacyjnych ucznia w klasach II-III wyrażane jest przez
nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne (z wyjątkiem nauczycieli religii stosujących
skalę, o której mowa w § 15 ust. 1) stopniem wg następującej skali:
1)    stopień celujący - 6;
2) stopień bardzo dobry-5;
3) stopień dobry - 4;
4) stopień dostateczny - 3;
5) stopień dopuszczający - 2.
5. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla
uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami
opisowymi.
6. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną
zachowania.
§16.
1. Szczegółowe kryteria oceniania zachowania stanowią załącznik  do  Zasad  oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniów.
2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3) dbałość o honor i tradycje szkoły;
4) dbałość o piękno mowy ojczystej;
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3.
Okresową  (l   raz   na  koniec   każdego   miesiąca  nauki),   śródroczną  i   roczną  ocenę
klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według
następującej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4.
W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są
ocenami opisowymi.
5. Śródroczne  i  roczne  oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem
umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;
2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
§17.
Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (rocznej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.
§18.
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych,
jeżeli  brak jest  podstaw  do  ustalenia  śródrocznej   lub  rocznej   (semestralnej)   oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej
połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na
wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na
egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:
1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;
2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowiązkowych zajęć
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć
edukacyjnych.
6. Uczniowi, spełniającemu obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, zdającemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 8.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt l, przeprowadza
nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio
obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciele   zajęć   edukacyjnych  określonych  w  szkolnym  planie   nauczania  dla
odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2. oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać
egzaminy w ciągu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w
szczególności:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład
komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do  protokołu  dołącza  się  pisemne  prace  ucznia  i  zwięzłą informację  o  ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
15.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany".
§19.
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(sem.) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2 i §18.
2. Ustalona   przez   nauczyciela   albo   uzyskana   w   wyniku   egzaminu   klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 20 ust. l.
3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzeżeniem § 20.
§20.
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły,
jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna
ocena   klasyfikacyjna   zachowania   została   ustalona   niezgodnie   z   przepisami   prawa
dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni
po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, że roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i
ustnej,  oraz  ustala roczną (semestralną)  ocenę  klasyfikacyjną z  danych  zajęć
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej  oceny klasyfikacyjnej  zachowania -  ustala roczną ocenę
klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w
przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt l, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
4. W skład komisji wchodzą:
1)
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczący komisji,
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same
zajęcia edukacyjne;
2)
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko
b) kierownicze - jako przewodniczący komisji,
c) wychowawca klasy,
d) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej
klasie,
e) pedagog,
f) psycholog,
g)
przedstawiciel samorządu uczniowskiego,
h)  przedstawiciel rady rodziców.
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt l lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy
komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia
edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.
Ocena  ustalona  przez  komisję jest  ostateczna,   z  wyjątkiem  niedostatecznej   rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 20 ust. l.
7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1)
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
a) skład komisji,
b) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt l,
c) zadania (pytania) sprawdzające,
d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;
2)
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skład komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik głosowania,
d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt l, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą
informację o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa
w ust. 2 pkt l, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
10. Przepisy ust.   1-9  stosuje  się odpowiednio w przypadku rocznej   (śródrocznej)  oceny
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
§21.
1. Uczeń klasy I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust. 8.
2. Począwszy od klasy IV, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze
wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskał roczne (śródroczne) oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z
zastrzeżeniem ust. 4, 5 i § 22 ust. 10.
3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z
wyróżnieniem.
4. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do
klasy   programowo   wyższej,   uwzględniając   specyfikę   kształcenia   tego   ucznia,   w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
5. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć
edukacyjnych celującą roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata
konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej    uzyskał   po   ustaleniu   albo   uzyskaniu   rocznej    (śródrocznej)   oceny
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową
ocenę klasyfikacyjną.
6. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem § 22 ust. 10.
7. W wyjątkowych przypadkach, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczną poradnię
psychologiczno-pedagogiczną,   w   tym   publiczną   poradnię    specjalistyczną,    oraz   w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
§22.
1. Począwszy od klasy IV, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (śródrocznej) uzyskał
ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin
poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na
egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.
2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu
z plastyki, muzyki,  informatyki, technologii informacyjnej,  techniki  oraz wychowania
fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii
letnich, a w szkole, w której zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w styczniu - w
ostatnim tygodniu ferii zimowych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład
komisji wchodzą:
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący;
3)  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na
własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie
same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6. Z przeprowadzonego  egzaminu poprawkowego  sporządza  się  protokół  zawierający  w
szczególności:
1) skład komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.
Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września, a w szkole, w której zajęcia
dydaktyczno-wychowawcze kończą się w styczniu - nie później niż do końca marca.
8. Uczeń,  który  nie  zdał  egzaminu  poprawkowego,  nie   otrzymuje  promocji   do   klasy
programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 9.
9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu
danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał
egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że
te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyższej.
§23.
l.   Uczeń kończy szkołę podstawową:
1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne (śródroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyższe oraz roczne (śródroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć
edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, z
uwzględnieniem   §   21   ust.   6,   uzyskał   oceny   klasyfikacyjne   wyższe   od   oceny
niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 3 i 4;
2) w przypadku szkoły podstawowej jeżeli ponadto przystąpił odpowiednio do sprawdzianu,
o których mowa w § 24 oraz w § 34, z zastrzeżeniem ust.2.
2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o
której mowa w ust. l pkt l, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.
3. ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna,
uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami obowiązku
uczęszczania na zajęcia" oraz podstawę prawną zwolnienia.
4. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje się  "zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia"  oraz podstawę prawną
zwolnienia. Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z   danych   zajęć   edukacyjnych   zgodnej   z   oceną   uzyskaną   w   wyniku   egzaminu
eksternistycznego.
Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
§24.
1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, określonych w odrębnych
przepisach, zwany dalej "sprawdzianem".
2. Sprawdzian przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej "Komisją Centralną".
3. Uczniowie  ze  specyficznymi trudnościami  w uczeniu  się  mają prawo  przystąpić  do
sprawdzianu   w   warunkach   i   formie   dostosowanych   do    indywidualnych   potrzeb
psychofizycznych   i   edukacyjnych   ucznia,   na   podstawie   opinii   publicznej   poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni   psychologiczno-pedagogicznej,   w   tym   niepublicznej   poradni   specjalistycznej,
spełniającej warunki, o których mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, z zastrzeżeniem ust. 2.
4. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
5. Opinia, o której mowa w ust. 3, powinna być wydana przez poradnię psychologiczno -
pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku
szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym że w przypadku uczniów
przystępujących do  sprawdzianu - nie wcześniej  niż po ukończeniu klasy  III  szkoły
podstawowej;
6. Opinię,  o  której  mowa w ust.  3, rodzice  (prawni  opiekunowie)  ucznia przedkładają
dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest
przeprowadzany sprawdzian.
7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w
warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.
8. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu   do potrzeb uczniów
odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.
9. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystępuj ą do sprawdzianu.
10. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprzężoną niepełnosprawnością,
posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, który nie rokuje kontynuowania
nauki w szkole ponadgimnazjalnej, może być zwolniony przez dyrektora komisji okręgowej z
obowiązku przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców (prawnych opiekunów),
zaopiniowany przez dyrektora szkoły.
11. Laureaci i finaliści olimpiad konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub
ponadwojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych sprawdzianem są
zwolnieni   odpowiednio   ze   sprawdzianu  na  podstawie  zaświadczenia   stwierdzającego
uzyskanie   tytułu   odpowiednio   laureata   lub   finalisty.   Zaświadczenie   przedkłada   się
przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego.
12. Zwolnienie ze sprawdzianu jest równoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyższego
wyniku.
§25.
1. Za organizację i przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu
egzaminacyjnego, którym jest dyrektor szkoły.
2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed
terminem    sprawdzianu    lub    egzaminu    gimnazjalnego,    może    powołać    zastępcę
przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w
danej szkole.
3. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca, z powodu
choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą wziąć udziału w sprawdzianie, dyrektor
komisji okręgowej powołuje w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.
4. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca oraz nauczyciel, o
którym mowa w ust. 3, powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisję okręgową.
§26. l.   Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w szczególności:
1) przygotowuje   listę   uczniów   przystępujących   do   sprawdzianu;   listę   uczniów
przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną
lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okręgowej, w terminie
ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30
listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian;
2) nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony sprawdzian, zgodnie
z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy;
3) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż
na miesiąc przed terminem sprawdzianu;
4) powołuje,    spośród    członków    szkolnego    zespołu    egzaminacyjnego,    zespoły
nadzorujące   przebieg   sprawdzianu,   w  tym   wyznacza   przewodniczących   tych
zespołów;
5) informuje  uczniów o  warunkach przebiegu  sprawdzianu     przed  rozpoczęciem
sprawdzianu;
6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;
7) przedłuża czas trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla uczniów, o
których mowa w § 24 ust. 3;
8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian niezwłocznie po  zakończeniu sprawdzianu, przekazując ten wykaz
dyrektorowi komisji okręgowej;
9) zabezpiecza, po zakończeniu sprawdzianu, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów
i  niezwłocznie  dostarcza je   do  miejsca  wskazanego  przez  dyrektora  komisji
okręgowej;
10) nadzoruj e    prawidłowe    zabezpieczenie    pozostałej    dokumentacji    dotyczącej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.
2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające pakiety z
zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia
sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają
one  wszystkie materiały niezbędne  do przeprowadzenia sprawdzianu.  Przewodniczący
szkolnego   zespołu   egzaminacyjnego   przechowuje   i   zabezpiecza   wszystkie   materiały
niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu.
3. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały naruszone, lub nie
zawierają   wszystkich    materiałów    niezbędnych    do    przeprowadzenia    sprawdzianu,
przewodniczący  szkolnego  zespołu  egzaminacyjnego  niezwłocznie  powiadamia  o  tym
dyrektora komisji okręgowej.
§27. l.   Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzeżeniem ust. 2.
2.   Dla uczniów, o których mowa w § 24 ust 3. , czas trwania sprawdzianu    może być przedłużony, nie więcej jednak niż 30 minut.
§28.
1. W przypadku gdy sprawdzian ma być przeprowadzony w kilku salach, przewodniczący
szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu w
poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie
samodzielnej pracy uczniów.
2. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 3 osoby, w tym:
1)
przewodniczący;
2)
co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub w placówce.
3. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności
odpowiada za prawidłowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej sali.
4. W przypadku gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego
zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.
5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu
nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.
6. W przypadku egzaminu gimnazjalnego członkami zespołu nadzorującego nie mogą być
nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu.
§29.
1. Przed rozpoczęciem sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego przewodniczący
szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i
karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu, nie
zostały naruszone.
2. W   przypadku   stwierdzenia,   że   pakiety   wymienione   w   ust.   l,   zostały   naruszone,
przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamia o
tym dyrektora komisji okręgowej.
3. W  przypadku   stwierdzenia,  że  pakiety  wymienione  w  ust.l,   nie   zostały  naruszone
przewodniczący    szkolnego    zespołu    egzaminacyjnego    otwiera    je    w    obecności
przewodniczących  zespołów  nadzorujących  oraz  przedstawicieli  uczniów,   a  następnie
przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do
przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych
salach.
4. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom,
polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta odpowiedzi są kompletne.
5. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub karcie
odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nową kartę odpowiedzi.
6. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący zespołu
nadzorującego zamieszcza w protokole, o którym mowa w § 37 ust. 1. Protokół czytelnie
podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.
7. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem sprawdzianu lub danej części
egzaminu   gimnazjalnego,   wpisuje   się  kod  ucznia,   nadany  przez  komisję   okręgową.
Uczniowie nie podpisuj ą zestawów zadań i kart odpowiedzi.
§30.
1. W czasie trwania sprawdzianu każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku.  Stoliki są
ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.
2. W sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian, nie można korzystać z żadnych urządzeń
telekomunikacyjnych.
§31.
1. Sprawdzian    rozpoczyna    się    z    chwilą   zapisania    w    widocznym    miejscu    przez
przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy.
2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczać sali.  W szczególnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się
ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.
3. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący
szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego.
4. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań
ani ich nie komentuje.
§32.
W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego unieważnia pracę tego ucznia i przerywa jego sprawdzian. Informację o unieważnieniu pracy ucznia i przerwaniu sprawdzianu zamieszcza się w protokole, o którym mowa w § 37 ust. l.
§33.
1. Uczeń może uzyskać na sprawdzianie maksymalnie 40 punktów.
2. Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, o której
mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy, powołani przez dyrektora komisji okręgowej. Wynik
sprawdzianu ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez
egzaminatorów.
3. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisję okręgową jest ostateczny.
§34.
1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do sprawdzianu w
ustalonym terminie, albo przerwał sprawdzian, przystępuje do sprawdzianu w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia
danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.
2. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnią klasę oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku, z zastrzeżeniem
ust. 3.
3. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie
do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia
do sprawdzianu. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.
§35.
Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.
§36.
1. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku sprawdzaniu nie odnotowuje
się na świadectwie ukończenia szkoły.
2. Wyniki  sprawdzianu oraz zaświadczenia o  szczegółowych wynikach sprawdzianu dla
każdego ucznia komisja okręgowa przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed
zakończeniem zajęć dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o którym mowa w § 34
ust. l - do dnia 31 sierpnia danego roku.
3.   Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
§37.
1. Przewodniczący   szkolnego   zespołu   egzaminacyjnego   sporządza   protokół   przebiegu
sprawdzianu. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego oraz
przewodniczący zespołów nadzorujących.
2. Protokół, o którym mowa w ust. l, przekazuje się niezwłocznie do komisji okręgowej.
3. Dokumentację sprawdzianu przechowuje komisja okręgowa przez okres 6 miesięcy.
4. Dokumentację  sprawdzianu przechowuje  się  według  zasad  określonych  w  odrębnych
przepisach.
§38.
l.   Obserwatorami sprawdzianu mogą być:
1) delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw
oświaty i wychowania;
2) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i komisji okręgowych;
3) delegowani  przedstawiciele  organu  sprawującego  nadzór pedagogiczny,   organu
prowadzącego szkołę, szkół wyższych i placówek doskonalenia nauczycieli.
2.   Dyrektor komisji okręgowej może powołać, w szczególności spośród nauczycieli, ekspertów sprawdzających prawidłowość przebiegu sprawdzianu.
§39.
Osoby, o których mowa w § 38, nie uczestniczą w przeprowadzaniu sprawdzianu.
§40.
Uczeń, który jest chory, w czasie trwania sprawdzianu może korzystać ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.
§41.
1. Uczeń może, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora komisji
okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie sprawdzianu zostały naruszone przepisy dotyczące jego
przeprowadzania.
2. Dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie 7 dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne.
3. W razie stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania sprawdzianu, na
skutek zastrzeżeń, o których mowa w ust. l, lub z urzędu, dyrektor komisji okręgowej, w
porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, może unieważnić dany sprawdzian i
zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik
danego sprawdzianu. Unieważnienie może nastąpić w stosunku do wszystkich uczniów, a
także w stosunku do poszczególnych uczniów.
4. W przypadku niemożności ustalenia wyników sprawdzianu,  z powodu zaginięcia lub
zniszczenia arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi lub kart obserwacji, dyrektor komisji
okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian i
zarządza jego ponowne przeprowadzenie.
5. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych niesamodzielnego
rozwiązywania zadań przez uczniów dyrektor komisji  okręgowej,  w porozumieniu z
dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian tych uczniów i zarządza jego
ponowne przeprowadzenie.
6. Termin ponownego sprawdzianu, o którym mowa w ust. 3-5, ustala dyrektor Komisji
Centralnej.
§42.
1. Zestawy   zadań   dla   sprawdzianu   oraz   materiały   multimedialne   do   przeprowadzenia
sprawdzian    są   przygotowywane,    przechowywane    i    przekazywane    w    warunkach
uniemożliwiających ich nieuprawnione ujawnienie.
2. W    przypadku    nieuprawnionego    ujawnienia    zestawów    zadań    oraz    materiałów
multimedialnych decyzje co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor Komisji
Centralnej.
Rozdział 4
Organizacja zajęć szkolnych pozaszkolnych i współpracy z rodzicami. L   Oddziałów sportowych:
1. Publiczna Sześcioletnia Szkoła Podstawowa Nr l 0 jest szkolą sportową i prowadzi
grupy o profilu lekkiej atletyki.
2. Metody naboru i selekcji do oddziałów o profilu LA prowadzi się według
odrębnych wewnętrznych ustaleń.
II.
Organizacja zajęć dodatkowych:
1. W szkole są organizowane następujące zajęcia dodatkowe dla uczniów uwzględniające potrzeby rozwoju w obszarze intelektualnym, emocjonalnym, zainteresowań i fizycznym:
a) koła przedmiotowe np. polonistyczne, matematyczne, przyrodnicze itp.
b) koła  zainteresowań  np.   teatralne,   wokalne,   turystyczne,   plastyczne,   integracji
europejskiej
c) koła zajęć sportowych
d) w szkole działają kluby : Ekologiczny „Błękitny Kciuk",
Dyskusyjny Klub Filmowy
Miłośników Książek
Młodych Miłośników Starego Krakowa
b)  Zajęcia dodatkowe organizowane są w wymiarze 1-2 godzin tygodniowo dla uczniów klas I-VI zgodnie z zatwierdzonym przez dyrekcję planem zajęć.
Zajęcia organizowane są na dany rok szkolny w ramach przyznanych szkole funduszy.(SP Nr. l 0 przeznacza na zajęcia pozalekcyjne środki finansowe zarówno z budżetu miasta jak i z Rady Dzielnicy II, a także z funduszy profilaktycznych i przeciwalkoholowych).
III.
Formy opieki i pomocy
1.   Formy opieki i pomocy jakie prowadzi szkoła dla uczniów, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie to:
a) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze
b) zajęcia korekcyjne-kompensacyjne
c) zajęcia reedukacyjne z elementami logopedii
d) nauczanie indywidualne w szczególnych przypadkach złego stanu zdrowia
e) zajęcia terapeutyczne, socjoterapeutyczne, relaksacyjne prowadzone przez psychologa i
pedagoga na terenie szkoły
f) wspomaganie rozwoju dziecka metodami dobranymi do indywidualnych potrzeb
ucznia
g) pomoc materialna w postaci dożywiania i dofinansowywania wycieczek i zielonych
szkół.
IV.
Organizacja współdziałania szkoły z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz   instytucjami   świadczącymi   poradnictwo   oraz   specjalistyczną   pomoc
dzieciom i rodzicom:
1. Szkoła jest zobowiązana do ścisłej i aktywnej współpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i specjalistycznymi pod opieką których znajdują się uczniowie.
2. Współpracę szkoły z wymienionymi wyżej placówkami koordynuje psycholog przy
współpracy pedagoga reedukatora oraz wychowawców.
3. Szkoła ściśle współpracuje ze znajdującą się w jej obwodzie Poradnią Psychologiczno-
Pedagogiczną Nr l w Krakowie oraz poradniami specjalistycznymi w zależności od
potrzeb uczniów.
4. Psycholog kieruje dzieci do poradni tylko za zgodą rodziców
5. Uczniowie kierowani   są do poradni przez szkołę po wnikliwej   obserwacji analizie
charakteru zaburzeń, wstępnej diagnozie psychologiczno-pedagogicznej,  celem uzyskania
diagnozy oraz określenia odpowiednich form terapii kształcenia i opieki
6. Szkoła ściśle współpracuje z zespołami orzekającymi poradni, opracowuje wnioski do
rozpatrzenia przez zespoły, organizuje pracę pedagogiczną z dziećmi, w miarę możliwości
dostosowaną do indywidualnych programów pracy zawartych w orzeczeniach poradni.
V.
Zasady współpracy szkoły z rodzicami:
l.   Szkoła nawiązuje bliski kontakt z rodzicami swoich wychowanków poprzez:
a) zapoznanie rodziców z opracowanym programem wychowawczym szkoły i
szkolnym systemem oceniania
b) dokładne precyzowanie stawianych uczniom wymagań, dotyczących pożądanych
przez szkołę zachowań uczniów, które zapewniaj ą utrzymanie ładu społecznego
c) szczegółowe dyskusje z rodzicami na temat stawianych wymagań odnośnie uczniów
d) włączanie tematów z zakresu wychowania adekwatnych do problemów klasowych,
do spotkań okresowych z rodzicami (pomoc pedagoga lub psychologa w tym zakresie)
e) włączenie rodziców do pomocy przy realizacji zamierzeń wychowawczych
f) integrowanie   grupy  uczniów,  rodziców  i  nauczycieli  poprzez  wspólne   spotkania
(wycieczki, zabawy i uroczystości klasowe)
g) comiesięczne spotkania z nauczycielami i wychowawcami
h)  cotygodniowe,  popołudniowe  dyżury dla rodziców,  pełnione  przez psychologa i pedagoga
i)   cotygodniowe, popołudniowe dyżury dyrekcji szkoły dla rodziców j)    ścisłą współpracę nauczycieli łączników ze Szkolną Radą Rodziców
Rozdział 5.
Organy szkoły
I.
Dyrektor szkoły
II.         Rada Pedagogiczna III.        Szkolna Rada Rodziców
IV. Samorząd Uczniowski
V. Kompetencje, zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób
rozwiązywania sporów między nimi
I.         Dyrektor szkoły
1. Do obowiązków dyrektora szkoły należy:
a) opracowanie do 30 kwietnia każdego roku arkusza organizacyjnego szkoły.
b) opracowanie rocznego planu szkoły
c) zlecenie i nadzorowanie opracowania planów: dydaktycznego, wychowawczego i
opiekuńczego   szkoły,   tygodniowego   rozkładu   lekcji   i   zajęć   pozalekcyjnych,
regulaminów organów szkoły i organizacji działających na terenie szkoły,
d) opracowanie szczegółowego zakresu obowiązków dla nauczycieli i pracowników
niepedagogicznych szkoły
e) występowanie   do   UMK   w   sprawach   dotyczących   rozwoju   bazy   materialne   -
technicznej szkoły, opracowanie projektu wydatków oraz dysponowanie środkami
określonymi w tym projekcie: dyrektor szkoły ponosi odpowiedzialność za ich
prawidłowe wykorzystanie
f) decydowanie   o   sprawach   zatrudniania   i   zwalniania   nauczycieli   oraz   innych
pracowników szkoły
g) reprezentowanie szkoły na zewnątrz
h) przyjmowanie uczniów, prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy MEN oraz informowanie dyrektorów szkół rejonowych o realizowaniu przez ich uczniów obowiązku szkolnego w tutejszej szkole
i)   kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą, i organizacyjną szkoły
j)   sprawowanie opieki nad dziećmi oraz stwarzanie im   warunków do harmonijnego rozwoju, współdziałanie z Samorządem Uczniowskim
k)   zapewnienie bezpieczeństwa, higieny pracy i nauki w szkole
1)   pełnienie nadzoru pedagogicznego nad działalnością nauczycieli i wychowawców,, nadzorowanie pracy zespołów samokształceniowych
m) rozważenie wniosku wychowawcy dotyczącego składu uczących w danej klasie
n)  dbanie o mienie szkoły, ścisłe realizowanie zadań wynikających z przepisów o ochronie przeciwpożarowej
o)  prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji szkoły
p)  przedstawienie harmonogramu kontroli wewnętrznej obejmującego działy:
dydaktyczny , wychowawczy, opiekuńczy, bezpieczeństwo i higienę pracy uczniów, prace finansowe szkoły
q)  przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku, ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły
r)   przedstawienie pracownikom szkoły na koniec każdego roku szkolnego opinii o ich pracy
s)   realizowanie obowiązujących zarządzeń MEN. KO. Gminy Miasta Krakowa oraz uchwał Rady Pedagogicznej
t)   przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowanie prawidłowego przebiegu posiedzeń Rady Pedagogicznej
u)  organizowanie współdziałania z Radą Rodziców i Radą Szkoły, zapewnienie im realnego wpływu na działalność szkoły
v)  opracowanie regulaminu premiowania nauczycieli
w) przydzielanie opiekuna nowemu pracownikowi szkoły nadzorowanie pracy pedagoga szkolnego.
2.   Dyrektor sprawując nadzór pedagogiczny:
a) prowadzi planowe i systematyczne mierzenie jakości pracy szkoły
b) organizuje i prowadzi kontrolę zgodności funkcjonowania szkoły z przepisami prawa
c) wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez szkołę wymagań w zakresie jakości pracy
d) udostępnia  nauczycielom  informacje  o  zmianach  w  przepisach  prawa  związanych   z
działalnością szkoły
e) dyrektor szkoły planuje, organizuje i przeprowadza wewnętrzne mierzenie jakości we
współpracy z nauczycielami zajmującymi inne stanowiska kierownicze w szkole.
f) dyrektor   szkoły   we   współdziałaniu   z   radą   pedagogiczną   opracowuje   i   wdraża
wewnątrzszkolny system zapewniania jakości.
g) wewnątrzszkolny system zapewniania jakości w szczególności obejmuje:
planowanie, organizowanie i przeprowadzanie wewnętrznego mierzenia jakości decydowanie o doborze technik i narzędzi diagnostycznych oraz ich tworzenia systematyczną realizację wewnętrznego mierzenia jakości pracy szkoły lub placówki uwzględniającą:
1) badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów
2) analizowanie wyników egzaminów i sprawdzianów
3) zasięganie opinii uczniów, rodziców i nauczycieli
h)  dokumentowanie, gromadzenie i analizowanie wyników wewnętrznego mierzenia jakości
i)   opracowanie raportu z wewnętrznego mierzenia jakości przeprowadzonego w danym roku szkolnym
j)   podejmowanie bieżących działań naprawczych lub doskonalących, szczególnie w zakresie wyników egzaminów lub sprawdzianów
k)   opracowanie 5-letniego i rocznego programu rozwoju szkoły określającego zadania służące doskonaleniu jakości pracy
1)   realizację programu rozwoju szkoły
m) wspomaganie nauczycieli w osiąganiu wysokiej jakości pracy
n)  inspirowanie nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych
o)  wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli
p)   gromadzenia informacji niezbędnych do planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
q)  gromadzenia informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
r)   prowadzenie kontroli zgodności działań nauczycieli i organów szkoły lub placówki z przepisami prawa
s)   udostępnianie nauczycielom informacji o zmianach w przepisach prawa związanych z działalnością szkoły.
3.   Dyrektor szkoły ma prawo do:
a) przyznawania nagród dyrektora, wymierzania kar porządkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoły bez zasięgania opinii Rady Pedagogicznej
b) wydawania poleceń służbowych wszystkim pracownikom szkoły
c) podziału obowiązków wymienionych w pkt. l § 4 pomiędzy: dyrektora, zastępców
dyrektora
d) wstrzymania uchwały Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa
e) odwołania nauczyciela z funkcji kierowniczej na wniosek Rady Pedagogicznej
f) przyznawania uczniom nauczania indywidualnego  a także  indywidualnego  toku
nauczania oraz indywidualnego programu
g) w uzasadnionych przypadkach dotyczących ucznia objętego obowiązkiem szkolnym dyrektor
ma prawo wnioskować do Kuratorium Oświaty o przeniesienie tego ucznia do innej szkoły.
II.       Rada Pedagogiczna
1. Radę Pedagogiczną tworzą i biorą udział w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni bez względu na wymiar czasu pracy
2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.
3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział na zaproszenie przewodniczącego
zaproszeni goście. Mają oni głos doradczy.
4. Rada Pedagogiczna działa zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem, a jej
posiedzenia są protokołowane.
5. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach
6.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy.
a) uchwalanie aneksów do obowiązującego regulaminu Rady Pedagogicznej.
Statutu szkoły
b) zatwierdzanie planów pracy szkoły wnoszonych przez dyrektora
c) ustosunkowanie się do wniosków organizacji młodzieżowych
d) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów
e) podejmowanie uchwał w sprawach innowacji i eksperymentów pedagogicznych
w szkole
f) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów i przeniesienia
ucznia do szkół z klasami uzawodowionymi
7.   Rada Pedagogiczna ma prawo do:
a) opiniowania arkusza organizacyjnego szkoły, tygodniowego rozkładu zajęć w
szkole, decyzji dyrektora w sprawie środków finansowych przeznaczonych na
działalność szkoły, zatwierdzania planów pracy
b) występowania z wnioskiem do organizacji prowadzących szkołę o odwołanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z funkcji kierowniczej
c) podejmowanie działań zgodnych z regulaminem Rady Pedagogicznej.
d) z    członków    Rady    Pedagogicznej    są    tworzone    przedmiotowe    zespoły
samokształceniowe, działające wg własnych planów pracy.
III.
Szkolna Rada Rodziców
· Szkolna Rada Rodziców działa zgodnie z art. 53 i 54 Ustawy o Systemie Oświaty
· Szkolna Rada Rodziców działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogół
Rodziców. Samorząd Uczniowski
IV.
Samorząd Uczniowski
1.   Samorząd Uczniowski działa zgodnie z art. 55 Ustawy o Systemie Oświaty wraz z uprawnieniami wynikającymi z tej regulacji ustawowej (art. 55 p.5 )
2.   Obowiązki i uprawnienia uczniów określa regulamin uczniowski którego projekt wnosi dyrektor szkoły do zatwierdzenia przez ogół społeczności uczniowskiej, po wcześniejszym uzyskaniu opinii pozostałych organów szkoły.
V.        Kompetencje i zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów miedzy nimi:
1.   każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą oraz własnym regulaminem działalności zatwierdzonym przez dany organ zarówno prowadzący szkołę jak i sprawujący nadzór pedagogiczny
2. dyrektor szkoły umożliwia rozwiązywanie sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły
poprzez współdziałanie organów szkoły zmierzające do optymalnego rozwiązania
istniejącego konfliktu
3. dyrektor szkoły zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami szkoły o
podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach poprzez ustalenie stałych
spotkań właściwych organów.
Rozdział 6. Organizacja szkoły
Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych- określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim planem ramowym nauczania dla danej klasy, dopuszczonym do użytku szkolnego.
I.         Zasady naboru do klasy pierwszej szkoły podstawowej
1. Do klasy pierwszej  szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku
kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia obowiązku szkolnego a także
dzieci, w stosunku do których podjęto decyzję o wcześniejszym przyjęciu do  szkoły
podstawowej na wniosek rodziców.
2. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę Kraków przyjmuje się :
dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły - z urzędu
dzieci spoza obwodu danej szkoły, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami - na
wniosek rodziców (prawnych opiekunów).
dzieci do klas sportowych
II.        Zasady tworzenia i organizacji oddziałów sportowych:
1.   Nabór do klas sportowych przeprowadza na zlecenie Dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia w klasach sportowych.
2.   Do klas sportowych mogą być przyjmowani uczniowie ze szkoły macierzystej jak i uczniowie spoza rejonu.
III.      Podstawą przyjęcia ucznia do klas o profilu sportowym powinny być:
1. wyniki badań lekarskich kwalifikujących ucznia do klasy sportowej
2. w ramach tych badań należy uwzględnić pomiar adaptacji układa sercowo-naczyniowego
do zwiększonego wysiłku fizycznego
3. odpowiedni poziom cech motorycznych, koordynacji siły kończyn dolnych, siły
wytrzymałościowej dużych grup mięśniowych
4.   wyniki ucznia w konkurencjach lekkoatletycznych bieg krótki, skok wzwyż, rzut piłką palantową
5. dobre wyniki w nauce
6. zgoda   rodziców   na udział   dziecka w zajęciach   sportowych   oraz   w   zajęciach
pozalekcyjnych
7. rozmowa kwalifikacyjna z psychologiem szkolnym.
8. Po dokonaniu wyboru uczniów do klas sportowych zajęcia treningowe prowadzimy
w grupach maksimum 20 osobowych.
9. Zajęcia prowadzone są w grupach mieszanych pamiętając o tym, że każda z płci
wymaga pewnej specyfiki prowadzenia zajęć z uwagi na różną ich sprawność, skalę
możliwości i psychikę.
10. Każdy   uczeń   klasy    sportowej    powinien   uczestniczyć    w   obozach    sportowych
organizowanych wspólnie przez dyrekcję szkoły oraz rodziców uczniów.
11. Obozy są częściowo odpłatne - część kosztów pokrywaj ą rodzice uczniów.
12. Wybitne zdolności uczniów - zawodników którzy przeszli pełny cykl szkolenia i nie
zamierzają zrezygnować   ze   sportu należy   kierować   do   klubów   sportowych   z
którymi szkoła powinna pozostawać w ścisłym kontakcie.
Z uwagi na uwarunkowania środowiskowe w naszej szkole podstawowej mogą być prowadzone oddziały przedszkolne realizujące program wychowania przedszkolnego.
IV.      Organizacja oddziałów
1. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na
zajęciach dla których z treści programu nauczania wynika konieczność ćwiczeń, w tym
laboratoryjnych.
2. Zajęcia obowiązkowe z języków obcych i informatyki prowadzone są w grupach, w
oddziałach   liczących powyżej   24 uczniów z uwzględnieniem podziału na   stopień
zaawansowania wiedzy i umiejętności ucznia.
3. W przypadkach oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów podziału na
grupy na zajęciach można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkolę.
4. Dyrekcja Szkoły po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną ustala tryb corocznego
dokonywania podziału oddziałów na grupy na zajęciach wymagających specjalnych
warunków nauki i bezpieczeństwa:
-   zajęcia kultury fizycznej dla uczniów klas I-III prowadzone są w grupach klasowych jednorodnych, dla uczniów klas IV-VI prowadzi się zajęcia z uwzględnieniem podziału na płeć tak, aby liczba uczniów na tych zajęciach nie przekraczała 30 osób.
5.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
a) Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.
V.
Organizacja pracy świetlicy
1. Dla uczniów , którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich
rodziców lub dojazd do szkoły. Szkoła organizuje świetlice.
2. Świetlica jest pozalekcyjną formą  wychowawczo-opiekuńczej działalności Szkoły.
3. Świetlica szkolna czynna jest od 7.15 do 16.30 zgodnie z potrzebami dzieci.
4. Świetlica zapewnia opiekę dzieciom kl.O-lV.    Warunkiem przyjęcia dziecka do
świetlicy jest praca obojga rodziców (opiekunów).
5. Świetlica  zajmuje   dwa  pomieszczenia  z  wydzieloną częścią przeznaczoną do
odrabiania zadań domowych lub ćwiczeń utrwalających oraz drugą obszerniejszą do
prowadzenia zajęć  ruchowych,  plastycznych,  muzycznych,  przyrodniczych  i  zabaw.
Świetlica posiada ciepłą wodę.
6. Świetlica szkolna trzymuje się z comiesięcznych składek, płaconych   przez rodziców.
Fundusze te przeznaczone są na: zakup środków do zajęć plastycznych technicznych itp.
oraz  na zakup  sprzętu audiowizualnego  i  wyposażenia w meble,  część  funduszy
przeznaczona jest na imprezy kulturalno-oświatowe.
7. Świetlica zapewnia opiekę, bezpieczeństwo uczniom w czasie wolnym od zajęć
szkolnych.
8. Świetlica otacza szczególną troską dzieci z rodzin wielodzietnych i patologicznych.
9. Świetlica zapewnia stalą, codzienną troskę o fizyczne i psychiczne zdrowie dzieci.
10. Świetlica współpracuje z zespołem pedagogicznym Szkoły, z pedagogiem i psychologiem.
11. Świetlica uzupełnia treści nauczania początkowego poprzez odpowiedni  dobór i
realizację celów dydaktycznych.
12. Świetlica rozwija uzdolnienia indywidualne dzieci poprzez organizowanie pracy w
kołach zainteresowań oraz dobór odpowiednich treści, środków i metod pracy.
13. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w
grupie nie przekracza 25 osób.
VI.
Organizacja pracy biblioteki szkolnej
Zagadnienia ogólne:
1.   Biblioteka szkolna jest:
a) interdyscyplinarną pracownią (centrum dydaktycznym) ośrodkiem edukacji
czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniów ośrodkiem informacji
dla uczniów, nauczycieli i rodziców
b) biblioteka szkolna służy realizacji programu nauczania, wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniów do
c)

samokształcenia i korzystania z innych bibliotek.
biblioteka uczestniczy w pełnieniu podstawowych funkcji szkoły, kształcąco-wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej. opiekuńczo-wychowawczej i kulturalno-rekreacyjnej.
2.
Kierunki pracy biblioteki
a) zaspakajanie zgłaszanych przez użytkowników potrzeb czytelniczych i informacyjnych
b) podejmowanie różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
wspierając nauczycieli w realizacji ich programów nauczania
c) koordynowanie procesu  edukacji  czytelniczej  i  medialnej,  przygotowując  uczniów
do korzystania z różnych mediów
3.
Nadzór:
a) bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuj e dyrektor szkoły, który:   zapewnia
pomieszczenia  i   ich  wyposażenie,   warunkujące   prawidłową  pracę   biblioteki,
bezpieczeństwo i nienaruszalność mienia.
b) zapewnia środki finansowe na działalność biblioteki.
c) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorów.
d) zarządza skontrum zbiorów bibliotecznych.
e) uwzględnia w planie pracy dydaktyczno-wychowawczym szkoły zadania z edukacji
czytelniczej i medialnej.
f) inspiruje i kontroluje współpracę grona pedagogicznego z biblioteką
g) zapewnia realizację ścieżki edukacyjnej   „Edukacja czytelnicza i   medialna" - w
ramach nauczania różnych przedmiotów
h)  hospituje i ocenia pracę nauczycieli bibliotekarzy.
4.
Lokal
•    Lokal biblioteki składa się z następujących pomieszczeń
„wypożyczalni" i „czytelni" 5 .   Pracownicy  biblioteki :
a) w bibliotece jest obsada wieloosobowa z wyznaczonym koordynatorem
b) zadania pracowników biblioteki wyszczególnione są w przydziale czynności i w
planie pracy biblioteki
6.   Zbiory:
-   biblioteka gromadzi następujące materiały: książki, czasopisma dla nauczycieli i uczniów programy komputerowe - płyty CD kasety video przepisy oświatowe i inne pomoce dydaktyczne
7.   Finansowanie wydatków biblioteki:
a) z budżetu szkoły
b) dotowane przez Radę Rodziców i innych ofiarodawców
c)   z własnych środków finansowych, prowadząc działalność gospodarczą. 8.   Zadania i obowiązki nauczyciela bibliotekarza:
8.1.
Praca pedagogiczna
Nauczyciel bibliotekarz jest obowiązany:
a) udostępniać zbiory w wypożyczalni, czytelni, pracowni medialnej oraz komplety do
pracowni
b) prowadzić    działalność    informacyjną i    propagandę    wizualną zbiorów biblioteki
udzielać porad w doborze lektury
c) realizować program  ścieżki  edukacyjnej  „Edukacja czytelnicza medialna", w trybie
przyjętym przez szkołę
d) współpracować z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotów, z rodzicami
e) prowadzić   różnorodne   formy   upowszechniania   czytelnictwa   (konkursy,   wystawy,
imprezy czytelnicze itp.)
8.2.
Praca organizacyjno - techniczna:
Nauczyciel bibliotekarz jest obowiązany:
a) gromadzić zbiory - zgodnie z profilem programowym i potrzebami placówki
b) prowadzić ewidencję zbiorów (zgodnie z obowiązującymi przepisami)
c) przeprowadzać selekcję zbiorów (przy współudziale nauczycieli)
d) opracować zbiory
e) zorganizować warsztat działalności informacyjnej
f) prowadzić dokumentację pracy biblioteki
g) planować pracę
h)  troszczyć się o właściwą organizację, wyposażenie i estetykę lokalu
Prawa i obowiązki czytelników określa regulamin biblioteki szkolnej.
Rozdział 7
VII.
Arkusz organizacyjny
1. Szczegółowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły. Uwzględnia szkolny plan nauczania o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania. Sporządzany jest przez Dyrektora Szkoły do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.
VIII.
Zajęcia edukacyjne
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji  szkoły dyrektor szkoły,  z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć
edukacyjnych stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych.
Rozdział  8
Zakres zadań  pracowników szkoły:
W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym ustala stanowiska wicedyrektorów mając na uwadze liczebność oddziałów klasowych oraz :
pedagoga, psychologa, nauczycieli wychowawców wraz z ich obowiązkami.
I.         Zakres zadań pedagoga obejmuje:
1. doradztwo wychowawcze, opiekuńcze oraz zawodowe
2. kontrolę zachowań uczniów wykazujących objaw niedostosowania społecznego
3. prowadzenie zajęć terapeutycznych, indywidualnych i grupowych
4. współpracę z instytucjami i organizacjami zainteresowanymi opiekał wychowaniem
5. organizowanie pomocy materialnej
6. współpracę z wychowawcami, nauczycielami, psychologiem i reedukatorem
7. udział w pracach zespołu wychowawców
8. pedagogizację rodziców i nauczycieli
9. samokształcenie i doskonalenie zawodowe
10. prowadzenie dokumentacji wg. odrębnych przepisów
11.
Zakres zadań psychologa:
W szkole zostało utworzone stanowisko psychologa. Zakres zadań psychologa obejmuje:
1. obserwację dzieci w trakcie zajęć lekcyjnych, wywiady z rodzicami i nauczycielami w celu
wyłonienia uczniów wymagających diagnoz psychologicznej i pomocy terapeutycznej
2. przeprowadzanie badań psychologicznych uczniów przejawiających trudności w nauce
badanie dzieci z zaburzeniami procesów emocjonalno-motywacyjnych
3. przeprowadzanie badań sondażowych w klasach pierwszych
4. prowadzenie rozmów terapeutycznych ze zgłaszającymi się dziećmi i młodzieżą
5. prowadzenie   indywidualnej   terapii   krótkoterminowej   zorientowanej   na   rozwiązanie
problemu
6. prowadzenie    indywidualnych   zajęć   relaksacyjnych    dla   dzieci    nadpobudliwych
psychoruchowe, lękowych i zahamowanych
7. współpracę   ze   specjalistycznymi   ośrodkami   leczniczymi   i   terapeutycznymi   -
kierowanie dzieci na specjalistyczne zajęcia terapeutyczne oraz konsultacje medyczną
8. przeprowadzanie  indywidualnych  rozmów  z  rodzicami  i  opiekunami,  przekazywanie
wyników i wniosków z badań psychologicznych, przekazywanie zaleceń i wskazówek do
kształtowania  prawidłowej   opieki  i  postaw   rodzicielskich   w   stosunku   do   dzieci
(cotygodniowy popołudniowy dyżur dla rodziców
9. trudności powstających   na tle konfliktów    w środowisku rodzinnym i rówieśniczym
oraz w sytuacji nasilających się trudności w nauce szkolnej
10. udzielanie porad i konsultacji nauczycielom i wychowawcom, udział w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, przedstawianie opinii psychologicznych i wniosków- badań
11. współpracę z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu
skutków    zaburzeń    rozwojowych,    zapobieganiu    zaburzeniom    zachowania    oraz
inicjowanie    różnych   form   pomocy   wychowawczej    w   środowisku   szkolnym   i
pozaszkolnym ucznia
12. prowadzenie indywidualnych teczek badanych dzieci zawierających dokumentację badań i
czynności uzupełniających oraz prace dzieci
13. sporządzanie opinii, charakterystyk psychologicznych badanych dzieci dla nauczycieli i
rodziców oraz jednostek specjalistycznej opieki nad dzieckiem
14. przygotowanie dokumentacji wniosków kierowanych do rozpatrzenia przez zespoły
orzekające poradni specjalistycznych.
W szkole prowadzone są zajęcia reedukacyjne dla uczniów klas I-III. Reedukator prowadzi zajęcia w grupach 5 osobowych. Praca z dziećmi prowadzona jest zgodnie z zaleceniami psychologa (po badaniach sondażowych). Reedukator ściśle współpracuje z wychowawcami, psychologiem i pedagogiem. Przeprowadza systematyczne rozmowy z rodzicami przekazując wskazówki do ćwiczeń w domu.
III.      Zakres zadań wicedyrektora:
I.
Tworzy i systematycznie doskonali warunki organizacyjne, materialne i techniczne
dla wszechstronnego rozwoju uczniów, udziela im pomocy dydaktycznej, opiekuńczej i
wychowawczej.
2   Kształtuje   atmosferę    sprzyjającą   dobrej    pracy   uczniów,   nauczycieli   i   innych pracowników.
3. W uzgodnieniu z Radą Pedagogiczną ustala przydział czynności dla nauczycieli.
4. Opracowuje projekt organizacyjny szkoły w porozumieniu z dyrektorem, dokonuje
sprawozdania z jego realizacji.
5. Opracowuje rozkład zajęć lekcyjnych i dyżurów nauczycieli.
6. Organizuje zastępstwa za nieobecnych nauczycieli.
7. Rozlicza i zatwierdza do wypłaty godziny ponad-wymiarowe i doraźne zastępstwa
nauczycieli.
8. Sprawuje wewnętrzny nadzór pedagogiczny w celu systematycznego doskonalenia pracy
nauczycieli i hospituje ustalone z dyrektorem zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i
opiekuńcze
9. Kontroluje dokumentację klas oraz dokumentację zajęć dydaktyczno-wyrównawczych i kół
zajęć pozaklasowych.
10. Nadzoruje organizację wycieczek programowych, krajoznawcze turystycznych oraz prowadzi
dokumentację w tym zakresie.
II.
Koordynuje przebieg praktyk pedagogicznych studentów.
12. Organizuje i przeprowadza egzaminy sprawdzające i kwalifikacyjne oraz prowadzi
dokumentację w tym zakresie.
13. Koordynuje przebieg praktyk pedagogicznych studentów.
14. Koordynuje przebieg praktyk pedagogicznych studentów.
15. Organizuje i przeprowadza egzaminy sprawdzające i kwalifikacyjne oraz prowadzi
dokumentację w tym zakresie.
16. Tworzy warunki    dla rozwoju zainteresowań i uzdolnień    uczniów oraz nadzoruje
przebieg olimpiad i konkursów przedmiotowych.
17. Organizuje i nadzoruje przebieg nauczania indywidualnego oraz zajęć wyrównawczych.
18. Prowadzi badania wyników nauczania.
19. Nadzoruje pracę komisji przedmiotowych oraz komisji wychowawców.
20. Załatwia doraźne sprawy uczniów.
21. Współuczestniczy w opracowaniu i analizie realizacji planu pracy szkoły.
22. Przygotowuje i przeprowadza analizy i oceny pracy dydaktycznej szkoły na posiedzenia
rady pedagogicznej.
23. Opracowuje      sprawozdania   z   działalności      dydaktycznej         i      wychowawczej
szkoły.
24. Nadzoruje    sprawowanie    opieki    nad    pracowniami    przedmiotowymi    przez
opiekunów pracowni.
25. Udziela wstępnego instruktażu dot. organizacji pracy nauczycielom rozpoczynającym
pracę w szkole, szczególnie rozpoczynającym pracę w zawodzie nauczycielskim.
26. Kontroluje zaopatrzenie w pomoce dydaktyczne klas i pracowni przedmiotowych.
27. Nadzoruje uroczystości szkolne, apele, konkursy i imprezy.
28. Tworzy   warunki    dla   rozwijania   aktywności    i    samorządności    uczniów   oraz
nadzoruje pracę opiekunów organizacji uczniowskich.
29. Wykonuje   inne   zadania,   zlecone   przez   dyrektora   szkoły   i   organ   nadzorujący
szkołę związane z bezpośrednią realizacją statutowych zadań szkoły.
IV.      Zakres zadań nauczycieli obejmuje:
Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów
1. wykonywanie poleceń służbowych dyrektora
2. przedstawianie planu dydaktycznego dla swojego zespołu uczniów uzależnionego
od możliwości zespołu
3. systematyczne i rzetelne wypełnianie dziennika i dokumentacji szkolnej
4. realizowanie w stopniu optymalnym programu kształcenia, wychowania i opieki w
zakresie powierzonego mu przedmiotu
5. wnioskowanie o wzbogacenie i modernizację warsztatu pracy
6. czynne   uczestnictwo   w   pracach   zespołu   samokształceniowego,    w   zebraniach
metodycznych oraz obowiązek ciągłego doskonalenia zawodowego
7. informowanie z odpowiednim wyprzedzeniem o swojej decyzji dotyczącej
wyboru podręcznika: uczniów, rodziców i dyrektora szkół
8. czynne   uczestnictwo   w   posiedzeniach   Rady   Pedagogicznej,   usprawiedliwianie
nieobecności na  posiedzeniu w formie pisemnej w terminie do 2 dni
9. natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoły o zwolnieniu lekarskim
10. wypełnianie dyżurów nauczycielskich dla rodziców
11. bezwzględne pełnienie dyżurów podczas przerw międzylekcyjnych zgodnie
z obowiązującym grafikiem oraz pełnienie dyżurów za nauczyciela nieobecnego, za którego pełni zastępstwo
12. zapoznanie się z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoły i udział w jego
tworzeniu
13. ocenianie osiągnięć uczniów zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania
14. ocenianie   zachowania   uczniów   na   terenie   szkoły   i   poza   nią  zgodnie   z
wewnątrzszkolnym systemem oceniania
15. informowanie  wychowawców klas o planowanych w ich zespołach  imprezach,
wyjściach itp.
16. znajomość zakresu materiału objętego programem nauczania w danej klasie i programu
klas niższych oraz programów przedmiotów z którymi występuje korelacja
17. sprowadzanie dzieci do szatni, jeśli jest to ich ostatnia lekcja
18. sprawdzanie obecności uczniów na każdej lekcji
19. dopilnowanie aby dyżurni zostawili salę w należytym porządku po zakończonej lekcji i
przekazali klucz następnej
20. codzienne zapoznawanie się z bieżącymi ogłoszeniami przedstawianymi na tablicy
informacyjnej, w książce zarządzeń i zastępstw oraz potwierdzanie   przyjęcia do
wiadomości podpisem
21. wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolności i zainteresowań poprzez
wskazywanie mu dodatkowej lektury, ćwiczeń itp.
22. udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń poprzez przekazywanie uczniom i
rodzicom szczegółowych wskazówek
23. porównywanie wyników nauczania z wynikami semestralnymi i osiągniętymi przez
klasę,  przekazywanie wniosków poprzez zespoły  samokształceniowe dyrektorowi
szkoły
24. bezwzględne przestrzeganie wszystkich zasad przedstawionych w wewnątrzszkolnym
systemie oceniania oraz w regulaminie klasyfikowania i promocji
25. pisemne zgłaszanie dyrekcji szkoły każdorazowego wyjścia klasy przynajmniej l raz w
semestrze zorganizowanie wyjścia klasy na imprezę kulturalną
26. zapoznanie rodziców danego oddziału na początku każdego roku z :
a) wewnątrz-szkolnym systemem oceniania
b) programem wychowawczym szkoły i planem wychowawczym klasy
c) indywidualnymi wymaganiami dotyczącymi danego przedmiotu
d) planem imprez, wyjść i wycieczek
e) formami współpracy z nauczycielami przedmiotu
V.
Nauczyciel ma prawo:
1. do poszanowania swej godności przez wszystkich członków szkolnej społeczności
2. do poznania pisemnej opinii o jego pracy
3. do wyboru form organizacyjnych i metod pracy lekcyjnej
4. do    samodzielnego    wyboru   podręcznika   lub   podręczników    (głównego   jak    i
pomocniczego) do prowadzenia swego przedmiotu
5. do decydowania w sprawie bieżącej i okresowej oceny postępów uczniów.
VI.
Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół,    którego
zadaniem jest w szczególności ustalenie programów nauczania dla danego oddziału
oraz jego modyfikowania w miarę potrzeb.
a) Nauczyciele tworzą dwa zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe i zespoły
problemowo-zadaniowe.
b) Pracą zespołu kieruje przewodniczący, powołany na wniosek dyrektora.
VII.
Zakres zadań nauczyciela-wychowawcy:
1.   Oddziałem   opiekuje   się   nauczyciel   -   wychowawca   w   ciągu   całego   etapu edukacyjnego.
2. Wychowawca jest kierownikiem zespołu uczących, koordynuje współpracę uczniów,
rodziców, nauczycieli w danej klasie.
3. Wychowawca ma obowiązek:
a) tworzyć trzyletni plan działań wychowawczych wynikających z założeń programu
wychowawczego   szkoły,   a   w   oparciu   o   niego   szczegółowe   plany   działań
wychowawczych na dany rok szkolny opiniowany i zatwierdzany przez zespół
uczniowski i rodziców
b) wdrażać     wychowanków     do     samodzielnej     pracy,     rozwijania     zainteresowali
współpracować z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami świadczącymi
kwalifikowaną pomoc psychologiczną, pedagogiczną i materialną dla dzieci
c) wnioskować, po rozpoznaniu potrzeb uczniowskich, o zorganizowanie kół zainteresowań,
zespołów wyrównawczych
d) wspierać   organizacje   młodzieżowe,   zgodnie   z   bieżącymi   uchwałami   Rady
Pedagogicznej
e) programować i organizować proces wychowania w zespole, a w szczególności:
4. tworzyć warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w zespole, rodzinie,
społeczeństwie
5. rozwiązywać   ewentualne  konflikty  w  zespole,   a  także  między  wychowankami   a
społecznością szkolną
6. przy   pomocy   atrakcyjnych   celów   lub   projektów   przekształcić   klasę   w   grupę
samowychowania i samorządności
7. współdziałać z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynować ich działania wychowawcze,
organizować indywidualną opiekę nad uczniami z trudnościami oraz uczniami zdolnymi
8. ściśle współpracować z nauczycielami świetlicy jeżeli ich wychowankowie ze świetlicy
korzystają
9. ściśle współpracować z rodzicami wychowanków, z klasową radą rodziców, informować
ich o wynikach i problemach w zakresie kształcenia  i wychowania, włączać rodziców w
programowe i organizacyjne sprawy klasy
10. współdziałać    z    pedagogiem,    psychologiem,    reedukatorem    w    celu    uzyskania
wszechstronnej pomocy dla wychowanków i doradztwa dla ich rodziców
11. prawidłowo    prowadzić    dokumentację    klasy    i    każdego    ucznia    (dziennik,
arkusze ocen, świadectwa szkolne)
12. monitorować i wyjaśniać absencję uczniów oraz na początku każdego roku szkolnego
poinformować rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach usprawiedliwienia nieobecności
ucznia na zajęciach. Rodzice są obowiązani poinformować osobiście lub telefonicznie
wychowawcę klasy (lub sekretariat szkoły) o nieobecności ucznia w szkole w terminie 7 dni.
Przyczynę nieobecności rodzice określają poprzez pisemne usprawiedliwienie, dostarczone
wychowawcy klasy do dwóch dni po powrocie ucznia do szkoły.  Rodzic ma prawo
usprawiedliwić nieobecność ucznia obejmującą okres 14 dni. Po tym okresie szkoła wymaga
zaświadczenia lekarskiego lub innego, wystawionego przez uprawnioną instytucję.
13.
Wychowawca   ma   również   obowiązek   poinformować   rodziców,   że   są  zobowiązani
każdorazowo usprawiedliwiać nieobecność dziecka z podaniem przyczyny absencji.
a)   usprawiedliwienie jest uzasadnione w przypadku:
· choroby dziecka (do 14 dni sami rodzice)
· ważnych przyczyn losowych
· w innych uzasadnionych przypadkach zgodę na nieobecność dziecka wyraża dyrektor
szkoły.
W każdym innym przypadku nieobecność dziecka uważa się za nieusprawiedliwioną a postępowanie rodziców staje się nieprzestrzeganiem ustawowego obowiązku szkolnego.
14. przeprowadzać comiesięczne zebrania z rodzicami
15. zorganizować dwa spotkania rodziców uczniów zagrożonych ocenami niedostatecznymi
(nie    później    niż    miesiąc    przed    konferencją   kwalifikacyjną)    z    nauczycielami
poszczególnych przedmiotów
16. przeprowadzić i przedstawić podczas konferencji kwalifikacyjnej   analizę działalności
wychowawczej
VIII.   Wychowawca ma prawo:
1. wnioskowania o skład zespołu uczących
2. współdecydowania z samorządem klasy, z rodzicami uczniów o programie i planie
działań wychowawczych na dany rok szkolny
3. do uzyskania pomocy merytorycznej  i psychologiczno-pedagogicznej  w swej  pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoły i instytucji wspomagających szkołę
4. ustalić projekt oceny z zachowania swoich wychowanków
5. ustanowić  (przy współpracy z klasową i szkolną radą rodziców) własne formy
nagradzania i motywowania wychowanków
6. wnioskować    o    rozwiązywanie    problemów    zdrowotnych,    psychospołecznych    i
materialnych do  specjalistycznych komórek szkoły,  służby  zdrowia  i kierownictwa
szkoły
7. zwolnić ucznia z lekcji na uzasadnioną pisemną prośbę rodziców lub na podstawie
zaświadczenia wydanego przez higienistkę szkolną.
Rozdział 9.
Szczegółowe  zasady  przyjmowania     uczniów  wraz  z  ich     prawami  i obowiązkami.
I.         Szczegółowe zasady przyjmowania uczniów do szkoły:
1. do szkoły podstawowej uczęszczają w zasadzie uczniowie od 7-mego, ale nie wcześniej niż
od 6-tego roku życia do 13-go roku życia
2. uczniowie są przyjmowani do szkoły zgodnie z ustalonym przez organ prowadzący
obwodem szkolnym
3. dyrektor szkoły może w uzasadnionych przypadkach przyjąć    ucznia nie objętego
obwodem szkolnym
4. dyrektor może na wniosek rodziców przyspieszyć lub odroczyć dziecku obowiązek
szkolny o jeden rok po zasięgnięciu opinii psychologa
II.        Prawa i obowiązki ucznia:
Uczeń ma prawa zagwarantowane przez wewnątrz-szkolny system oceniania i regulamin klasyfikowania i promocji. 1.   Uczeń ma prawo:
a) zgłaszać  nauczycielom problemy budzące  szczególne  zainteresowanie  z  prośbą o
wyjaśnienie i pomoc w ich rozwiązaniu
b) korzystać zgodnie z przyjętymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej,
jakimi dysponuje szkoła
c) mieć zapewnioną dyskrecję w sprawach osobistych, a także stosunków rodzinnych,
przyjaźni i uczuć
d) do poszanowania swej godności, swego dobrego imienia oraz swej własności osobistej przez
wszystkich członków szkolnej społeczności
e) do rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postępu w nauce
f) do znajomości celu lekcji oraz swoich zadań lekcyjnych, a także do jasnego i zrozumiałego
dla niego przekazu treści lekcji
g) do zadawania pytań nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudności w toku lekcji
h)  do brania pod uwagę przez nauczyciela czy jest fizycznie w stanie odrobić zadania np. w
kontekście planu lekcyjnego: z dnia na dzień, kończenie lekcji późno, zaś rozpoczynanie w
drugim dniu wcześnie i)   poznania zakresu materiału przewidzianego do kontroli oraz poznania wymagań, jakim
będzie musiał sprostać j)   wyłaniania w demokratycznych wyborach swej  reprezentacji w postaci  Samorządu
Szkolnego i samorządów klasowych, opracowania regulaminu działania samorządów k)  wybrania   spośród   nauczycieli   opiekuna   samorządu   uczniowskiego,   opiekunem
samorządu klasowego jest wychowawca
1)   wydawania gazetek szkolnych, klasowych, prowadzenia kroniki klasy, szkoły itp. m) podczas przerw między lekcjami zjeść drugie śniadanie w sali lekcyjnej w Dniu Szkoły, tj. 21
marca, brać udział w obchodach święta w Dniu Dziecka wziąć udział w imprezach
przygotowanych przez szkołę w ostatnim dniu nauki danego roku kalendarzowego
zorganizować Wigilię Klasową n)  w porozumieniu z wychowawcą, zgodnie z procedurą organizowania imprez zorganizować
w dowolnej formie: Dzień Chłopca, Dzień Dziewcząt, Andrzejki, Mikołajki, Dzień Matki i
inne klasowe imprezy, o)   uczestnictwa   w   organizacjach   młodzieżowych   działających   na   terenie   szkoły   np.
ZHP,PCK,LOP itp.
2.   Uczeń ma obowiązek:
a) przestrzegać zasad zawartych w wewnątrz-szkolnym systemie oceniania
b) poszanowania godności osobistej, dobrego imienia i własności wszystkich członków
szkolnej społeczności
c) brać aktywny udział w lekcji, przestrzegać ustalonych zasad i porządku w czasie lekcji
oraz przerw
d) przedstawić usprawiedliwienia swojej nieobecności w szkole
e) uzupełnić braki wynikające z absencji
f) starannego wykonywania pracy domowej
g) starannego prowadzenia zeszytu, zgodnie z wymogami nauczyciela
h)  zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, że szkodziłoby to życiu lub zdrowiu powierzającego
i)   troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie czystości i porządku na terenie szkoły
j)   nie   noszenia   na   terenie   szkoły   widocznych   oznak   przynależności   do   subkultur młodzieżowych.
III.
Organizacje młodzieżowe:
1. Na terenie szkoły mogą działać organizacje młodzieżowe (po zatwierdzeniu ich statutów
przez dyrekcję szkoły). Dyrektor Szkoły w miarę możliwości powinien stworzyć warunki
do ich funkcjonowania i przydzielić(na wniosek zainteresowanych uczniów) nauczyciela -
opiekuna.
2. Na początku każdego roku szkolnego zarządy działające na terenie szkoły organizacji mają
obowiązek przedstawić Radzie Pedagogicznej plan pracy i zgłosić konkretne wnioski
dotyczące współpracy z Organami szkoły.
IV.
Rodzaje nagród
1. pochwała wychowawcy klasy przed zespołem klasowym na wniosek nauczycieli lub
samorządu
2. pochwała dyrektora szkoły
3. nagroda książkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Radę Pedagogiczną lub Radę
Rodziców, wręczana przez dyrektora lub wychowawcę
4. list pochwalny wychowawcy klasy lub Dyrektora szkoły do rodziców
5. wpis  na  świadectwo  szkolne  znaczących  osiągnięć  w konkursach  przedmiotowych,
turniejach, igrzyskach sportowych
6. „srebrna tarcza" za wzorową postawę i wyróżniające wyniki w nauce
7. nagroda - wyróżnienie za bezinteresowną pomoc kolegom (EQLIBRE)
V.
Rodzaje kar:
1. upomnienie
2. upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoły
3. przeniesienie do równoległej klasy w swojej szkole
4. przeniesienie ucznia do innej szkoły
Kary stosuje się według ustalonej kolejności. W szczególnie drastycznych przypadkach kary mogą być stosowane z pominięciem wyżej wymienionej gradacji.
VI.
Tryb odwoławczy od kary:
1. Odwołanie przysługuje  rodzicom  ucznia (opiekunom prawnym) od kary przeniesienia
ucznia do klasy równoległej oraz przeniesienia ucznia do innej szkoły.
2. Pisemne odwołanie rodzic (opiekun prawny) może wnieść do Dyrektora Szkoły w
terminie do 3 dni od daty ustalenia kary.
3. Dyrektor   Szkoły   rozpatruje   odwołanie   w   porozumieniu   z   wychowawcą  ucznia,
pedagogiem i psychologiem szkolnym, przedstawicielem Szkolnej Rady Rodziców i
informuje pisemnie w terminie do 7 dni o podjętej decyzji.
4. Od podjętej decyzji - rodzicom ucznia nie przysługuje odwołanie.
VII.
Przeniesienie ucznia:
l.   Dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadku:
a)
destruktywnego wpływu na uczniów i mimo zastosowania kar niższego stopnia -
dalszego rażącego naruszania regulaminu szkoły
b) w   szczególnych   przypadkach   permanentnego   stwarzania   sytuacji   świadomego
zagrożenia zdrowia lub życia ludzkiego
c) powtarzających się kradzieży mienia społecznego i prywatnego
d) picia alkoholu (przebywanie w stanie nietrzeźwym), kupowania lub rozprowadzania
narkotyków na terenie szkoły oraz wycieczek i imprez organizowanych przez
szkołę.
VIII.
Warunki  pobytu w  szkole zapewniające uczniom bezpieczeństwo,  ochronę
przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii
społecznej:
1. ochronę uczniów na terenie szkoły zapewniają nauczyciele, dyrekcja szkoły i inni
pracownicy szkoły
2. kontrola osób wchodzących do budynku szkoły prowadzona jest przez dyżurującego portiera
3. nauczyciele  są systematycznie  szkoleni  w zakresie  wiedzy  i  metod postępowania w
sytuacjach pojawiającego się zagrożenia uzależnieniami
4. uczniowie, rodzice i nauczyciele mają możliwość uzyskania profesjonalnej pomocy
pedagoga i psychologa oraz instytucji świadczących poradnictwo i  specjalistyczną
pomoc
5. szkoła współpracuje ze Strażą Miejską i Policją. W ramach współpracy funkcjonariusze
kontroluj ą teren wokół szkoły reagując na każdy przejaw zagrożenia
Rozdział 10. Dokumentacja, pieczęcie, ceremoniał.
Szkoła Podstawowa Nr. l0 w Krakowie - za zgodą Rady Pedagogicznej, Związków Zawodowych, Kuratora Oświaty-jest od l stycznia 1991 r. samodzielną jednostką samobilansującą-posiadającą własne konta bankowe i zatrudniającą księgowego.
I.         Zasady gospodarki finansowej
1. Za prowadzenie prawidłowej gospodarki finansowej przez szkołę wyłączną odpowiedzialność
ponosi Dyrektor szkoły.
2. W ramach odpowiedzialności,  o której  mowa w ust   l   Dyrektor  szkoły  odpowiada  w
szczególności za:
prawidłowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie środkami finansowymi szkoły
dokonywanie wydatków w ramach podziałek klasyfikacyjnych obowiązującego planu finansowego i w kwotach nieprzekraczających wysokości w nich przewidzianych, -    terminowe rozliczanie za pomocą stosownych dokumentów z organem prowadzącym szkołę środków otrzymanych z budżetu tego organu,
stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamówieniach publicznych przy zakupie towarów, usług i robót budowlanych ze środków otrzymanych od organu prowadzącego szkołę, objętych rocznym planem finansowym szkoły.
3. Dyrektor ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowe tj. rzetelne, celowe, oszczędne i
efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarząd mieniem szkoły.
4. W zakresie spraw o których mowa w ust. 1-3 Dyrektor szkoły podlega nadzorowi organu
prowadzącego szkołę, na zasadach wynikających z odrębnych przepisów.
5. Dyrektor  Szkoły jest  upoważniony  do  zaciągania  zobowiązań  finansowych  w  ramach
posiadanych środków określonych w planie finansowo-rzeczowym.
6. Zawierane umowy powinny posiadać podpis głównego księgowego.
7. Zakres obowiązków dyrektora szkoły:
a.
prowadzenie ksiąg rachunkowych zgodnie z obowiązującymi przepisami
b.
odpowiedzialność za powierzony majątek jednostki,  należyte  zabezpieczenie przed
kradzieżą i dewastacją,
c.
terminowe przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji,
d.
ustalenie pracowników odpowiedzialnych materialnie i służbowo za powierzony majątek,
8.
Zorganizowanie kontroli wewnętrznej. Dyrektor szkoły ponosi odpowiedzialność za:
a.
terminowe sporządzanie planów finansowo-rzeczowych,
b.
wydatkowanie środków publicznych na realizację zadań w sposób celowy i oszczędny z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektów,
c.
przestrzeganie dyscypliny finansów publicznych,
d.
prawidłową organizację kontroli wewnętrznej,
e.
właściwą gospodarkę kasową i drukami ścisłego zarachowania,
e.
instrukcję obiegu dokumentów, zakładowy plan kont oraz ewidencji syntetycznej i
f.
analitycznej środków trwałych i wyposażenia jednostki,
g.
rzetelne i terminowe sporządzanie sprawozdań.
II. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami oraz prowadzi i
przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
III. Szkoła posiada własny sztandar oraz ceremoniał szkolny.
1.
Szkoła posiada własny sztandar od 1974 roku. Na sztandarze szkoły znajduje się Godło Polski
oraz napis „Ojczyzna, Nauka, Praca".
Na   drugiej   stronie   sztandaru   umieszczony   jest   na   niebieskim   polu
wizerunek patronki szkoły Marii Skłodowskiej-Curie oraz napis „SZKOŁA
PODSTAWOWA NR 10 im. MARII SKŁODOWSKIEJ CURIE W
KRAKOWIE"
Sztandar jest haftowany, ma wymiary 96/107 cm, obszyty jest złotymi
frędzlami. Drzewce sztandaru zwieńczone jest rzeźbą orła.
2.
Ceremoniał szkoły obejmuje:
a) Wygląd i zasady postępowania pocztu sztandarowego. Poczet składa się z trójki
wyróżniających się wzorową postawą uczniów. Strój uczniów to strój galowy, białe
rękawiczki i biało-czerwona szarfa przełożona przez lewe ramię. Uroczystości
szkolne rozpoczyna wejście pocztu sztandarowego uczestniczącego w części
oficjalnej uroczystości. Wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru odbywa się na
komendę przewodniczącego Samorządu Szkolnego.
b) Strój galowy uczniów w czasie uroczystości szkolnych i państwowych: Strojem
galowym ucznia naszej szkoły jest biała koszula, granatowe lub czarne spodnie dla
chłopców oraz biała bluzka,  granatowa spódnica dla dziewcząt.  Uczniowie  mają
przypięte tarcze szkolne.
c) Wartę honorową oraz uroczyste  składanie kwiatów przed popiersiem patronki
szkoły    w     „Dniu    Patronki"     przez    delegacje     klas     i     samorząd     szkolny.
