ROZDZIAŁ VI

Uczniowie

§ 37
1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się w tym roku kalendarzowym, w którym kończy ono 7 lat. Spełnia się go przez uczęszczanie do szkoły podstawowej i gimnazjum. Obowiązek ten trwa do ukończenia 16 roku życia lub do ukończenia przez dziecko gimnazjum.

2. Na wniosek rodziców, za zgodą dyrektora szkoły i na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej naukę w szkole może rozpocząć dziecko, które przed dniem 1 września kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki w szkole.

3. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami, rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być za zgodą rodziców odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok.

4. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do kształcenia specjalnego, rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 10 lat.

5. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoły z rocznym wyprzedzeniem.

6. Do szkoły przyjmuje się:

· z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły.

· na prośbę rodziców - dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeżeli w klasie są wolne miejsca.

1. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły publicznej, w obwodzie której dziecko mieszka, może zezwolić na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określić jego warunki. Dziecko spełniające obowiązek szkolny w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas szkoły podstawowej lub ukończenia tej szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkołę, której dyrektor zezwolił na taką formę spełniania obowiązku szkolnego.

2. Decyzją dyrektora szkoły, w uzasadnionych przypadkach - na prośbę wychowawcy klasy lub rodzica (prawnego opiekuna) można przenieść ucznia do innego oddziału.

§ 38

Prawa ucznia

Uczeń ma prawo do:

1. Ochrony i poszanowania jego godności. 

2. Ochrony prywatności.

3. Swobody wyrażania myśli i przekonań – jeśli nie narusza tym dobra innych. 

4. Wolności sumienia i wyznania. 

5. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej. 

6. Życzliwego, podmiotowego i równego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym. 

7. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo oraz ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej.

8. Pomocy w przypadku trudności w nauce.

9. Uzyskiwania pomocy w rozwiązywaniu problemów ze strony samorządu uczniowskiego, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoły. 

10. Korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego. 

11. Indywidualnego toku kształcenia zgodnie z odrębnymi przepisami. 

12. Znajomości programów nauczania realizowanych na lekcjach oraz proponowania tematyki godzin wychowawczych. 

13. Znajomości szkolnych zasad oceniania. 

14. Sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny w różnych formach, równomiernie zaplanowanych w trakcie semestru wg przedmiotowych zasad oceniania. 

15. Odpoczynku, czasu wolnego i zabawy. W związku z tym

· nie zadaje się prac pisemnych na ferie oraz weekendy,

· nie sprawdza się wiadomości ani umiejętności ucznia w żadnej formie po dłuższych przerwach w nauce (ferie, święta, zielona szkoła), zabawach szkolnych oraz w Dzień Dziecka, mikołajki oraz w pierwszym dniu wiosny, 

· w ciągu tygodnia mogą się odbyć najwyżej 2 prace klasowe przeprowadzone w różnych dniach.

16. Zwolnienia z odpowiedzi ustnych w „dniu szczęściarza”, tzn. gdy został wylosowany jego numer z dziennika lekcyjnego. 

17. Informacji o terminie, formie i zakresie planowanych prac klasowych z tygodniowym wyprzedzeniem przez odpowiedni wpis do zeszytu i dziennika lekcyjnego.

18. Informacji o ocenie pisemnej pracy klasowej w terminie najpóźniej 14 dni od jej napisania.

19. Poprawiania ocen cząstkowych zgodnie z regułami zawartymi w przedmiotowych zasadach oceniania.

20. Tygodnia bez sprawdzianów pisemnych przed konferencją klasyfikacyjną.

21. Zwolnienia z oceny do trzech dni po dłuższej usprawiedliwionej nieobecności w szkole.

22. Zwolnienia z oceny na pisemną prośbę rodzica (ustną prośbę wychowawcy, lub pedagoga) ucznia znajdującego się w trudnej sytuacji losowej.

23. Zgłoszenia nieprzygotowania do lekcji:

· przy 1-2 godzinach tygodniowo - 2 razy w semestrze 
· przy 3-4 godzinach tygodniowo - 3 razy w semestrze 
· przy 5 i więcej godzinach tygodniowo - 4 razy w semestrze 
Fakt ten odnotowuje się w dzienniku w rubryce – nieprzygotowanie (np.), brak zadania (bz) z datą jego wystąpienia.

24. Uczestnictwa w wycieczkach turystyczno – krajoznawczych i innych formach wypoczynku organizowanego przez szkołę.

25. Wyboru kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych realizowanych w szkole. 

26. Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swymi możliwościami.

27. Przedstawiania dyrektorowi, radzie pedagogicznej, radzie rodziców wniosków i opinii we wszystkich sprawach szkoły.

28. Wpływu na życie szkoły przez działalność samorządową. 

29. Zrzeszania się w organizacjach działających w szkole. 

30. Składania skarg wychowawcy klasy w przypadku naruszenia praw.

31. Uczeń i jego rodzice mają prawo do złożenia na ręce dyrektora szkoły pisemnej skargi dotyczącej naruszenia któregokolwiek z praw uczniowskich. W ciągu 14 dni od wpłynięcia skargi dyrektor lub powołana przez niego komisja rozpatrują wniosek rodziców. W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły lub jego zastępca, pedagog, opiekunowie samorządu uczniowskiego, nauczyciel wyznaczony przez dyrektora oraz osoba (osoby), których skarga dotyczy. Rodzice informowani są pisemnie o sposobie rozpatrzenia skargi.

§ 39

Obowiązki ucznia

Uczeń ma obowiązek:
7. Dbać o honor i tradycje szkoły, współtworzyć jej autorytet.

8. Szanować godność osobistą, poglądy i przekonania innych ludzi.

9. Okazywać szacunek dorosłym i kolegom.

10. Dbać o czystość mowy polskiej.

11. Systematycznie przygotowywać się do lekcji (kartkówki nie muszą być zapowiadane, przed klasyfikacją nie przewiduje się tzw. „zdawania”, czyli dodatkowych sprawdzianów lub odpowiedzi w celu podniesienia oceny).
12. Uczestniczyć w obowiązkowych i wybranych przez siebie zajęciach. 

13. Posiadać i szanować zeszyty, podręczniki i niezbędne pomoce szkolne.

14. Pisać prace klasowe (w razie nieobecności w czasie sprawdzianu – w innym terminie ustalonym z nauczycielem).

15. Zwracać nauczycielowi w wyznaczonym terminie ocenione prace klasowe, podpisane przez rodziców.

16.  Systematycznie i punktualnie przybywać na lekcje i inne zajęcia.

17. W razie nieobecności usprawiedliwić ją po powrocie do szkoły w ciągu tygodnia; usprawiedliwienie powinno mieć formę pisemną, np. w dzienniczku lub w opieczętowanym notesie.

18. W przypadku zwolnienia z części lekcji przedstawić wychowawcy i dyrektorowi szkoły pisemna prośbę rodziców (z podaniem przyczyny zwolnienia).

19. Ubierać się czysto, estetycznie i skromnie. W czasie uroczystości szkolnych obowiązuje strój galowy.
20. Dbać o zdrowie, bezwzględnie przestrzegać zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu i używania narkotyków.

21. Dbać o higienę osobistą – schludną i czystą fryzurę, czyste ręce i paznokcie.

22. Posiadać obuwie zamienne również w czasie zajęć pozalekcyjnych oprócz pierwszego i ostatniego dnia nauki

32. Nie przynosić do szkoły (na wycieczki, „zielone szkoły”) cennych przedmiotów (m.in. telefonów komórkowych) i dużych sum pieniędzy.

33. Nie przynosić do szkoły i na inne zajęcia przedmiotów, które mogą stanowić zagrożenie dla zdrowia i życia swojego i innych.

34. Przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności; informować nauczycieli o wszelkich przejawach przemocy i agresji.

35. Pod żadnym pozorem nie używać fizycznej ani psychicznej przemocy wobec innych, nie wszczynać bójek ani w nich nie uczestniczyć.

36. Szanować i chronić mienie szkolne, dbać o estetykę pomieszczeń i otoczenia szkoły. Za wyrządzoną szkodę rodzice ucznia odpowiadają materialnie. 

37. Sumiennie wykonywać przyjęte zadania, dyżury, funkcje w klasie, w samorządzie uczniowskim.

38. Podporządkować się zaleceniom dyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego lub klasy.

§ 40

Nagrody

Społeczność szkolna nagradza uczniów za:

· wzorową postawę,
· wybitne osiągnięcia w nauce,
· pracę społeczną na rzecz szkoły.
23. Pochwałę wychowawcy wobec klasy.

24. Pochwałę dyrektora szkoły wobec szkolnej społeczności (np. na apelu, uroczystości szkolnej, i.t.p.).

25. Dyplom uznania.

26. List pochwalny.

27. Nagrodę rzeczową.

28. Prezentację osiągnięć.
29. Świadectwo z wyróżnieniem (dla uczniów mających średnią powyżej 4,75 i co najmniej bardzo dobre zachowanie).
30. Wpis do „Złotej Księgi” (dla uczniów, którzy otrzymali co najmniej bardzo dobre oceny roczne z wszystkich przedmiotów i wzorową ocenę zachowania).
§ 41

Kary

Społeczność szkolna może ukarać ucznia za nieprzestrzeganie regulaminu szkoły

31. Upomnienie udzielone przez wychowawcę.

32. Rozmowa wychowawcy z rodzicami.

33. Rozpatrzenie wykroczenia ucznia przez szkolną komisję wychowawczą. W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły lub jego zastępca, pedagog, wychowawca i w  razie potrzeby inni nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora. 

34. Zakaz uczestnictwa w wycieczkach i imprezach klasowych oraz szkolnych.

35. Upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoły wobec społeczności szkolnej.

36. Przeniesienie ucznia do równorzędnej klasy. Następuje ono na pisemny wniosek wychowawcy złożony do dyrektora szkoły. 

37. Przeniesienie ucznia do innej szkoły przez kuratora oświaty na wniosek dyrektora. O przeniesienie ucznia do innej szkoły występuje się w szczególności gdy:

· Notorycznie łamie on przepisy zawarte w statucie szkoły.
· Otrzymał inne kary zawarte w statucie szkoły.
· Stosowane środki zaradcze nie przynoszą rezultatu.
· Zmiana środowiska może mieć korzystny wpływ na jego postawę.
38. Powiadomienie sądu dla nieletnich, w szczególności gdy:

· Uczeń zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny.
· Swoim postępowaniem zagraża zdrowiu i życiu innych uczniów.
· Dopuszcza się czynów łamiących prawo, np. kradzieże, wymuszenia, zastraszenia, rozprowadzanie narkotyków.
· Stosowane środki zaradcze nie przynoszą rezultatów.
I. Stosowane kary nie mogą naruszać nietykalności i godności osobistej ucznia.

II. W stosunku do ucznia stosuje się gradację kar – od najmniej dotkliwej do najbardziej ostrej. W szczególnych przypadkach takich jak: zachowania agresywne, demoralizacja, zagrażanie życiu i zdrowiu innych, łamanie prawa, może zostać wymierzona kara bardziej surowa, z pominięciem jednej lub kilku kar mniej dotkliwych.

III. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

IV. Uczeń i jego rodzice mają prawo do pisemnego odwołania się od wymierzonej kary, jeżeli została ona ich zdaniem udzielona niezgodnie z postanowieniami statutu szkoły. W tym celu składają pisemny wniosek na ręce dyrektora szkoły nie później niż 7 dni od jej wymierzenia. W ciągu 14 dni od dnia wpłynięcia odwołania dyrektor szkoły rozpatruje wniosek rodziców. Może w tym celu powołać komisję, w skład której wchodzą: dyrektor lub jego zastępca, pedagog szkolny, wychowawca klasy, inny nauczyciel uczący ucznia, opiekunowie samorządu szkolnego. W przypadku uznania przez dyrektora szkoły lub powołaną przez niego komisję zasadności wniosku rodziców, kara zostaje odwołana w trybie takim, w jakim została wcześniej.
