KRYTERIA OCENY Z ZACHOWANIA
Sporządzono na podstawie statutu
§ 52

1. Ocena zachowania powinna uwzględniać w szczególności:

· funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym;

· respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych;

§ 53

1. Ocena zachowania nie może wpłynąć na:

· ocenę z zajęć edukacyjnych;

· promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

§ 54

1. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy wg skali: wzorowe, dobre, poprawne i nieodpowiednie;

2. Ustalając ocenę zachowania wychowawca bierze pod uwagę:

· kryteria oceniania;

· uwagi nauczycieli (pozytywne i negatywne) o uczniu zawarte w zeszycie;

· wyróżnienia , upomnienia i nagany;

· swoje obserwacje dotyczące funkcjonowanie ucznia w szkole i poza nią.

§ 55

1. Na 3 tygodnie przed   konferencją   klasyfikacyjną   (śródroczną i końcoworoczną) uczniowie   na   lekcji   wychowawczej   proponują   swoją ocenę z uzasadnieniem (pisemnie lub ustnie).   Wychowawca   uwzględnia   także   propozycje   ocen  ze strony samorządu klasowego.    

2. Na 2 tygodnie przed konferencją wychowawca proponuje ocenę zachowania                i przedstawia uczniom wraz z uzasadnieniem. Ocenę wpisuje do dziennika lekcyjnego.

3. Wszyscy uczący w danej klasie zobowiązani są do zapoznania się z propozycją ocen i zgłoszenia ewentualnych uwag do wychowawcy w ciągu tygodnia od wpisania ocen do dziennika lekcyjnego.

4. Ostateczną ocenę ustala wychowawca klasy.

5. Na tydzień przed konferencją uczniowie zostają zapoznani z wystawionymi przez wychowawcę ocenami.

§ 56

1. Uczeń otrzymuje ocenę wzorową za:

· wysoką kulturę osobistą i kulturę języka;

· przestrzeganie Statutu Szkoły i zarządzeń wewnętrznych;

· szczególną aktywność w szkole i poza szkołą (praca na rzecz klasy, szkoły, udział w kołach zainteresowań, konkursach, olimpiadach, pomoc koleżeńska);

· wzorową frekwencję (wszystkie godziny usprawiedliwione, brak uwag negatywnych);

2. Uczeń otrzymuje ocenę dobrą za:

· poprawną kulturę osobistą i kulturę języka;

· przestrzeganie Statutu Szkoły i zarządzeń wewnętrznych (dopuszczalne drobne uwagi typu: obuwie, nie pełnienie dyżuru w klasie);

· aktywność w szkole i poza szkołą (inicjowaną przez nauczyciela);

· frekwencję do 15 godzin nieusprawiedliwionych i nie więcej jak                        5 spóźnień ;

3. Uczeń otrzymuje ocenę poprawną za:

· pewne braki w kulturze osobistej i kulturze języka (ale na upomnienia reaguje i stara się zmienić swoje postępowanie);

· nieprzestrzeganie niektórych postanowień Statutu (częste ale drobne uwagi);

· poprawne wykonywanie prac zleconych przez wychowawcę i nauczycieli;

· frekwencję (do 30 godzin nieusprawiedliwionych , sporadyczne ucieczki          z pojedynczych lekcji).

4. Uczeń może uzyskać poprawną ocenę zachowania po ukaraniu go upomnieniem lub naganą dyrektora, kiedy kara ta odniosła skutek i nastąpiła radykalna poprawa.

5. Uczeń otrzymuje ocenę nieodpowiednią za:

· rażący brak kultury osobistej, wulgarne słownictwo;

· łamanie regulaminu szkoły, statutu i zarządzeń dyrekcji;

· unikanie lub niedbałe wykonywanie prac na rzecz klasy i szkoły;

· frekwencję (powyżej 30 godz. nieusprawiedliwionych, nagminne ucieczki z pojedynczych lekcji i liczne nieuzasadnione spóźnienia, świadomą dezorganizację procesu dydaktycznego);

· brak poprawy po zastosowaniu kar.

6. Limity godzin nieusprawiedliwionych i spóźnień dotyczą jednego okresu.

§ 57

1. Od końcoworocznej oceny zachowania przysługuje prawo odwołania do dyrektora szkoły.

2. Najpóźniej na trzy dni  przed konferencją klasyfikacyjną końcoworoczną uczeń lub jego rodzice mogą złożyć do dyrektora szkoły wniosek o ponowne ustalenie oceny w przypadku gdy została ona ustalona niezgodnie z procedurą określoną w Statucie Szkoły;

Wniosek powinien zawierać szczegółowe uzasadnienie.

3. Dyrektor szkoły w ramach nadzoru pedagogicznego rozpatruje wniosek                   i w przypadku uznania zasadności  zleca wychowawcy ponowne dokonanie oceny zachowania ucznia;

4. Dyrektor szkoły w ciągu trzech dni od wpłynięcia podania informuje w formie ustnej ucznia lub jego rodziców o uznaniu lub nie uznaniu zasadności wniosku.              

Na podaniu ucznia dyrektor uzasadnia pisemnie swoje stanowisko.

5. Ocena ponownie ustalona przez wychowawcę jest ostateczna i nie podlega odwołaniu. 

6. Dokumentacja związana z odwołaniami od oceny zachowania przechowywana jest w sekretariacie szkoły.

§ 58

1. Uczeń może odwołać się do Dyrektora od ustalonej oceny końcoworocznej z zajęć edukacyjnych jeżeli nauczyciel przy ustaleniu oceny naruszył szkolny system oceniania.

2. Uczeń odwołuje się od oceny do Dyrektora szkoły najpóźniej na 1 dzień przed ustalonym terminem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoły bada czy zostały naruszone przez nauczyciela zasady wewnątrzszkolnego oceniania.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia zasad oceniania dyrektor poleca nauczycielowi ponownie ustalenie oceny.

§ 59

1. Egzaminy poprawkowe:

a. uczeń, który otrzymał końcoworoczną ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych  może zdawać egzamin poprawkowy.

b. Rada Pedagogiczna nie może wyrazić zgody na egzamin poprawkowy                     z dwóch zajęć edukacyjnych w przypadku absencji  nieusprawiedliwionej ucznia wyższej niż 50 godzin w całym roku szkolnym.

