
ZARZĄDZENIE Nr 1 / 2005 
Dyrektora Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie 

z dnia 1 marca 2005 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Grodzkim Urzędzie Pracy w 
Krakowie.

Na  podstawie  Zarządzenia  Nr  307/2005  Prezydenta  Miasta  Krakowa  z  dnia  22  lutego  2005  r.  w  sprawie  
przyjęcia  Regulaminu  Organizacyjnego  Urzędu  Pracy  w  Krakowie  w  związku  z  § 10  Regulaminu  
Organizacyjnego Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie z  a  r  z  ą  d  z  a  m, co następuje:

§ 1

Wprowadza  się  w  Grodzkim  Urzędzie  Pracy  w  Krakowie  Regulamin  Organizacyjny  zwany  
dalej „Regulaminem” stanowiący załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 2

Na  podstawie  określonych  w  Regulaminie  zadań  komórek  organizacyjnych  Urzędu
zobowiązuje Kierowników tych komórek w terminie do 14 dni od dnia wejścia w życie niniejszego 
Zarządzenia do:

1. dostosowania podległej komórki do nowej struktury organizacyjnej Urzędu,
2. sporządzenia do akceptacji Kierownika Urzędu korekty zakresów obowiązków służbowych 

podległych pracowników,
3. poinformowania podległych pracowników o zmianach wynikających z wprowadzonego 

Regulaminu.

§ 3

Z  dniem  wejścia  w  życie  niniejszego  Zarządzenia  traci  moc  Zarządzenie  Nr  1/2003  
Kierownika  Grodzkiego  Urzędu  Pracy  w  Krakowie  z  dnia  22.04.2003  r.  w  sprawie  
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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