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Załącznik do uchwały Nr  
Rady Miasta Krakowa  

z dnia  
PROJEKT DO KONSULTACJI SPOŁECZNYCH 
 
 
 
 
 
 

Program współpracy  

Gminy Miejskiej Kraków 

 z organizacjami pozarządowymi na 2011 rok. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
„Wizja Miasta, zawarta w Strategii Rozwoju Krakowa, kreślona jest z myślą o jego 
mieszkańcach, którzy tworzą dobrze zorganizowane społeczeństwo obywatelskie. Tylko jako 
wspólnota obywatelska mogą sobie zapewnić wysoką jakość życia, nie ograniczając przy tym 
możliwości rozwojowych przyszłych pokoleń, dbając o równowagę przestrzenną, ekologiczną, 
gospodarczą i społeczną. W ten sposób rozwój, który jest częścią wizji, będzie miał charakter 
trwały i zrównoważony. Krakowianie, mający silne poczucie wspólnoty, biorą 
odpowiedzialność za losy Miasta, aktywnie uczestnicząc w podejmowaniu decyzji 
dotyczących rozwiązywania bieżących problemów wspólnoty, jak i realizacji pomysłów 
sprzyjających rozwojowi Miasta, stale kontrolując władze samorządowe 

„Strategia Rozwoju Krakowa” 
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„Przyszły Kraków to także miasto nowoczesnej infrastruktury społecznej, aktywnie 
wspierające różne pokolenia Krakowian, organizujące centra wsparcia dla ludzi starszych, 
otwierający na potrzeby lokalnych społeczności lokalne obiekty komunalne, tworzący nowe 
parki, tereny rekreacyjne, sportowe, nowe obiekty edukacyjne i oświatowe. Jako miasto 
obywatelskie Kraków poprzez swój samorząd będzie starał się wspierać tworzące tą 
infrastrukturę społeczną - organizacje pozarządowe, w rękach samych mieszkańców 
zostawiając decyzje i dalsze działania.”  

„Strategia Rozwoju Krakowa” 
 
 
Przyjmując niniejszy dokument, Rada Miasta Krakowa deklaruje wolę kontynuowania współpracy z 
organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na zasadzie partnerstwa i wyraża intencję realizacji swoich zadań ustawowych - gdzie jest 
to możliwe - w ścisłym współdziałaniu z nimi.  
 
Współdziałanie to ma na celu lepsze wykonywanie zadań gminy i powiatu, których wykonanie 
spoczywa na Gminie Miejskiej Kraków. Potencjał organizacji pozarządowych wskazuje na możliwość 
lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych wspólnym wysiłkiem samorządu i tych organizacji.  
 
Spodziewanym efektem współpracy jest m.in. zwiększenie skuteczności i efektywności działań 
związanych z realizacją zadań publicznych i dalszy wzrost zaangażowania trzeciego sektora w 
rozwiązywaniu problemów lokalnych. 
 
Program określa cele, zasady, formy współpracy Gminy Miejskiej Kraków z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. 
Przedstawia priorytetowe zadania publiczne, które będą przedmiotem ww. współpracy, formy ich 
realizacji oraz planowaną na ich realizację wysokość środków z budżetu Miasta. Program precyzuje 
również tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartym 
konkursie ofert.  
 
W celu wskazania zakresu i formy współpracy Gminy Miejskiej Kraków z organizacjami 
pozarządowymi w przedstawionym programie zostały zebrane cele i zadania z innych przyjętych już 
programów sektorowych. 
 
 
 
 
Słowniczek pojęć: 
Ilekroć w uchwale jest mowa o:  
1. Ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.); 
2. Programie – rozumie się przez Program współpracy Gminy Miejskiej Kraków z organizacjami 

pozarządowymi na 2011 rok, zawierający szczegółowy katalog zadań publicznych, których wykonanie 
Miasto zamierza zlecić organizacjom pozarządowym i innym podmiotom uprawnionym; 

3. Wydziale koordynującym – należy przez to rozumieć wydział, w strukturze, którego znajduje się jednostka 
organizacyjna, w której zakres działania wchodzi współpraca z organizacjami pozarządowymi; 

4. Wydziale / jednostce realizującej – należy przez to rozumieć wydziały i jednostki merytoryczne Urzędu 
Miasta Krakowa realizujące zadania własne i zlecone Miasta we współpracy z organizacjami 
pozarządowymi; 

5. Konkursie – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 ust.2 i art. 13 ustawy; 
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§ 1. 
 

Cele główne i cele szczegółowe programu  
 
 
Cel główny programu nawiązuje do Strategii Rozwoju Krakowa, w której przyjęto: 
 

Cel strategiczny I - Kraków miastem przyjaznym rodzinie, atrakcyjnym miejscem 
zamieszkania i pobytu. 

Cel operacyjny I.8 Rozwój samorządności lokalnej i doskonalenie metod zarządzania, 
zwiększenie świadomości obywatelskiej i zainteresowania życiem 
miasta 

 
Celem programu jest budowanie partnerstwa pomiędzy Gminą Miejską Kraków 
i organizacjami pozarządowymi, służącego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb 
mieszkańców oraz wzmacnianiu roli aktywności obywatelskiej w rozwiązywaniu problemów 
lokalnych.  
 
 
Cele główne programu to: 

1. Promowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywności 
społeczności lokalnych; umocnienie w świadomości społecznej poczucia 
odpowiedzialności za siebie i swoje otoczenie. 

2. Poprawa jakości usług publicznych i zapewnie ich efektywniejszego wykonania 
poprzez włączenie do ich realizacji organizacji pozarządowych. 

3. Integracja środowiska organizacji pozarządowych. 
4. Polepszenie współpracy urzędu z organizacjami pozarządowymi  
5. Uwzględnienie roli opinii organizacji pozarządowych w procesie decyzyjnym 

będącym przedmiotem współpracy z Miastem. 
 

 
Wybrane cele operacyjne Strategii Rozwoju Krakowa stanowiące podstawę do określenia 
celów szczegółowych i zakresu współpracy z organizacjami pozarządowymi (numeracja 
celów wg Strategii Rozwoju Krakowa): 

 
Cel I.1 Poprawa stanu środowiska przyrodniczego 
Cel I.3 Poprawa poczucia bezpieczeństwa publicznego 
Cel I.4 Rozwój mieszkalnictwa i rewitalizacja terenów zdegradowanych 
Cel I.5 Zapewnienie mieszkańcom właściwego poziomu bezpieczeństwa zdrowotnego 
Cel I.6 Zapewnienie ochrony statusu i warunków bytowych rodziny 
Cel I.7 Tworzenie warunków udziału w rozwoju społeczności osobom i grupom 

zagrożonym wykluczeniem 
Cel II.4 Rozwój sektora małej i średniej przedsiębiorczości 
Cel III.4 Tworzenie materialnych i instytucjonalnych warunków dla rozwoju kultury 
Cel III.6 Tworzenie warunków dla rozwoju sportu, kultury fizycznej i rekreacji 
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Cele szczegółowe współpracy Gminy Miejskiej Kraków z organizacjami pozarządowymi 
wynikają z przyjętych programów sektorowych:  
 
1. Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Krakowa na lata 2007 – 2013 

1.1. Zapobieganie negatywnym zjawiskom powodującym powstawanie zjawiska 
wykluczenia społecznego. 

1.2. Zapewnienie niezbędnego wsparcia w reintegracji społecznej osób, rodzin i grup 
społecznych podlegających społecznemu wykluczeniu. 

1.3. Kształtowanie właściwych, społecznie akceptowanych postaw oraz zachowań dzieci i 
młodzieży. 

1.4. Ograniczenie zasięgu i głębokości ubóstwa. 
 
 

2. Powiatowego Programu Działania na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2007- 
2010   

Współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi w obszarze problematyki osób 
niepełnosprawnych. 

 
 

3. Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii 
Współpraca z organizacjami pozarządowymi w realizacji uniwersalnych programów 
profilaktycznych, edukacyjnych i rehabilitacyjnych w środowiskach lokalnych, na rzecz 
przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

 
 
4. Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia ''Zdrowy Kraków 2010-2012 

Wielokierunkowe działania zorientowane na wzmocnienie potencjału zdrowotnego 
mieszkańców Miasta, polegające m.in. na współpracy z organizacjami pozarządowymi 
przy realizacji zadań z zakresu profilaktyki zdrowotnej. 

 
 
5. Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2010-2012 

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie 
dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia w 
środowisku rodzinnym i społecznym. 

 
 
6. Programu „Młody Kraków” 

Inicjowanie i rozwój nowych form pracy z młodzieżą, poprzez uaktywnienie 
rówieśniczych grup wsparcia oraz przygotowanie do pracy wychowawców 
środowiskowych tzw. „streetworkerów”. Ponadto współpraca z organizacjami 
pozarządowymi ma na celu zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i młodzieży. 

 
 

7. Programu wspierania rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości w Krakowie 
Wspieranie transferu i popularyzacja wiedzy w zakresie rozwoju gospodarczego, w tym 
rozwoju przedsiębiorczości. 
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8. Miejskiego Programu Rewitalizacji Krakowa oraz Lokalne Programy Rewitalizacji 

(Starego Miasta i „starej” Nowej Huty) 
Rewitalizacja terenów poprzemysłowych oraz podniesienie walorów przestrzeni 
publicznej dla mieszkańców i turystów, poprawa sytuacji ekologicznej oraz modernizacja 
infrastruktury socjalnej i technicznej. 

 
 

9. Programu rozwoju sportu i rekreacji w Krakowie na lata 2010 - 2012 wraz z 
projekcją rocznego programu współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi w 
zakresie upowszechniania kultury fizycznej na 2010 r. 
9.1. Kształtowanie postaw prosportowych i ich rozwój wśród dzieci i młodzieży. 
9.2. Budowanie oferty sportowo-rekreacyjnej i popularyzacja aktywnego stylu życia 

wśród mieszkańców Krakowa. 
9.3. Współpraca na rzecz tworzenia programu sportowo –rekreacyjnego. 
9.4. Współpraca środowisk sportowych z Władzami Miasta. 

 
 

10. Programu ochrony środowiska i stanowiącego jego element Planu gospodarki 
odpadami dla Miasta Krakowa na lata 2005-2007 z uwzględnieniem zadań 
realizowanych w roku 2004 oraz perspektywa na lata 2008-2011. 

 
 
11. W obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji: 

11.1. Wzmacnianie pozycji Krakowa jako centrum kulturalnego poprzez zwiększenie 
zaangażowania władz Miasta w realizację projektów artystycznych: koncertów, 
wystaw, spektakli teatralnych, muzycznych, tanecznych i baletowych oraz 
artystycznych wydarzeń interdyscyplinarnych.  

11.2. Rozwój marki Krakowa jako miasta festiwali. 
11.3. Prezentacja dorobku artystycznego twórców krakowskich w kraju i za granicą.  

 
 
 

§ 2. 
 

Zasady i formy współpracy 
 
 
1. Współpraca Gminy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego odbywa się na zasadach: pomocniczości, 
suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności.  

 
2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi przybiera formy pozafinansowe i finansowe: 

2.1. Pozafinansowe formy współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi 
dotyczą sfer: 

2.1.1. Informacyjnej i promocyjnej wykonywaną między innymi przez Miejski 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw Społecznych, w szczególności: 

a. informowanie o zadaniach publicznych, które będą realizowane w danym 
roku wraz z podaniem wysokości środków przeznaczanych z budżetu 
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miasta na realizację tych zadań, a także o ogłaszanych konkursach ofert 
oraz o sposobach ich rozstrzygnięć i o sposobie ich realizacji, 

b. utworzenie i prowadzenie platformy internetowej dla organizacji 
pozarządowych, 

c. prowadzenie i udostępnianie elektronicznej bazy danych o organizacjach 
pozarządowych działających na obszarze Krakowa, 

d. promowanie osiągnięć i działalności organizacji pozarządowych 
prowadzonej na rzecz mieszkańców oraz informowanie o realizowanych 
przez nie projektach, 

e. podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe, służących 
wymianie doświadczeń i promowaniu wolontariatu. 

 
2.1.2. Organizacyjnej poprzez:  

a. planowanie powołania Krakowskiej Rady Działalności Pożytku 
Publicznego jako organu konsultacyjnego i opiniodawczego, 

b. planowanie podjęcia działań w celu opracowania Wieloletniego Programu 
Współpracy, 

c. prowadzenie i rozwój Miejskiego Ośrodka Wspierania Inicjatyw 
Społecznych w Krakowie  

d. opracowanie i opublikowanie zbiorczego harmonogramu planowanych 
konkursów ofert dla organizacji pozarządowych w 2011 roku do 30 
września 2010 roku  

e. wyznaczenie w strukturze organizacyjnej wydziałów/jednostek 
realizujących osoby będącej koordynatorem ds. współpracy z organizacjami 
pozarządowymi i wydziałem koordynującym, w ramach prowadzonych 
zadań publicznych, 

f. organizowanie cyklicznych spotkań branżowych i ponadbranżowych 
przedstawicieli Urzędu Miasta Krakowa z organizacjami pozarządowymi, 
w celu wymiany informacji na temat planowanych kierunków działań, 

g. tworzenie wspólnych zespołów konsultacyjnych o charakterze 
inicjatywnym i doradczym, 

h. udział przedstawicieli organizacji pozarządowych w pracach komisji 
konkursowych otwartego konkursu ofert, 

 
2.1.3. Szkoleniowej, poprzez: 

a. inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość pracy 
organizacji pozarządowych, 

b. inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość 
współpracy Miasta Krakowa z organizacjami pozarządowymi, 

c. angażowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczeń 
i prezentacji osiągnięć. 

 
2.1.4. Innych, obejmujących w szczególności: 

a. udostępnianie organizacjom pozarządowym w drodze bezprzetargowej 
lokalów z zasobów gminnych oraz pomieszczeń Urzędu Miasta Krakowa 
w celu odbywania spotkań i realizacji projektów służących mieszkańcom, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

b. prowadzenie działalności doradczej związanej z funkcjonowaniem 
organizacji pozarządowych, 
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c. możliwość zawierania porozumień o współpracy w realizacji wspólnych 
przedsięwzięć,  

d. konsultowania z organizacjami pozarządowymi projektów aktów 
normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych 
organizacji, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

e. obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Krakowa i Rady Miasta 
Krakowa przedsięwzięć realizowanych przez organizacje pozarządowe,  

f. nadawanie tytułu „Filantrop Krakowa” oraz „Przyjaciel Sportu”, 
g. udzielanie rekomendacji organizacjom współpracującym z Miastem,  

 
2.2. Finansowe formy współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi reguluje 

ustawa.  
2.2.1. Realizacja zadania publicznego może odbywać się w trybie otwartego 

konkursu ofert chyba, że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecenia, w 
formie: 

a. powierzania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji 
na finansowanie ich realizacji, 

b. wspierania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji 
na dofinansowanie ich realizacji,  

 
2.2.2. Powierzanie może nastąpić w innym trybie niż otwarty konkurs ofert, jeżeli 

dane zadania można zrealizować efektywniej w inny sposób określony w 
odrębnych przepisach, w szczególności poprzez zakup usług na zasadach i w 
trybie określonym w przepisach o zamówieniach publicznych, przy 
porównywalności metod kalkulacji kosztów oraz porównywalności 
opodatkowania.  

 
2.2.3. Powierzanie przez Miasto realizacji zadań publicznych organizacjom 

pozarządowym może mieć charakter wieloletniej współpracy na czas 
określony nie dłuższy niż 5 lat. Umowy są  aneksowane każdego roku, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami upoważniającymi Prezydenta Miasta Krakowa 
do zawierania wieloletnich umów w ramach wydatków bieżących. 

 
2.2.4. Organizacje pozarządowe mogą z własnej inicjatywy złożyć ofertę realizacji 

zadań publicznych. 
 
2.2.5. Na wniosek organizacji pozarządowej Miasto może zlecić tej organizacji z 

pominięciem otwartego konkursu ofert, realizację zadania publicznego o 
charakterze lokalnym, spełniającego łącznie następujące warunki: 

a. wysokość dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie 
przekracza kwoty 10 000 zł, 

b. zadanie publiczne ma być realizowane w okresie nie dłuższym niż 90 dni, 
c. łączna kwota przekazana w ten sposób tej samej organizacji w danym roku 

kalendarzowym nie może przekroczyć 20 000 zł, 
d. łączna kwota przekazana w tym trybie nie może przekroczyć 20% dotacji 

planowanych w roku budżetowym na realizację zadań publicznych przez 
organizacje pozarządowe.  
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2.2.6. Realizacja zadań publicznych w ramach lokalnych inicjatyw w zakresie 
przewidzianym w ustawie. 

 
2.2.7. Dotacje nie mogą być wykorzystane na: 

a. zadania i zakupy inwestycyjne, 
b. zakupy gruntów, 
c. działalność gospodarczą, 
d. pokrycie kosztów utrzymania biura podmiotów programu, z wyłączeniem 

bezpośrednich kosztów związanych z realizacją zadania, 
e. działalność partii politycznych, 
f. działalność związków zawodowych i organizacji pracodawców, 

samorządów zawodowych, 
g. działalność fundacji, których jedynym fundatorem jest Skarb Państwa, 

jednostka samorządu terytorialnego lub utworzone są przez partie 
polityczne 

 
 

 
§ 3. 

 
Przedmiot i zakres współpracy 

 
 

1. Przedmiotem współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi jest realizacja zadań 
publicznych, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy. 

 
2. Wykaz planowanych na 2011 rok działań, w wybranych sferach zadań publicznych, (o 

których mowa w art.4 ust. 1 ustawy), we współpracy z organizacjami pozarządowymi, 
opracowany został na podstawie przyjętych programów sektorowych oraz 
wcześniejszych doświadczeń współpracy wydziałów/ jednostek organizacyjnych i 
stanowi załącznik. 

 
3. Środki na realizację zadań publicznych, o których mowa w punkcie 2 będą 

zabezpieczone w budżecie wydziału realizującego lub w planie finansowym jednostki 
organizacyjnej Miasta realizującej dane zadanie publiczne. 

 
4. Realizacje zadań publicznych uznanych przez Dzielnice za priorytetowe odbywa się 

przy współpracy z odpowiednimi wydziałami/jednostkami realizującymi. 
 
 



9 

 

§ 4. 
 

Powoływanie i zasady działania komisji konkursowych  
do opiniowania ofert  

 
 

1. Komisje konkursowe powoływane są w celu opiniowania ofert złożonych przez 
organizacje pozarządowe w ramach ogłoszonych przez Miasto na podstawie ustawy 
otwartych konkursów ofert. 

 
2. W skład komisji konkursowej wchodzą przedstawiciele Prezydenta oraz przedstawiciele 

organizacji pozarządowych w liczbie, co najmniej dwóch dla każdej ze stron. 
 
3. Wydział/jednostka realizująca ogłasza otwarły konkurs ofert oraz nabór na członków 

komisji konkursowej z organizacji pozarządowych w Biuletynie Informacji Publicznej, na 
tablicy ogłoszeń Urzędu oraz na stronie Miasta.  

 
4. Kandydatem na członka komisji konkursowej może zostać każdy przedstawiciel 

organizacji pozarządowej, pod warunkiem, że organizacja, którą reprezentuje nie będzie 
brać udziału w ogłoszonym konkursie.  

 
5. Prezydent lub osoba przez niego upoważniona powołuje komisje konkursowe i wybiera 

przedstawicieli organizacji pozarządowych spośród zgłoszonych wcześniej kandydatur. 
 

6. Członkowie komisji konkursowej przed rozpoczęciem działalności komisji składają 
oświadczenie, że nie są członkami organizacji, która złożyła ofertę konkursową. 

 
7. W pracach komisji mogą uczestniczyć osoby posiadające specjalistyczną wiedzę 

w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy. Osoby 
te mogą zostać zapraszane przez Prezydenta lub komisję konkursową.  

 
8. Przewodniczącym komisji konkursowej jest przedstawiciel wydziału/jednostki 

realizującej odpowiedzialnej za dany konkurs. 
 
9. Obsługę administracyjną-biurową komisji konkursowych prowadzą pracownicy 

odpowiedzialnych wydziałów/jednostek realizujących. 
 
10. Komisja konkursowa dokumentuje swoją pracę w formie pisemnej zgodnie z ogłoszonymi 

warunkami konkursu. 
 
11. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich 

ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektów z przypisaną im oceną 
punktową i proponowanej propozycją przyznania dotacji. 

 
12. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzją o wysokości kwoty 

przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Krakowa lub osoba przez niego 
upoważniona. 
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13. W przypadku, kiedy organizacje otrzymały dotację w wysokości niższej niż 
wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnień, których celem jest doprecyzowanie 
warunków i zakresu realizacji zadania.  

 
14. Informacje o złożonych ofertach oraz o ofertach niespełniających wymogów formalnych, 

jak również o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizację zadań, będą podane 
do publicznej wiadomości w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji 
Publicznej, na tablicy ogłoszeń Urzędu oraz na stronie Miasta. 

 

 
§ 5. 

 
Ocena realizacji programu i sposób tworzenia kolejnych rocznych 

programów 
 
 
1. Prezydent Miasta Krakowa dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania powierzonego lub 

wspieranego organizacji pozarządowej na zasadach określonych w ustawie. 
 
2. Mierniki efektywności programu są oparte na informacji dotyczącej jego realizacji 

w ciągu ostatniego roku: 
2.1. liczba organizacji pozarządowych wyrażających wolę podjęcia się we współpracy 

z Gminą realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej społeczności, 
2.2. liczba organizacji pozarządowych, które podjęły się we współpracy z Gminą 

realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej społeczności 
2.3. liczba osób zaangażowanych w realizację zadań publicznych (w tym wolontariuszy), 
2.4. liczba osób, które były adresatami różnych działań publicznych, 
2.5. wysokość środków finansowych przeznaczonych z budżetu Miasta na realizację tych 

zadań, 
2.6. łączna wielkość środków finansowych zaangażowanych przez organizacje 

pozarządowe w realizację zadań publicznych na rzecz mieszkańców, 
2.7. wysokość dofinansowania ze środków Unii Europejskiej lub innych funduszy (jeżeli 

będzie to możliwe), 
2.8. poziom satysfakcji podmiotów programu ze współpracy z wydziałami/jednostkami 

merytorycznymi, 
2.9. poziom satysfakcji beneficjentów realizowanych zadań publicznych w ramach 

programu. 
 

3. Prezydent Miasta Krakowa składa Radzie Miasta Krakowa sprawozdanie z realizacji 
Programu, przygotowane przez wydział koordynujący, w terminie do dnia 30 kwietnia 
następnego roku  

 
4. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego 

realizacji, m.in. od organizacji pozarządowych przygotowywany będzie kolejny roczny 
program. 
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5. Wydziały/jednostki realizujące, po udostępnieniu ww. sprawozdania organizacjom 
pozarządowym na stronach portalu, przyjmują wnioski na temat propozycji zapisów do 
programu na rok następny. 

 
6. Opracowanie nowych propozycji do programu w ramach zespołów konsultacyjnych z 

udziałem organizacji pozarządowych.  
 

7. Wydziały/jednostki realizujące konsultują na spotkaniach z organizacjami pozarządowymi 
propozycje zapisów do projektu  programu na rok następny. 

 
8. Wydział koordynujący przygotowuje projekt rocznego programu współpracy z 

organizacjami pozarządowym i przeprowadza jego konsultacje. 
 


