Zatacznik do uchwaty Nr
Rady Miasta Krakowa
z dnia
PROJEKT DO KONSULTACJI SPOLECZNYCH

Program wspétpracy Gminy Miejskiej Krakdéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz873 z p@n. zm.), na
rok 2011.

Gmina Miejska Krakéw gizac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego,igtotny
czynnik uznaje budogvspoteczastwa obywatelskiego, ktérego haest sciste partnerstwo
miedzy administrag publiczra a organizacjami pozaydowymi skupiagcymi osoby
wrazliwe spotecznie.

Partnerstwo to ma na celu lepsze wykonywanie izadaminy Miejskiej Krakow poprzez
mozliwie petne wykorzystanie potencjatu. organizagezpradowych.

Zaktadanym efektem wspoOtpracy jest zk&zenie skuteczsoi i efektywndci dziata
zwigzanych z realizagj zada publicznych i dalszy wzrost partycypacji spotegzme
rozwiazywaniu problemow lokalnych.

Program okréda cele, zasady oraz formy wspoipracy Gminy MiagkiKrakéw z
organizacjami pozasdowymi. JednoczZmie wskazuje zakres przedmiotowy wspoOtpracy,
priorytetowe zadania publiczne oraz zaktadarysoka¢ srodkdw przeznaczonych na jego
realizacg. Program precyzuje rowrdetryb powolywania i zasady dziatania komisji
konkursowych powotywanych do opiniowania ofert wattym konkursie ofert.

Program jest elementem dlugofalowej Strategii RqQawikrakowa zwiaszcza w zakresie
realizowania lokalnej polityki spotecznej tj. zkszenia atrakcyjriwi Krakowa jako miejsca
zamieszkania.

W Programie ujto cele i zadania realizowane w ramach piizigh przez Gmia Miejska
Krakéw programow sektorowych.

Program stworzono we wspoipracy z organizacjamiapgdowymi w ramach konsultaciji
spotecznych.

llekro¢ w dokumencie jest mowa o:

1. Organizacji pozardowej — rozumie giprzez to organizagjpozaradowa w mysl art. 3
ust 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaténopozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 zzm0 zm.)

2. Ustawie — rozumie giprzez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poZ3& p&n. zm.);
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. Programie — rozumie ¢iprzez Program wspoipracy Gminy Miejskiej Krakéw z
organizacjami pozaggowymi oraz podmiotami, o ktdorych mowa w art. 2. usi art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzrad&ti pazytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 zzm0 zm.), na rok 2011.

. Wydziale koordynujcym — naley przez to rozumie wydziat, w strukturze, ktérego
znajduje s jednostka organizacyjna, w ktorej zakres dziatam@nodzi wspoipraca z
organizacjami pozagglowymi;

. Wydziale / jednostce realizigej — naley przez to rozumie wydziaty i jednostki
merytoryczne Urgdu Miasta Krakowa realizage zadania wlasne i zlecone Miasta we
wspOtpracy z organizacjami pozadowymi;

. Konkursie — rozumie sgiprzez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w 44 ust.2 i
art. 13 ustawy;,

. Innych podmiotach — rozumiegsprzez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ugtaw
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataléw pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr
96, poz. 873 z pdn. zm.);

§ 1.

Cele gtowne, cele szczegobtowe i priorytetowe progral

1. Celem programu jest budowanie partnerstwa pdmyi Gmira Miejska Krakow a
organizacjami pozasglowymi i innymi podmiotami, stacego rozpoznawaniu i
zaspokajaniu potrzeb mieszk&w oraz wzmacnianiu roli aktywsa obywatelskiej
w rozwiazywaniu probleméw lokalnych, w ndlyceléw Strategii Rozwoju Krakowa:

» Cel strategiczny | Krakdw miastem przyjaznym radziatrakcyjnym miejscem
zamieszkania i pobytu.

» Cel operacyjny.1 Poprawa standrodowiska przyrodniczego.
» Cel operacyjny I.3 Poprawa poczucia bezpigshga publicznego

e Cel operacyjny .4 Rozwdj mieszkalnictwa i rewHatija terendw
zdegradowanych.

e Cel operacyjny 1.5 Zapewnienie mieszé@m wiaciwego poziomu
bezpieczéstwa zdrowotnego.

» Cel operacyjny 1.6 Zapewnienie ochrony statusu iunkow bytowych
rodziny.

 Cel operacyjny |.7 Tworzenie warunkéw udzialu w wojm
spoteczngci osobom i grupom zagfonym wykluczeniem.



3.

* Cel operacyjny 1.8 Rozw0j samgdnasci lokalnej i doskonalenie
metod zargdzania, zwikszenie swiadomd@ci obywatelskie] i
zainteresowaniayciem miasta Strategii Rozwoju Krakowa.

* Cel strategiczny Il - Krakow miastem konkurencyjriejnowoczesnej
gospodarki.

» Cel operacyjny I1.4 Rozw0j sektora matéjedniej przedsibiorczaici.

» Cel strategiczny IIl Krakéw europejsknetropoli o wanych funkcjach nauki,
kultury i sportu.

» Cel operacyjny lll.4 Tworzenie materialnych i irsgjonalnych
warunkéw dla rozwoju kultury.

» Cel operacyjny 111.6 Tworzenie warunkow dla rozwsportu, kultury
fizycznej i rekreacji.

Powyzsze Cele srealizowane poprzez:

— Promowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktyseno
spotecznéci lokalnych;

— Umocnienie wswiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedziadnobza siebie i
swoje otoczenie.

— Popraw jakaosci ustug publicznych | zapewnie ich efektywniejsaeg
wykonania.

— Integracjasrodowiska organizacji pozagdowych i innych podmiotow.

— Polepszenie wspoipracy gdu z organizacjami pozad@owymi i innymi
podmiotami.

- Uwzglednienie opinii organizacji pozagdowych i innych podmiotow w
procesie decyzyjnym Gminy Miejskiej Krakow.

Cele szczegblowe wynikgie z realizowanych przez GminMiejska Krakéw
programow sektorowych:

|. Strategia Rozwhzywania Problemow Spotecznych Krakowa na lata 200¢
2013

IX.l. Zapobieganie negatywnym zjawiskom powedym powstawanie
zjawiska wykluczenia spotecznego.

IX.1l. Zapewnienie niezfsinego wsparcia w reintegracji spotecznej 0sob,
rodzin i grup spotecznych podlegeych spotecznemu wykluczeniu.

IX.1l. Ksztaltowanie wiéciwych, spotecznie akceptowanych postaw oraz
zachowa dzieci i mtodziey.

IX.IV. Ograniczenie zagiju i gkbokasci ubostwa.



VI.

VII.

VIII.

Powiatowy Program Dziatania na Rzecz Oséb Niepetnpsawnych na lata
2011-2014

Wspolpraca z organizacjami pozatpwymi dziatajcymi w obszarze
problematyki oséb niepetnosprawnych.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwi gzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii

Wspllpraca z organizacjami pozatpwymi w realizacji uniwersalnych
programow  profilaktycznych, edukacyjnych i rehdbdyjnych w
srodowiskach lokalnych, na rzecz przeciwdziataniaaleznieniom i
patologiom spotecznym.

Miejski Program Ochrony Zdrowia "Zdrowy Krakow 201 0-2012

Wielokierunkowe dziatania zorientowane na wzmocigenpotencjatu
zdrowotnego mieszkaodw Miasta, polegage m.in. na wspoipracy z
organizacjami pozasgowymi przy realizacji zada z zakresu profilaktyki
zdrowotnej.

Miejski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na laa 2010-2012

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi ostebnnej i
powszechnie dogbnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki irpocy
niezlednych dozycia wsrodowisku rodzinnym i spotecznym.

Program ,Mtody Krakéw ”

Inicjowanie i rozwoj nowych form pracy z mtodzig poprzez uaktywnienie
réwiesniczych grup wsparcia oraz przygotowanie do pragghewawcow
srodowiskowych tzw. ,streetworkeréw”. Ponadto wspéla z organizacjami
pozaradowymi ma na celu zagospodarowanie czasu wolnegecidm i

miodziezy.

Program wspierania rozwoju matej i s$redniej przedsigbiorczosci w
Krakowie

Wspieranie transferu 1 popularyzacja wiedzy w zal@e rozwoju
gospodarczego, w tym rozwoju przegisorczaci.

Miejski Program Rewitalizacji Krakowa oraz Lokalne Programy
Rewitalizacji (Starego Miasta i ,starej” Nowej Huty)
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IX.

X.

XI.

Rewitalizacja terendw poprzemystowych oraz podeigsi walorow
przestrzeni publicznej dla mieszi@w i turystow, poprawa sytuacji
ekologicznej oraz modernizacja infrastruktury stggi techniczne.

Program rozwoju sportu i rekreacji w Krakowie na lata 2010 - 2012 wraz z
projekcja rocznego programu wspoilpracy Miasta z organizacjam
pozarzadowymi w zakresie upowszechniania kultury fizycznepa 2011 r.

IX.I. Ksztaltowanie postaw prosportowych i ich rozwopréd dzieci i
miodziezy.

IX.lIl. Budowanie oferty sportowo-rekreacyjnej i populancjaaaktywnego
stylu zycia wsréd mieszkacow Krakowa.

IX.1ll. Wspotpraca na rzecz tworzenia programu sportowkreaeyjnego.

IX.IV. Wspotpracarodowisk sportowych z Wtadzami Miasta.

IX.V. Wspotpraca zérodowiskiem akademickim

Programu ochrony s$rodowiska i stanowhcego jego element Planu
gospodarki odpadami dla Miasta Krakowa na lata 20082007 z
uwzglednieniem zada realizowanych w roku 2004 oraz perspektywa na
lata 2008-2011.

W obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

IX.I. Wzmacnianie pozycji Krakowa jako centrum kulturgoepoprzez
zwickszenie zaangawania wladz Miasta w realizacjprojektow
artystycznych: koncertéw, wystaw, spektakli teayah, muzycznych,
tanecznych i  baletowych oraz  artystycznych  wydarze
interdyscyplinarnych

IX.Il.  Rozwdj marki Krakowa jako miasta festiwali

IX.1ll. Prezentacja dorobku artystycznego tworcow krakoevski kraju i
zagraniq

4. Cele priorytetowe do realizacji w roku 2011

Umacnianie lokalnych dziata oraz tworzenie warunkow dla powstawania
lokalnych inicjatyw i struktur dziatagych na rzecz spoteczéw lokalnych
poprzez analig wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami
pozaradowymi i innymi podmiotami.

Integracja organizacji poza@owych i innych podmiotow obejmagych swym
zakresem sfer zada publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy poprzez
wspotorganizag Europejskiego Roku Wolontariatu (zgodnie z DegyRpdy
Unii Europejskiej z dnia 27 listopada 2009 r. waspie Europejskiego Roku
Wolontariatu).

Wzmacnianie kapitatu spotecznego Miasta Krakowarpewp dziatania mage
na celu identyfikowanie i definiowanie problemowymn zakresie.

IV. Wypracowanie sposobu oceny realizacji Zzadeatasci Programu.
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V. Opracowanie wieloletniego programu wspétpracy Gmidigjskiej Krakéw z
organizacjami pozagglowymi i innymi podmiotami.

VI. Okrelenie trybu powotania i szczegbétowego skladu Kragke] Rady
Dziatalnaci Pazytku Publicznego.

§2
Zasady i formy wspoétpracy

. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozglawymi oraz innymi podmiotami odbywa
sie¢ na zasadach: rownego dgsi do informacji, pomocnicZoi, suwerenngci stron,
partnerstwa, efektywroi, uczciwej konkurencji i jawniei.

. Przedmiotem wspétpracy Miasta z organizacjami paziwymi jest realizacja zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy.

. Wspotpraca przybiera formy pozafinansowe oraz fsoave.
. Pozafinansowe formy wspotpracy:
I. informacyjne i promocyjne:

- wzajemne informowanie go planowanych kierunkach dziatawspotpraca
w zakresie konsolidacji tych kierunkéw

- informowanie o zadaniach publicznych, ktéredd realizowane w danym
roku wraz z podaniem wyso $rodkOw przeznaczanych z bietu miasta
na realizag tych zada, a take o ogtaszanych konkursach ofert oraz o
sposobach ich rozstrzygii o sposobie ich realizacji,

— prowadzenie platformy internetowej dla organizacizaradowych

— prowadzenie i udogpnianie elektronicznej bazy danych o organizacjach
pozaradowych dziatajcych na obszarze Krakowa,

— promowanie o0agnig¢ i dziatalngci  organizacji pozargowych
prowadzonej narzecz mieshiké&w oraz informowanie o realizowanych
przez nie projektach,

[I. organizacyjne:

— konsultowanie z Krakowsk Rady Dzialalngci Pazytku Publicznego
projektéw aktow normatywnych w zakresie doyman dziatalndci
statutowej tych Organizacji

— tworzenie wspolnych zespotéw doradczych z udziatpmedstawicieli
Organizacji

— konsultowanie z Krakowsk Rady Dzialalngci Pazytku Publicznego
projektow aktéw normatywnych dotygzych sfery zada publicznych, o
ktérej mowa w art. 4. Ustawy

— opracowanie i opublikowanie zbiorczego harmonograpianowanych
konkursoéw ofert dla organizacji pozadowych i innych podmiotow w 2012
do 30 wrzénia 2011 r.
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lll. szkoleniowe:

— organizowanie cyklicznych spotka brarzowych i ponadbrarowych
przedstawicieli Urgdu Miasta Krakowa z organizacjami pozgtawymi,
w celu wymiany informacji na temat planowanych kigtow dziata

— inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkalgpodnoszcych jakdé pracy
organizacji pozamdowych w sferze zadgpublicznych

— inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkale podnoszcych jakaé
wspotpracy Miasta Krakowa z organizacjami pozdavymi w sferze zada
publicznych

— angaowanie organizacji pozaydowych do wymiany dwiadczeé
i prezentacji ogsigniec.

IV. inne, obejmujcych w szczegolni:

— udostpnianie organizacjom pozaowym w drodze bezprzetargowej
lokaléw z zasobéw gminnych oraz pomieszcidrzedu Miasta Krakowa
w celu odbywania spotkai realizacji projektéw stacych mieszkacom,
zgodnie z obowizujacymi przepisami,

— prowadzenie dziatalsei doradczej zwizanej z funkcjonowaniem
organizacji pozardowych,

- mozliwo$¢ zawierania porozumie o wspoétpracy w realizacji wspolnych
przedsgwziec,

— obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Krakow&ady Miasta
Krakowa przedswzie¢ realizowanych przez organizacje pozaave,

— nadawanie tytutu ,Filantrop Krakowa” oraz ,PrzyjacBportu”,

— udzielanie rekomendaciji organizacjom wspotpracyn z Miastem,

. Finansowe formy wspétpracy Miasta z organizacjanmnymi podmiotami polegaj
na zlecaniu realizacji zaflgpublicznych , o ktérych mowa w art. 5 ust 2 pkjako
zada zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt lditart. 151 ust. 1 oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U. Nr 157, poz.1240).

. Realizacja zadania publicznego odbywawsitrybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odibne przewidy inny tryb zlecania.

. Realizacja zadania publicznego ieamie forme:

— powierzania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji,

— wspierania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

. Powierzanie mze nasipi¢ w innym trybie nk otwarty konkurs ofert, jeli dane
zadania mgna zrealizowa efektywniej w inny sposob okdleny w odebnych
przepisach, w szczegOlkwd poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie stdmgm
w przepisach o zamowieniach publicznych, przy pongmalngci metod kalkulacji
kosztéw oraz poréwnywalioi opodatkowania.
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9. Powierzanie przez Miasto realizacji zadgublicznych organizacjom i innym
podmiotom mae mi& charakter wieloletniej wspotpracy na czas ékmey nie
diuzszy niz 5 lat. Umowy § aneksowane kaego roku, zgodnie z oboaziujacymi
przepisami upowaniajacymi Prezydenta Miasta Krakowa do zawierania wetloth
umow w ramach wydatkow bigcych.

10.Organizacje pozagdowe i inne podmioty magz witasnej inicjatywy zioy¢ oferie
realizacji zada publicznych zgodnie z art. 12 Ustawy.

11.Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Miastozezlecé wykonanie realizacji
zadania publicznego o charakterze lokalnym z pagoiein otwartego konkursu ofert,
jesli spetnione g tacznie nasfpujace warunki:

- wysoka¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicengg
przekracza kwoty 10 000 zi,

— zadanie publiczne ma byealizowane w okresie nie diszym ni 90
dni,

— taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej aagnw danym
roku kalendarzowym nie me przekroczg 20 000 zt,

— taczna kwota przekazana w tym trybie nieamprzekroczy 20%
dotacji planowanych w roku badtowym na realizagjzada
publicznych przez organizacje pozatawe.

12.Dotacje nie mogby¢ wykorzystane na:

— zadania i zakupy inwestycyjne,

— zakupy gruntow,

— dzialalInag¢ gospodarcy,

— pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotow proguam
wytaczeniem bezpwednich kosztéw zwazanych z realizagjzadania,

— dziatalng¢ partii politycznych,

- dziatalng¢ zwiazkow zawodowych, organizacji pracodawcow i
samorzaddéw zawodowych,

— dziatalng¢ fundaciji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarta$teva,
jednostka samogglu terytorialnego lub partia polityczna.

13.Wykaz planowanych dziata w sferach zada publicznych stanowi zagéznik do
Programu.

14.Srodki na realizagj zada publicznych, o ktérych mowa w punkcie Seoh
zabezpieczone w buaecie wydziatu realizagego lub w planie finansowym jednostki

organizacyjnej Miasta realizigej dane zadanie publiczne.

15.Realizacje zadapublicznych uznanych przez Dzielnice za prioryaetocodbywa si
przy wspotpracy z odpowiednimi wydziatami/jednostikaealizupcymi.
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§ 3.

Powotywanie i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert

. Komisje konkursowe powotywaneg s celu opiniowania ztoonych ofert.

. W skiad komisji konkursowej wchodz przedstawiciele Prezydenta oraz osoby
reprezentuyjce organizacje oraz inne podmioty z wo#eniem o0sOb reprezerdaych
organizacja oraz inne podmioty kioe udziat w konkursie, w liczbie, co najmniej dwoch
dla kazdej ze stron.

. Wydzial/jednostka realizaga jest zobowrzana do przekazania wydziatowi
koordynupcemu informacji o otwartym konkursie ofert oraz oe na cztonkéw komis;ji
konkursowych z organizacji pozadowych i innych podmiotow. Wydziat koordyngy
zamieszcza te informacje w:

— Biuletynie Informacji Publicznej,

— natablicy ogtoszeUrzedu

— na miejskiej platformie informacyjnej dla organiggmzarzdowych
— na stronie www.ngo.pl

. Prezydent lub osoba przez niego upsmvana powotuje komisje konkursowe i wybiera
przedstawicieli organizacji i innych podmiotéw  $mml zgtoszonych wcZaie]
kandydatur kierujic sk przy tym posiadan przez nich  specjalistycznwiedz
w dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych, ktdrych dotyczy konkurs.

. Do czlonkéw komisji konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodedstpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, zzpbzm.) dotycace wyhczenia pracownika.

. Przewodniczcym komisji konkursowej jest przedstawiciel wydmigdnostki
realizupcej, odpowiedzialnej za dany konkurs.

. Obstug administracyjno-biurow komisji konkursowych prowadz pracownicy
wydziatu/jednostki realizage;.

. Komisja konkursowa dokumentuje sw@rac w formie pisemnej zgodnie z ogtoszonymi
warunkami konkursu.

. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywaikthych opinii wobec wszystkich
ofert i przedstawia je w formie listy ocenionychoj@ktéw z przypisam im ocemn
punktowa i proponowan propozycy przyznania dotacji.



10.Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wrazlecyzj o wysokdci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Krakowb osoba przez niego
upowaniona.

11. Kazdy maze zadat uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

12.W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotaciv wysokdci nizsze] ni
wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgagnktdrych celem jest doprecyzowanie
warunkéw i zakresu realizacji zadania.

13.Informacje o ztaonych ofertach oraz o ofertach niespelgch wymogow formalnych,
jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizaggada, beda podane
do publicznej wiadomizi w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Infacji
Publicznej, na tablicy ogtoszeUrzedu oraz na miejskiej platformie informacyjnej dla
organizacji pozardowych.

§ 4.

Ocena realizacji programu i sposdb tworzenia kolejyich rocznych
programoéw

1. Prezydent Miasta Krakowa dokonuje kontroli i oceaglizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozadowej na zasadach oklenych w ustawie.

2. Mierniki efektywndgci programu oparteasna informacji dotyczcej jego realizacji
W ciagu ostatniego roku, a w szczegdicio

— liczbie organizacji pozasglowych i innych podmiotéw biacych
udziat w realizacji programu

— liczbie os6b zaangawanych w realizagjprogramu

— liczbie oséb, ktore byly adresatami dziafaublicznych ugtych w
programie,

— wysokaci srodkéw finansowych przeznaczonych na realigacj
Programu

— wysokaci srodkéw finansowych zaangawanych przez organizacje
pozaradowe i inne podmioty w realizacgada publicznych ugtych w
Programie

3. Prezydent Miasta Krakowa sktada Radzie Miasta Knaksprawozdanie z realizacji
Programu, przygotowane przez wydziat koordyoyj w terminie do dnia 30 kwietnia
nastpnego roku.

4. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej progri po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny prag.
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. Roczny program wspétpracy uchwalany jest do dnidisS6pada roku poprzedzaego
okres jego obowzywania.

. Wydziat koordynujcy przygotowanie projektu Programu przyjmuje wniosk temat
propozycji zapiséw do programu na rok rasty oraz przeprowadza jego konsuléacj
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