ZARZADZENIE NR 638/2003
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 13 maja 2003 r.

w sprawie przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly Rady
Miasta Krakowa w sprawie zalozenia Szkoly Podstawowej Specjalnej Nr 69
i Gimnazjum Specjalnego Nr 79 oraz polaczenia Szkoly Podstawowej Specjalnej Nr 69
i Gimnazjum Specjalnego Nr 79 w Krakowie w Zespol Szkol Specjalnych Nr 13
w Krakowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdz. zm.) oraz art. 32 ust. 2 pkt 1, art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6z. zm.)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Postanawia si¢ przekazaé¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty Rady Miasta
Krakowa w sprawie zalozenia Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 69 1 Gimnazjum
Specjalnego Nr 79 oraz potaczenia Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 69 1 Gimnazjum
Specjalnego Nr 79 w Krakowie, ul. Szopkarzy 8 w Zespdt Szkoét Specjalnych Nr 13
w Krakowie, ul. Szopkarzy 8.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-



UZASADNIENIE

W dniu 26 lutego 2003 r. Rada Miasta Krakowa podjgta uchwatg w sprawie zamiaru
likwidacji Filii Nr 1 Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 79 Zespotu Szkét Specjalnych Nr 6
w Krakowie, majacej siedzibg przy ul. Szopkarzy 8. Nastepnie zostata przygotowana uchwata
dotyczaca likwidacji tej filii, ktéra w chwili obecnej jest procedowana.

Uchwata w sprawie zatozenia szkot jest kontynuacja powyzszych dziatan.

Zatozenie Szkoty Podstawowej i Gimnazjum jest spetnieniem oczekiwan nauczycieli
1 rodzicoOw dzieci autystycznych, uczacych si¢ w budynku przy ul. Szopkarzy 8 i pozwala na
wyodrebnienie specjalistycznej placowki zajmujacej si¢ ksztalceniem dzieci autystycznych.

Dla sprawnego zarzadzania szkotami proponuje si¢ potaczy¢ je w zespot szkot.

Wzrost dotychczasowych kosztow funkcjonowania szkot przy ul. Szopkarzy 8 bedzie
wynikal ze wzrostu zatrudnienia (1/2 etatu administracji) oraz réznicy migdzy pensja
dyrektora a kierownika filii i wynosi¢ bedzie okoto 40 000 ztotych rocznie.

Prezydent Miasta Krakowa akceptujac zamiar zalozenia szkot i potaczenia ich
w Zespot Szkoét Specjalnych specjalizujacy si¢ w ksztatceniu dzieci autystycznych,
postanawia przedstawi¢ projekt stosownej uchwaty Radzie Miasta Krakowa.

Projekt Prezydenta Miasta Krakowa



Uchwala Nr
Rady Miasta Krakowa
z dnia

w sprawie zalozenia Szkoly Podstawowej Specjalnej Nr 69 i Gimnazjum
Specjalnego Nr 79 oraz polaczenia Szkoly Podstawowej Specjalnej Nr 69 i Gimnazjum
Specjalnego Nr 79 w Krakowie w Zespot Szkot Specjalnych Nr 13 w Krakowie.

Na podstawie art.7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust.2 pkt. 9 lit h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz.U. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Dz.U.
Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr
214 poz. 1806), art. 12 pkt. 8 lit. i w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz.
1592, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 200 poz. 1688, Nr 214
poz. 1806), art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 5a i art. 17 ust. 5 oraz art. 58 ust. 11 2, art. 62
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. Nr 67
poz.329, Nr 106 poz.496, z 1997 r. Nr 28 poz. 153, Nr 141 poz. 943, z 1998r. Nr 117 poz.759,
Nr 162 poz. 1126, z 2000 r. Nr 12 poz. 136, Nr 19 poz. 239, Nr 48 poz. 550, Nr 104 poz.
1104, Nr 120 poz. 1268, Nr 122 poz. 1320, z 2001 r. Nr 111 poz. 1194, Nr 144 poz. 1615, z
2002 r. Nr 41 poz. 362, Nr 113 poz. 984, Nr 141 poz. 1185, Nr 200 poz. 1683, z 2003 r. Nr 6
poz. 65) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§1
1. Z dniem 31.08.2003 r. =zaktada si¢ Szkole Podstawowa Specjalng Nr 69
w Krakowie, ul. Szopkarzy 8. Zasiggiem terytorialnym (obwodem) dzialania Szkoty
Podstawowej Specjalnej Nr 69 jest Miasto Krakow.
2. Z dniem 31.08.2003 r. zaklada si¢ Gimnazjum Specjalne Nr 79 w Krakowie,
ul. Szopkarzy 8. Zasiggiem terytorialnym (obwodem) dziatania Gimnazjum Specjalnego
Nr 79 jest Miasto Krakow.

§2
Z dniem 1.09.2003 r. taczy si¢ Szkote Podstawowa Specjalna Nr 69 i Gimnazjum
Specjalne Nr 79 w Zespot Szkot Specjalnych Nr 13 z siedziba w Krakowie, ul. Szopkarzy 8.

§3
Zasiggiem terytorialnym (obwodem) dziatania Zespotu Szkot Specjalnych Nr 13 jest
Miasto Krakow.

§ 4
Szkotom, o ktérych mowa w §1, potaczonym w Zespol, o ktorym mowa w §2 nadaje
si¢ faczny statut w brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§5
Srodki finansowe na funkcjonowanie Zespotu Szkot Specjalnych Nr 13 w Krakowie
zaplanowane sa w Dziale 801, Rozdziale: 80102 1 80111 Budzetu Miasta Krakowa.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.



§7

Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

W dniu 26 lutego 2003 r. Rada Miasta Krakowa podj¢ta uchwate w sprawie zamiaru
likwidacji Filii Nr 1 Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 79 Zespotu Szkot Specjalnych Nr 6
w Krakowie, majacej siedzibe przy ul. Szopkarzy 8. Nastgpnie zostata przygotowana uchwata
dotyczaca likwidacji tej filii, ktéra w chwili obecnej jest procedowana.

Uchwata w sprawie zatozenia szkot jest kontynuacja powyzszych dziatan.

Zatozenie Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum jest spelnieniem oczekiwan nauczycieli
i rodzicoéw dzieci autystycznych, uczacych si¢ w budynku przy ul. Szopkarzy 8 i pozwalaja na
wyodrebnienie specjalistycznej placowki zajmujacej si¢ ksztalceniem dzieci autystycznych.

Dla sprawnego zarzadzania szkotami proponuje si¢ potaczy¢ je w zespot szkot.

Wzrost dotychczasowych kosztow funkcjonowania szkoét przy ul. Szopkarzy 8 bedzie
wynikatl ze wzrostu zatrudnienia (1/2 etatu administracji) oraz réznicy migdzy pensja

dyrektora a kierownika filii i wynosi¢ bedzie okoto 40 000 ztotych rocznie.



1.

Zalacznik
do Uchwaty Nr

Statut Zespolu Szkol Specjalnych nr 13 w Krakowie

Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

§1
W sktad Zespotu Szkot Specjalnych Nr 13 zwanego dalej ,,Zespotem” wchodza
1) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 69, zwana dalej Szkota Podstawowa.
2) Gimnazjum Specjalne Nr 79, zwane dalej Gimnazjum.

2. Szkota Podstawowa i Gimnazjum przeznaczone sa dla dzieci i mlodziezy z autyzmem.
3. Szkota Podstawowa i Gimnazjum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie podstaw
programowych.

—_—

§2

. Siedziba Zespotu jest Miasto Krakow.
. Organem prowadzacym Zespo6t jest Miasto Krakow.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespolem jest Matopolski Kurator

Oswiaty.

§3

. Pelna nazwa Szkotly Podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu brzmi:

Zespot Szkot Specjalnych Nr 13
Szkota Podstawowa Specjalna Nr 69
31-228 Krakow, ul. Szopkarzy 8.

. Pelna nazwa Gimnazjum wchodzacego w sktad Zespotu brzmi:

Zespot Szkot Specjalnych Nr 13
Gimnazjum Specjalne Nr 79
31-228 Krakow, ul. Szopkarzy 8.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zespolu

§4

. Do gtownych zadan Zespotu nalezy:

a) tworzenie wlasciwych warunkéw, niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu
psychicznego, poczucia bezpieczenstwa i akceptacji,

b) nawiazanie pozytywnego kontaktu emocjonalnego nauczyciela z uczniem,

¢) wypracowanie sposobow dokonywania oceny osiagni¢¢ ucznia i na jej podstawie
wytyczenie badz korygowanie indywidualnego programu edukacyjnego.

2. Zespot realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:



a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoly Podstawowej lub Gimnazjum oraz podjgcia dalszego ksztatcenia,

b) otacza opieka 1 zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajeé
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Zespotu,

¢) udziela pomocy rodzicom w wypelnianiu przez nich funkcji wychowawczo -
opiekunczych,

d) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna wszystkim uczniom oraz organizuje
opieke¢ nad uczniami, dla ktérych ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnos$ci potrzebne
jest organizowanie zaje¢ specjalistycznych lub innych form pomocy,

e) zapewnia odpowiednie warunki nauczania.

3. Dzialalnos$¢ edukacyjna Zespotu (dydaktyczno wychowawcza i rewalidacyjna) opiera si¢ na
indywidualnych programach edukacyjnych dostosowanych do mozliwos$ci kazdego ucznia.

Rozdzial 111
Organy Zespolu

§5

Organami Zespotu sa:

a) Dyrektor Zespotu bedacy jednocze$nie Dyrektorem Szkoty Podstawowej i Gimnazjum,

b) Rada Pedagogiczna, ktorej czlonkami sa wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowej 1 Gimnazjum,

¢) Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicéw ucznidw uczeszczajacych do Szkoty
Podstawowej i Gimnazjum,

d) Rada Zespotu Szkoét - jezeli zostata utworzona.

§6
Dyrektor Zespotu:
1. Kieruje dziatalnoscia Zespotu 1 jednoosobowo reprezentuje Zespot w stosunkach
zewngtrznych.
2. W ramach reprezentacji, o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor Zespolu jest uprawniony
do dysponowania $rodkami finansowymi, w tym do zaciagania zobowiazan w imieniu
1 na rzecz Zespotu oraz Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum do wysokosci srodkoéw
finansowych pozostajacych do dyspozycji Zespotu zgodnie z rocznym planem finansowym
Zespotu oraz Szkoly Podstawowej i Gimnazjum.
Sprawuje nadzor pedagogiczny.
Sprawuje opieke nad uczniami.
. Realizuje uchwaty Rady Zespotu Szkét oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych.
6. Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole Podstawowej i Gimnazjum
nauczycieli 1 pracownikdéw nie bedacych nauczycielami.
7. W szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty Podstawowej
1 Gimnazjum,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom Szkoty Podstawowej i Gimnazjum,
c) wystgpowania z wnioskami o nadanie odznaczef, nagréd i1 innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

N



8. Opracowuje arkusze organizacyjne Szkoty Podstawowej i Gimnazjum i przedktada
do zatwierdzenia organowi prowadzacemu.

9. Sprawuje nadzér w zakresie gospodarowania Srodkami publicznymi pod wzgledem
legalnosci, celowosci i gospodarnosci.

10. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegoélnych.

§7

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowej i Gimnazjum.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

4. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego,

¢) wnioski Dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

d) propozycje Dyrektora Zespolu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Zespolu niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Zesp6t uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady Zespotu, organu
prowadzacego Zespo6tl lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i przedstawia do uchwalenia
Radzie Zespotu Szkot.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego Zespotu. Organ uprawniony do odwotania jest obowiazany przeprowadzié
postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku w ciagu 14 dni od otrzymania
wniosku.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

11. Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania Rady sa
protokotowane.



12. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikoéw Zespotu.

§ 8

. W Zespole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicOw uczniow.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét Rodzicow.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Zespotu.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Zespotu Szkoél, Rady Pedagogicznej
1 dyrektora Zespotu z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Zespotu, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

6. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin o ktérym mowa w ust. 3.

—_—

§9
Rada Zespotu Szkot uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnatrz Zespotu a takze:

. Uchwala Statut i jego zmiany.

2. Przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych Zespotu
1 opiniuje plan finansowy Zespotu.

3. Moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Zespolem
z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty i jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole. Wnioski te maja dla organu prowadzacego charakter
wiazacy.

4. Opiniuje plan pracy Zespolu, projekt innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla Zespotu.

5. Z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Zespolu i wystgpuje z wnioskami
do dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Zespdt oraz do wojewodzkiej
rady o$wiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowiazkowych.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, Rada Zespolu Szkol moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Zespotu Szkoét okresla regulamin.

7. W sktad Rady Zespotu Szkét wehodza w rownej liczbie:

a) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,
b) rodzice wybrani przez ogédt rodzicow.

8. Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 0s6b.

9. Kadencja Rady Zespotu Szkot trwa trzy lata.

10. Rada Zespolu Szkét uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera
przewodniczacego.

11. W posiedzeniach Rady Zespotu Szkot moze bra¢ udziat z glosem doradczym dyrektor
Zespotu.

12. Powstanie Rady Zespotu Szkét pierwszej kadencji organizuje dyrektor Zespotu na
wniosek Rady Rodzicow.

13. Do czasu powotania Rady Zespotu Szkot zadania Rady wykonuje Rada Pedagogiczna.

14. W celu zapewnienia wspotdziatania poszczegdlnych organdéw szkoty, dwa razy w roku
odbywac si¢ bedzie spotkanie powolanych organdow szkoty. Na wniosek dwoch organow
lub dyrektora szkoty moze zosta¢ zwotane zebranie nadzwyczajne.

[um—



Rozdzial IV
Organizacja Zespolu

§ 10
Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 11
Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki, liczb¢ organizowanych
w Szkole Podstawowej i Gimnazjum oddziatow w danym roku szkolnym ustalaja arkusze
organizacji  Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum opracowane przez dyrektora,
- do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji roku zatwierdza organ prowadzacy
Zesp6t do 30 maja danego roku.

§12
W arkuszu organizacji Szkoty Podstawowej zamieszcza si¢ w szczegolnos$ci: liczbe
pracownikow Szkoty Podstawowej i1 Gimnazjum, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 14
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Podstawowej i Gimnazjum
Dyrektor Zespolu, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych i nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.

§ 15
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum jest oddzial.
Liczba uczniow w oddziale wynosi 4.

§ 16
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§17
1. Dla uczniow, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) lub organizacje dojazdu do szkoty, Zespdt organizuje
Swietlice.
2. W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba uczniéw
nie powinna liczy¢ mniej niz w oddziale klasowym.

§18
1. Zespot prowadzi biblioteke stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw oraz
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespotu.
3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
4. Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:



- gromadzenie i opracowanie zbiorow,

- udostgpnienie zbioréw,

- udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,

- informowanie o nowych nabytkach,

- poradnictwo w wyborach czytelniczych,

- ksztatcenie uczniow zgodnie z ,Programem przysposobienia czytelniczego
1 informacyjnego ucznidéw w bibliotece szkolne;j”.

. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do wieku i

poziomu intelektualnego ucznidow, srodowiska i warunkow pracy.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu.

§ 19

. W Szkole Podstawowej i Gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow

administracyjnych 1 pracownikow obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych

pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

. Zakres czynno$ci pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Zespotu.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ pracy 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
zobowiazany jest do kierowania si¢ dobrem uczniéw jako wartoscia nadrzedna.

. Do zadan nauczycieli naleza w szczegdlnosci:

- odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniéw,

- prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

- dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

- wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

- bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

- udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw,

- doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych 1  podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodt, ktorego zadaniem jest
w szczegoOlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora Zespotu na wniosek
cztonkéw zespotu.

§ 20
Zadania zespotu okreslonego w § 19 ust. 6 niniejszego statutu obejmuja:
. Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania.
. Korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych.
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. Wspdlne opracowanie szczegdélowych kryteribw oceniania ucznidow oraz sposobow

badania wynikéw nauczania.

. Organizowanie =~ wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

. Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych oraz

w uzupelnianiu ich wyposazenia.

§21

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wskazane jest,

aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow s$rodowiskowych Zespotu.

. Wychowawca klasy jest powotany przez Dyrektora Zespotu.
. Zadania wychowawcy:

— otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

— planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia klasowego,
ustala tresci 1 formy lekcji wychowawczych,

— wspoéldziata z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniami, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze,

— utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
wychowawczych ich dzieci,

— informuje rodzicow o osiagnigciach i zachowaniu uczniéw,

— wspoélpracuje z pedagogiem oraz psychologiem szkolnym i z innymi specjalistami
w zakresie rozpoznawania potrzeb oraz udzielania w razie potrzeby pomocy uczniom.

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddzialu, a w szczegdlnosci

prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

§22

. Opieke psychologiczna i pedagogiczna w Zespole sprawuje psycholog i pedagog.
. Szczegotowy zakres obowiazkoOw psychologa 1 pedagoga szkolnego okresla Dyrektor

Zespolu uwzgledniajac zadania psychologa i pedagoga okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdzial VI
Zasady oceniania.

§23
W Szkole Podstawowej i Gimnazjum stosuje si¢ oceng opisowa.
Oceng opisowa sporzadza si¢ na podstawie analizy realizacji indywidualnego programu
edukacyjnego ucznia (ocena zmian w funkcjonowaniu ucznia).
Oceng opisowa opracowuje zespot nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z uczniem,
nie rzadziej niz raz w roku.
Oceny opisowej nie wpisuje si¢ do dziennika.
Ocena opisowa ma charakter ciagly, obejmujacy caly czas pobytu ucznia w Szkole
Podstawowej lub Gimnazjum.
Kazdemu uczniowi na zakonczenie roku szkolnego wydaje si¢ zaswiadczenie, ktore nie jest
Swiadectwem promocyjnym.
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Uczniom konczacym Szkote Podstawowa i Gimnazjum wydaje si¢ §wiadectwo ukonczenia
szkoty na odpowiednim druku z zastosowaniem odpowiedniej skali ocen.

Sprawy nie ustalone w statucie Zespolu ustalaja przepisy szczegdtowe dotyczace zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Rozdzial VII
Uczniowie

§ 24

. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej i Gimnazjum przyjmuje si¢ uczniéw do liczby

miejsc uzgodnionej z organem prowadzacym.

Uczniowie przyjmowani sa do Zespotu na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanego przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne oraz
zgody wydanej przez organ prowadzacy Zespot.

. Dyrektor Zespotu decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas zgodnie

z obowiazujacymi przepisami.

§ 25
Uczen ma prawo do:

. Wlasciwego zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j.
Opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrong przed
przemoca fizyczna badz psychiczna oraz do ochrony i poszanowania jego godnosci.

. Swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Zespotu oraz

wyznawane;j religii, jezeli nie narusza to dobra innych oséb.
Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow.

. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow

W nauce.
Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkow dydaktycznych oraz ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych 1 pozaszkolnych.

§ 26

Kazdy uczen ma obowiazek:
Dba¢ o honor Zespotu.
Szanowac¢ symbole Zespotu.
Godnie reprezentowa¢ Zespot na zewnatrz.
Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Zespotu, dbac
o wlasny rozwoj .
Przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli i  innych
pracownikow Zespotu i kolegow.
Dbac¢ o wlasne zdrowie i higieng osobista.
Dbac¢ o wspdlne dobro i porzadek w Zespole.



[um—

—

§ 27
Za rzetelna nauke, wzorowe zachowanie 1 wybitne osiagnigcia uczen moze otrzymac
nastgpujace wyroznienia i nagrody:
— pochwate wychowawcy wobec klasy,
— pochwale Dyrektora Zespotu wobec klasy lub wszystkich uczniow Zespotu,
— dyplom uznania lub list pochwalny,
— nagrodg rzeczowa.

§ 28

. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu Zespotu Szkot.
. Stosuje si¢ nastgpujace rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

b) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu,

¢) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu udzielona wobec uczniéow Zespotu,

d) na wniosek Dyrektora Zespolu uczen moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty
do innej szkoty.

§ 29

. Zespot powiadamia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
. Uczen, jego rodzice lub opiekunowie maja prawo odwotania si¢ od kary.

Rozdzial VIII
Wspolpraca z rodzicami

§ 30

. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i1 ksztalcenia

uczniow.

. Rodzice sa informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych

w danej klasie 1 Zespole w czasie zebran ogolnych.

Rozdzial IX
Gospodarka finansowa Zespolu

§ 31

. Zespol Szkot Specjalnych Nr 13 jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke

finansowa na zasadach okre§lonych w przepisach ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z p6zn. zm.) oraz
przepisow wykonawczych do tej ustawy.

. Dyrektor Zespotu odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych Zespotu i ich

zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich obowiazywania.

. Obstuge finansowo-ksiggowa Zespolu prowadzi Zespot Ekonomiki O$wiaty Krakow -

Zachéd, ul. Zotkiewskiego 15. Jednostka ta moze udzielaé pomocy dyrektorowi Zespohu
w opracowaniu projektu rocznego planu finansowego. Za sporzadzenie planu lub projektu
planu, o ktérym mowa w ust. 2 wytaczna odpowiedzialnos$¢ przed organem prowadzacym
Zespot ponosi dyrektor.



. Zasady przewidziane w ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzania zmian

w rocznym planie finansowym Zespotu.

. Do zakresu obowiazkoéw Dyrektora Zespotu nalezy:

a) odpowiedzialno§¢ za powierzony majatek i jego nalezyte zabezpieczenie przed
kradzieza 1 dewastacja,

b) terminowe przeprowadzenie i1 rozliczenie inwentaryzacji majatku,

c) ustalenie pracownikdw odpowiedzialnych materialnie 1 stuzbowo za powierzony
majatek.

. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez Zespdt wylaczna

odpowiedzialno$¢ ponosi dyrektor Zespotu.

. W ramach odpowiedzialnosci o ktorej mowa w ust. 5 dyrektor Zespotu odpowiada

w szczegblnosci za:

a) prawidtowe tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego gospodarowanie
srodkami finansowymi Zespotu,

b) dokonywanie wydatkow w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowiazujacego planu
finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych wysoko$ci w nich przewidzianych,

¢) terminowe rozliczanie za pomoca stosownych dokumentéw z organem prowadzacym
szkote ze srodkdéw otrzymanych z budzetu tego organu,

d) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamoéwieniach publicznych przy
zakupie towaroéw, ustug i robot budowlanych.

. Dyrektor Zespotu ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za prawidlowe tj. rzetelne, celowe,

oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem Zespotu.

. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1-2 dyrektor Zespotu podlega nadzorowi organu

prowadzacego Zespol, na zasadach wynikajacych z odrgbnych przepisow.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 32
Zespo6t posiada piecze¢ urzgdowa wspolna dla szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

§33
Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.






