druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa
z dnia

w sprawie zmiany uchwaty Nr LIX/481/00 Rady Miasta Krakowa z dnia 30 sierpnia 2000 r.
w sprawie szczegdtowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkolach lub placowkach oraz szczegétowych zasad
zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Na podstawie art.18 ust.1 i ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591, zm. z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr
62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 poz.1806, z 2003 r. Dz.U. Nr 80
poz.717, Nr 162 poz.1568, z 2004 r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203), art.12 pkt 11
w zwiazku z art.92 ust.l pkt 1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592, zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 23
p0z.220, Nr 62 po0z.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 200 poz.1688, Nr 214
poz.1806, z 2003 r. Dz.U. Nr 162 poz.1568, z 2004 r. Nr 102 poz.1055) oraz art.42 ust.7 pkt 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 118
poz.1112, zm. Nr 137 poz.1304, Nr 203 poz.1966, Nr 213 poz.2081, z 2004 r. Nr 96 poz.959,
Nr 179 poz.1845, z 2005 r. Nr 10 poz.71) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§1

W uchwale Nr LIX/481/00 Rady Miasta Krakowa z dnia 30 sierpnia 2000 r. w sprawie
szczegdlowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach oraz szczegétowych zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 3 uchwaty skresla si¢ stowa: ,,(...), nie wigcej niz 2 godziny tygodniowo”.

2. W zalaczniku - w tabeli poz. 17, 18 1 19 otrzymuje brzmienie:

17. | Dyrektor patacu mtodziezy 4 6*
Wicedyrektor patacu mtodziezy 8 10*
Kierownik dzialu w patacu mtodziezy 12 15*
Kierownik pracowni w palacu mlodziezy 16 20%*

18. | Dyrektor mlodziezowego domu kultury 6 8*
Wicedyrektor mtodziezowego domu kultury 10 12%*
Kierownik dzialu w mtodziezowym domu kultury 12 15*
Kierownik pracowni w mtodziezowym domu kultury 16 20%*

19. | Dyrektor migdzyszkolnego osrodka sportowego 6 8*
Wicedyrektor migdzyszkolnego osrodka sportowego 10 12%




Pod tabela zamieszcza si¢ odnosnik o tresci:
* dotyczy nauczycieli pracujacych systemem innym niz pracowniany, dla ktorych
tygodniowy obowiazujacy wymiar godzin wynosi 25 godzin

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.
§3
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego

i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia z moca obowiazujaca od dnia
1 wrzesnia 2005 r.



UZASADNIENIE

Dokonuje si¢ zmian w uchwale Nr LIX/481/00 Rady Miasta Krakowa z dnia
30 sierpnia 2000 r. w celu racjonalizacji zatrudnienia, a takze zachowania spojnosci z
zapisami uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli (...) — w przypadku stanowisk kierowniczych w patacach
mlodziezy, mlodziezowych domach kultury i migdzyszkolnych osrodkach sportowych.

W placowkach oswiatowo-wychowawczych (patacach mlodziezy, mtodziezowych
domach kultury, migdzyszkolnych o$rodkach sportowych) prowadzonych przez Gming
Miejska Krakéw, tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczyciela prowadzacego zajecia bezposrednio z dzie¢mi
i mtodzieza systemem pracownianym wynosi 18 godzin tygodniowo, natomiast tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczyciela prowadzacego zajgcia systemem innym niz pracowniany wynosi 25 godzin
tygodniowo.

Okreslony w zataczniku do uchwaly Nr LIX/481/00 Rady Miasta Krakowa obnizony
wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, byt jednolity - dla
realizujacych zarowno 18-godzinne, jak i 25-godzinne pensum. Niniejsza uchwata réznicuje
ten wymiar z uwzglednieniem realizowanego pensum, powodujac jednocze$nie wzrost iloSci
realizowanych godzin bez zwigkszania srodkow finansowych na wynagrodzenia.

Ponadto dokonuje si¢ zmiany zapisu § 3 uchwaly Nr LIX/481/00 Rady Miasta
Krakowa, zweryfikowanego w praktyce i nie spetniajacego zatozonej uprzednio funkcji.



