ZARZADZENIE NR 1062/2008
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 2 czerwca 2008 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly Rady
Miasta Krakowa w sprawie utworzenia Zlobka integracyjnego na bazie Zlobka
Samorzadowego Nr 20 w Krakowie oraz zatwierdzenia zmian w Statucie Zlobka.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. 22001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1
Postanawia si¢ przyjac i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty Rady

Miasta Krakowa w sprawie utworzenia ztobka integracyjnego na bazie Ztobka Samorzadowego
Nr 20 w Krakowie oraz zatwierdzenia zmian w Statucie Ztobka.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/-1



Druk Nr Projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA Nr
Rady Miasta Krakowa
z dnia

w sprawie utworzenia zlobka integracyjnego na bazie Ztobka Samorzadowego Nr 20 w
Krakowie, ul. Okolna 6 oraz zatwierdzenia zmian w Statucie Ztobka.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 11 ust. 3 i art. 39 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r.
Nr 14, poz. 89 z p6zn. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1
1. Zatwierdza si¢ utworzenie zlobka integracyjnego na bazie Ztobka Samorzadowego Nr 20 w
Krakowie, ul. Okoélna 6 oraz zmiany w statucie zlobka, przyjetego w dniu 21 czerwca 2006 r.
Uchwala Rady Miasta Krakowa Nr CXIII/1130/06 nadajaca statuty publicznym zaktadom
opieki zdrowotnej — zlobkom samorzadowym Gminy Miejskiej Krakow.

2. Tekst jednolity Statutu Integracyjnego Zlobka Samorzadowego Nr 20 w Krakowie,
uwzgledniajacy zmiany, o ktorych mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2009 r.



UZASADNIENIE

Rada Miasta Krakowa w dniu 21 czerwca 2006 r. nadata Uchwata Nr CXIII/1130/06 statuty
publicznym zakladom opieki zdrowotnej — zlobkom samorzadowym Gminy Miejskiej Krakow, w
tym Zlobkowi Samorzadowemu Nr 20. Statuty przygotowano zgodnie z ustawa o zakladach o
zaktadach opieki zdrowotnej oraz ustawa o finansach publicznych.

Utworzenie zlobka integracyjnego w Krakowie jest odpowiedzia na zapotrzebowanie
spoteczne. Wedlug pediatrow okoto 30% dzieci rodzi si¢ z roéznego rodzaju problemami.
Krakowskie ztobki nie wzbraniaja si¢ przed przyjmowaniem dzieci z problemami zdrowotnymi,
jednak w przypadku wigkszych deficytow rozwojowych oferta zlobkéw nie jest wystarczajaca.
Totez powstanie zlobka integracyjnego zagwarantuje wiasciwa opieke dzieciom z deficytami
rozwojowymi, poprzez dostosowanie placowki do potrzeb dzieci z dysfunkcjami oraz zatrudnienie
specjalistycznego personelu. Najbardziej intensywny rozwdj psychoruchowy wystepuje u dzieci
pomigdzy 6 miesigcem, a 2 rokiem zycia i wsparcie rozwoju w tym okresie daje najwigksze
mozliwosci wyrownania deficytow rozwojowych. Powstanie zlobka integracyjnego spelni
oczekiwania rodzicow i ulatwi dostgp do specjalistow oraz poszerzy ofertg zlobkow Gminy
miejskiej Krakow. Tutaj kazde dziecko po zdiagnozowaniu przez lekarza rehabilitacji i innych
specjalistow objete bedzie odpowiednimi formami stymulacji rozwoju. W zlobku wszystkie
zapisane dzieci przesztyby badania przesiewowe w celu wytypowania potrzebujacych
specjalistycznego wsparcia. Dodatkowo w wydzielonych gabinetach placowka $wiadczylaby ustugi
— konsultacje dla dzieci i personelu z pozostatych ztobkéw. Ponadto wezesna diagnostyka skutkuje
podjeciem dziatan i prawidlowym rozwojem dziecka, a takze zmniejszy liczbg¢ dzieci nie
zdiagnozowanych na etapie przedszkolnym.

Biorac powyzsze pod uwage, konieczne jest wprowadzenie zmian w Statucie i zatwierdzenie
przez Rade Miasta Krakowa jednolitego tekstu Statutu, ktéry pozwoli na przeksztalcenie Ztobka
Samorzadowego Nr 20 w Zlobek integracyjny.

Utworzenie zlobka integracyjnego zwiazane jest z zatrudnieniem dodatkowego
specjalistycznego personelu, (co najmniej 2 dodatkowe etaty), co powoduje wzrost dotacji dla
ztobka o okoto 70 000 - 80 000 zt (roczne koszty state zatrudnienia specjalistow).



W

Zalacznik Nr..... do Uchwaly Nr ..............
Rady Miasta Krakowa z dnia ..................

STATUT
INTEGRACYJNEGO ZEOBKA SAMORZADOWEGO NR 20 W KRAKOWIE
,PLUSZOWY MIS”
Postanowienia ogé6lne
§1

Siedziba Integracyjnego Ztobka Samorzadowego Nr 20 w Krakowie ,, Pluszowy Mis”,
zwanego dalej ,, Zlobkiem”, miesci si¢ w Krakowie, przy ulicy Okdlnej 6.

Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.

Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

Publiczny zaklad opieki zdrowotnej — Integracyjny Zlobek Samorzadowy Nr 20 w
Krakowie ,, Pluszowy Mi$” jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miegjskiej
Krakow, prowadzong w formie zaktadu budzetowego Gminy.

§2

. Ztobek funkcjonuje i przyjmuje dzieci w miare wolnych miejsc przez caty rok, z wyjatkiem

ustalonej przerwy wakacyjne;j.

. Zlobek jest powolany do sprawowania opieki dla dzieci zdrowych oraz wymagajacych

wczesnego wspomagania rozwoju w wieku od 4 miesigcy do lat 3.

. Do oddzialéw integracyjnych Zlobka przyjmowane sa dzieci z problemami ze wzrokiem,

stuchem i zaburzeniami wymowy, wynikajacymi z wad stuchu.

. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym w ztobku ogdlnodostgpnym powinna wynosi¢ do

20, w tym od 3 do 5 dzieci niepelnosprawnych. Podczas tworzenia grup integracyjnych
brane sa pod uwagg stopien i rodzaj niepetnosprawnosci dzieci.

. W przypadku koniecznos$ci kontynuacji procesu terapeutycznego mozliwe jest przedtuzenie

pobytu dziecka w oddziale integracyjnym do 4 zycia .
Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen w Zlobku okresla Regulamin
Porzadkowy Ztobka Integracyjnego.

Cele Zlobka Integracyjnego

§3

Podstawowym celem dziatalnosci Integracyjnego Zlobka Samorzadowego jest
organizowanie i prowadzenie dzialalnosci profilaktyczno — zdrowotnej, opiekunczej i
wychowawczej, wspomagajacej wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od 4 miesigcy
do 3 lat, szerzenie idei integracji dzieci zdrowych z niepetnosprawnymi.

Zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§4
Do zadan Zlobka nalezy:
zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, profilaktyczno — zdrowotnej oraz



b)
c)

d)

wychowawczej nad dzie¢mi, odpowiednio do ich potrzeb;

dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

prowadzenie procesu wczesnego wspomagania indywidualnego psychomotorycznego
rozwoju kazdego dziecka;

wspoldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka;

zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu
zdrowia wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.

ZakKres i sposob realizacji zadan Zlobka.

1.

g

§5
W czasie pobytu dziecka w Zlobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem, opieke nad
dzieckiem sprawuje fachowy personel zatrudniony zgodnie ze schematem organizacyjnym
placowki stanowiacym zalacznik do Regulaminu Porzadkowego Ztobka.
Wszyscy pracownicy Zlobka podlegaja obowiazkowemu przeszkoleniu w zakresie zasad
przepisow bezpieczenstwa i higieny zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz co najmniej
raz w roku w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej wraz z warsztatami
praktycznymi,
Kazde dziecko korzystajace ze $wiadczen Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane
przez rodzicéw (prawnych opiekundéw dziecka) lub przez pisemnie upowazniona przez nich
osobg pelnoletnia zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

. §6
Wykonujac swoje zadania Ztobek wspolpracuje z innymi zaktadami opieki zdrowotnej, oraz
organizacjami dzialajacymi na rzecz dzieci i 0s6b niepetnosprawnych.

Zarzadzanie Zlobkiem

§7
Zlobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.
Kierownik Ztobka jest powolywany w drodze konkursu.
Kierownik jest przetozonym shizbowym wszystkich pracownikéw Zlobka i dokonuje
wszelkich czynnosci w ramach stosunkoéw pracy z pracownikami.
Kierownik Zlobka Integracyjnego podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace
funkcjonowania Ztobka Integracyjnego i ponosi za nie odpowiedzialno$¢
Kierownik Zlobka Integracyjnego ustala z organem zatozycielskim zmiany zasad
organizacji placowki.

Gospodarka finansowa Zlobka

§8
Zlobek jako zaklad budzetowy Gminy Miejskiej Krakoéw, prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie o
rachunkowosci.
Gospodarka finansowa prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w § 8.



a)
c)

a)
c)

§9
Zlobek uzyskuje dochody z:
dotacji Gminy
odptatnosci rodzicow lub prawnych opickunow dzieci:
- oplata stata ustalana przez organ, ktéry utworzyt Ztobek - na zasadach okre$lonych w
Uchwale Rady Miasta,
- stawki Zywieniowej ustalanej przez kierownika Zlobka w porozumieniu =z
przedstawicielami rodzicow.
innych wplywow.

§10
Srodki finansowe Ztobka przeznaczone sa na:
ptace pracownikow;
biezace utrzymanie i remont budynku;
pozostate wydatki zwiazane z prawidlowym funkcjonowaniem Zlobka.

Nadzor i kontrole
§11

Prezydent Krakowa sprawuje nadzér nad dzialalnoécia Zlobka poprzez dokonywanie
kontroli i oceny, a takze premiowania oraz nagradzania pracy jego Kierownika.

. Kontrola i ocena, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 obejmuja w szczegdInosci:

realizacj¢ zadan statutowych, dostgpnosc¢ i poziom udzielanych swiadczen;
prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,
gospodarke finansowa.

Postanowienia koncowe

§12
W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowania odpowiednie przepisy
powszechnie obowiazujace.
Zlobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.



