druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie zataenia Szkoty Policealnej dla Dorostych Nr 12 z siedm

w Krakowie, ul. Brzozowa 5 i whczenia jej do Zespotu Szkot Zawodowych
Polskiego Goérnictwa Naftowego i Gazownictwa im. Priesora Walerego Goetla
w Krakowie, ul. Brzozowa 5.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 2 pkt 9 lit. h, @@. ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorgzie gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr2l$oz. 1591
Z p&n. zm.) oraz art. 12 pkt 8 lit. i, art. 40 ust. vt zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 1
I ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o sagumie powiatowym (tekst jednolity
z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1592 zzpd zm.) oraz art. 5 ust. 5a i art. 58 ust. 1 i 6
ustawy z dnia 7 wrzaia 1991r. o systemieswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr
256 poz. 2572 z gd. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala, co gagje:

81
Z dniem 1 wrzénia 2008 roku zaktada ¢siSzkok Policealn dla Dorostych
Nr 12 z siedzibh w Krakowie, ul. Brzozowa 5 i wtza s¢ ja do Zespotu Szkét
Zawodowych Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazowmécim. Profesora Walerego
Goetla w Krakowie, ul. Brzozowa 5.

§2
Nadaje sj statut Szkole Policealnej dla Dorostych Nr 12 wrhieniu zadcznika
do uchwaty.

§3
Srodki finansowe na funkcjonowanie Szkoty wymienipme§ 1 w wysokéci
37.000 zt zaplanowane sv planie finansowym Zespotu Szkét Zawodowych Pieigk
Gornictwa Naftowego i Gazownictwa na 2008 rok, watiz801 rozdz. 80130, 88 4010,
4110, 4120, 4440, zadanie ,Prowadzenie placOwkiZNZPGNG/1/2008.

§4
Wykonanie uchwaty powierzaesPrezydentowi Miasta Krakowa.

§5
Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidni
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.



UZASADNIENIE

Dyrektor Zespolu Szkdét Zawodowych Polskiego Gomect Naftowego

I Gazownictwa wysipit do Wydzialu Edukaciji Urdu Miasta Krakowa
Zz wnioskiem o zalzenie, w ramach struktury organizacyjnej Zespotuyego typu
szkoty — szkoty policealnej dla dorostych. Zdanidgwektora Szkoty, wiele oséb jest
zainteresowanych ksztatlceniem w szkole policealitlej dorostych. Zespdt Szkot
Zawodowych Polskiego Goérnictwa Naftowego i Gazowméc posiada odpowiednie
warunki tj. baz dydaktyczm oraz wykwalifikowam kadk pedagogiczm do
uruchomienia nowego typu szkoty. Kandydatami doobzkpolicealnej mog by¢
zarowno absolwenci liceéw ogoélnoksztatgch, liceow profilowanych, licedbw
uzupetniagcych jak i technikdw uzupetniggych i technikow. Szkota policealnadzie
ksztalct dorostych w systemie stacjonarnym lub zaocznymzawodzie technik
wiertnik — symbol cyfrowy zawodu: 311[40]. Zawdd ntejest zgodny
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czmEw2007 r.
w sprawie klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodgwdgDz. U. Nr 124, poz. 860).
Zatozenie szkoly policealnej rozszerzy i uatrakcyjnirtafeedukacyja Zespotu Szkot
Zawodowych Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazowméc Stworzy osobom
dorostym, ktore pragn podnost swoje kwalifikacje, maliwos¢ uzyskania
atrakcyjnego zawodu, na ktory istniejezdwzapotrzebowanie na rynku pracy. Obecnie
w zawodzie technik wiertnik nie ksztaléadna szkota prowadzona przez Ggnin
Miejska Krakow.

Zgodnie z art. 39 ust. 5 ustawy o systentwiaty, dyrektor szkoty prowadzej
ksztatcenie zawodowe, w porozumieniu z organem adaecym szkot 1 po
zaskgnieciu opinii kuratora éwiaty oraz opinii powiatowej rady zatrudnienia, alat
zawody, w ktérych ksztalci szkota. Malopolski Kuat Gswiaty, pismem
Nr KPU.MK.511/17/07z dnia 4 kwietnia 2007 r. wyrazit pozytywropinic co do
propozycji ksztatcenia w zawodzie: technik wiertnik szkole policealnejDyrektor
Zespotu Szkdét Zawodowych Polskiego Gornictwa Na#igw i Gazownictwa zwrdécit
sig 0 oping, w przedmiotowe] sprawie, do Powiatowej Rady Zdignia przy
Prezydencie Miasta Krakowa, ktora w Uchwale Nr 08/2 z dnia 12.04.2007r.
sprostowanej Uchwat Nr 56/2007 z dnia 21.12.2007 r. pozytywnie zaapi@ta
proponowany zawdd.

Srodki finansowe na funkcjonowanie Szkoty wymienipme§ 1 w wysokéci
37.000 zt zaplanowane sv planie finansowym Zespotu Szkét Zawodowych Pieigk
Gornictwa Naftowego i Gazownictwa na 2008 rok, watiz801 rozdz. 80130, 88 4010,
4110, 4120, 4440, zadanie ,Prowadzenie placOwkiZNZPGNG/1/2008.



4aknik
do uchwaly
Rady Miagtakowa z dnia

STATUT
Szkoty Policealnej dla Dorostych Nr 12 w Krakowie

Podstawa prawna:

o0hw

ustawa o0 systemieswiaty dnia 7 wrzenia 1991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity: Dz. U.

Z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 zp6 zm.),

ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauckydtekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pén. zm),

rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maf0R r. w sprawie ramowych
statutdw publicznego przedszkola oraz publicznyzkdk (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624
Z p&n. zm.),

rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat@007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowaniazni@w i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych. (@zNr 83 poz. 562 z @gd. zm.),
rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z drd@ lutego 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkét gabhych oraz przechodzenia z jednych
typdw szkot do innych (Dz.U. Nr 26, poz. 232),

rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czexv2007 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 124, &80 z pén. zm.),

rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z ddia lutego 2002 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (@ Nr 15, poz. 142 z gd. zm.).

ROZDZIAL |
NAZWA, TYP | SIEDZIBA SZKOLY

§1

. Szkota wchodzi w skiad Zespotu Szkdét Zawodowych sRiego Gornictwa

Naftowego i Gazownictwa w Krakowie zwanego dalegsgotem Szkot'.
Nazwa szkoly: Zespét Szkét Zawodowych Polskiego nBiiwa Naftowego
I Gazownictwa im. Profesora Walerego Goetla — Szlicealna dla Dorostych
Nr 12 w Krakowie, zwana dalej ,, Szkgt
Siedzily Szkoty jest Miasto Krakow.
Organem prowadzym Szkot jest Miasto Krakéw.
Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kuratéwity.
Nazwa Szkoty gywana jest w petnym brzmieniu. Na pieciach mae by
uzywany skrot nazwy.

§2
Szkota jest szkota publicandla dorostych na podbudowie programowej liceum



ogolnoksztatgcego, liceum profilowanego, liceum uzupetac@ggo, technikum
uzupetniagcego, technikum.
2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 2 lata.

§3
1. Ksztatcenie w Szkole odbywagswv zawodzie technik wiertnik.
2. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowgym, po zasigni¢ciu opini
kuratora éwiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia, #eoustalé inne zawody,
w ktorych kpdzie ksztatat Szkota.
3. Ksztalcenie w Szkole odbywasswv formie stacjonarnej lub zaoczne;.
4. W przypadku ksztatcenia w formie stacjonarnegp@aj ze stuchaczami odbywaj
si¢ przez trzy lub cztery dni w tygodniu.
5. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej:
1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywsk we wszystkich semestrach co
dwa tygodnie przez dwa dni,
2) dopuszcza si mazliwos¢ organizowania konsultacji  indywidualnych
w wymiarze 20% ogélnej liczby godzin zajw semestrze,
3) organizuje si dwie konferencje instruktawe w czasie jednego semestru:
pierwsz - wprowadzajca do pracy w semestrze i drug przedegzaminacyn

ROZDZIAL lI
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikzg¢ z przepisOw prawa s$wiatowego,

a w szczegolnai:

1) dazy do wszechstronnego rozwoju stuchacza poprzez drajm realizacg
zada w zakresie nauczania, ksztatcenia ugtiexci i wychowania kdacych
naturalra, konsekwengj poprzedniego etapu nauczania,

2) umazliwia osobom dorostym uzupetnianie wyksztatceniaolzywanie lub
zmiarg kwalifikacji zawodowych,

3) ksztatci umiegtnosci stuchaczy w celu wykorzystania zdobyte] wiedzg w
wspotczesnymdwiecie i przygotowuje do poelfia pracy.

2. Szkota realizuje zadania poprzez:

1) wilasciwa  organizagg procesu dydaktycznego i  wychowawczego
Zz zastosowaniem systemu oceniania zgodnego zewstgsv przepisami
i uwzglednieniem zasad bezpiecznych i higienicznych warungacy,

2) organizowanie zaf dodatkowych dla stuchaczy z uwedhieniem ich
zainteresowa

3) ksztattowanie odpowiednich postaw wobec wspoiczgsneswiata,
a w szczegolnii obywatelskiej, patriotycznej, etycznej i morgine

§5
Dziatalng¢ edukacyjna Szkoly okfna jest przez szkolny zestaw programéw
nauczania, program wychowawczy i program profilaktgostosowany do potrzeb
stuchaczy grodowiska.
ROZDZIAL 1l



ORGANIZACJA SZKOLY

§6

1. Szczegotow organizaagt nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez dynek na podstawie
ramowego planu nauczania — do dnia 30 kwietni@&go roku. Arkusz organizaciji
zatwierdza organ prowaglzy Szkot do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczawiszczegolngci: liczbe pracownikow
szkoty, licze godzin zaj¢ edukacyjnych finansowanych z&rodkéw
przydzielonych przez organ prowady oraz liczle godzin zaj¢ prowadzonych
przez poszczegoélnych nauczycieli.

8§87

Terminy rozpoczcia i koaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§8

Organizag} statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

I wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez Dyrektora Szkoty

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegaiwzgtdnieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy.

§9
1. Podstawow jednostlg organizacyja Szkoty jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi co najmniej 35.

§ 10

1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowegmowstace realizag
podstaw programowych Kksztalcenia zawodowego, oragcia edukacyjne
w ramach ksztalcenia ogollnego, stanmei realizagj podstawy programowej
ksztalcenia ogollnego ustalonej dla Szkoty, arganizowane w oddziatach lub
zespotach midzyoddziatowych.

2. Nauczyciele prowadry zagcia w danym oddziale twogz zespot, ktérego

zadaniem jest w szczegokob ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw

nauczania, obejmagego program nauczania w danym zawodzie oraz progra
nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczegolnegcieaj edukacyjne w ramach
ksztalcenia zawodowego mogoy¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegélim szkdt wyszych, Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego, Centrum Ksztalcenia Praktycznegdrodkéw doksztalcania
i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow.

4. Szczego6tow organizaci praktycznej nauki zawodu okiteja odrebne przepisy.

§11
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza aiganizagi zagé edukacyjnych
w innym wymiarze, nie ditszym jednak mi 60 minut, zachowdg ogolny
tygodniowy czas zaf, ustalony w tygodniowym rozkiadzie zé&jwynikajacym
z zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z ugdrgeniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

N =

§12



1. Szkota prowadzi bibliotek ktora jest pracowni szkolrs stuzaca do realizacji
potrzeb i zainteresouwisstuchaczy oraz doskonalenia warsztatu pracy naigzy

2. Biblioteka jest czynna w godzinach ustiwiajacych stuchaczom dogi do jej
zbioréw podczas z&j lekcyjnych i po ich zak@czeniu.

3. W bibliotece zatrudnianiasnauczyciele - bibliotekarze, zadaniem, ktorycly: jes

1) udostpnianie ksizek i innychzrodet informacii,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, pgdkowania i wykorzystywania
informacji z r&nych zrédet oraz efektywne postugiwaniee stechnologi
informacyjra,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresawstuchaczy oraz
wyrabianie i pogibianie u stuchaczy nawyku czytania i uczengg si

4) organizowanie rénorodnych dzial rozwijajacych wraliwosé kulturowa
| spotecza.

4. Szczego6lowe zadania nauczycieli bibliotekarzy gler®yrektor Szkoty w zakresie
czynngci.

5. Nauczyciele -bibliotekarze praguy oparciu o regulamin biblioteki i catoroczny
plan pracy zgodny z planem pracy Szkoty.

6. Zasady wspoipracy biblioteki szkolnej ze stuchadzianauczycielami oraz innymi
bibliotekami okréla regulamin pracy biblioteki.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§13
1.0rganami Szkotyass
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorad Stuchaczy.
8§14

1.Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnécia Szkoty i reprezentujejna zewntrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny,
3) sprawuje opiek nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijrmegevoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne] ptelj w ramach jej kompetencji
stanowicych,
5) przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmniej cazy w roku szkolnym
0goIne wnioski wynikajce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,
6) opracowuje arkusz organizacji Szkoty,
7) dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym placéwki i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
8) organizuje administracyjin finansow i gospodarcg obstug placéwki,
9) wykonuje inne zadania wynikgje ze szczegoétowych przepisow dotmrch
organizacji i funkcjonowania Szkoty.
2.Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla mdttionych w Szkole nauczycieli
I pracownikow nie bdacych nauczycielami.
3.Dyrektor w szczegdlrici decyduje w sprawach:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracdww szkoty; gtdbwnego



ksiggowego zatrudnia po zaghieciu opinii Skarbnika Miasta,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdkbpwych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami w sprawach odznagzsagrod i innych wyrinien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty

4.Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkot.

1.

how

©

§15

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkealizupcym statutowe

zadania dotycce ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rad: Pedagogiczn tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wigl na

wymiar i forme zatrudnienia.

Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznepiganizowane przed rozpectem roku

szkolnego, w kadym okresie (semestrze) w zwku z zatwierdzeniem wynikéw

klasyfikowania i promowania stuchaczy, po zagzeniu rocznych ze¢ szkolnych
oraz w mia¢ biezacych potrzeb. Zebrania m@dy¢ organizowane na wniosek
organu sprawudgego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodiygego, organu
prowadacego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

Przewodnicacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiporaz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oklow o terminie i poradku

zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Rada Pedagogiczna posiada kompetencje stanewu sprawach:

1) zatwierdzania planéw pracy Szkoty,

2) przyjecia statutu szkoty lub jego nowelizacji,

3) wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy,

4) skreslenia z listy ucznidw ,

5) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

6) ustalania organizacji doskonalenia zawodowego naieiz,

7) ustalania regulaminu dziatalim Rady.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg&dno

1) organizagt pracy Szkoty w tym tygodniowy rozktad =zdj lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeaczmagrod i innych
wyroznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauadgen statych prac i zed
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkpvednych zajc
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu jallpm zmiany.

Rada Pedagogiczna we wystpowa z wnioskiem do organu prowagzgo

Szkok o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektoraodwotanie nauczyciela

z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

10.Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowang zwvykla wiekszdcia gtosow

w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

11.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezggch z przepisami prawa

I zawiadamia o wstrzymaniu uchwaly organ proveagz Szkok oraz organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny.

12.Nauczyciele $ zobowhzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedczie



Rady Pedagogicznej, ktore mpgaruszy dobro osobiste uczniow, ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

13.Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o wiasny rednlakiory nie mae by
sprzeczny ze statutem Szkoty. Zebrania Rady Pedagmy  protokotowane.

§ 16

W szkole dziata Samoad Stuchaczy, ktory tworzwszyscy stuchacze Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samdtz okrégla regulamin uchwalony

przez ogot stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnymowszechnym.

Regulamin Samogzlu Stuchaczy nie ni@ by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Stuchaczy mie przedstawia Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi

Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Sykoa w szczegolnii

dotyczcych realizacji podstawowych praw stuchaczy takadh

1) prawo do zapoznawaniagSk programem nauczania, z jegostie, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pg&iw w hauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacjkycia szkolnego umdiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a nitiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresouia

4) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i #iwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

5) prawo wyboru nauczyciela peicego rot opiekuna Samoszlu Stuchaczy.

8§17

1. Organy Szkoty wspétdziatajze soh, stosujc zasad zapewnienia kademu z nich
mozliwosci swobodnego dziatania w ramach posiadanych upegwn

2. Pomkdzy organami nalsy zapewnt obieg informacji o podejmowanych decyzjach
i planowanych dziataniach.

3. Rozwigzywanie sporéw mizy organami Szkoty odbywacesiprzy zachowaniu
nastpujacych zasad:

1) dyrektor rozstrzyga sprawy sporne¢drny Rad Pedagogiczna Samorzdem
Stuchaczy,

2) sprawy sporne mdzy Dyrektorem a pozostatymi organami Szkoly razagia
organ prowadgy lub organ nadzoru pedagogicznego w zZadéci od rodzaju
spraw.

4. Podejmowane decyzje w sprawach spornych mbsz zgodne z obowzujacym
Statutem i uwzgldniac kompetencje poszczegolnych organow.

N =

how

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§18
1. Szkota zatrudnia zgodnie ze stosownymi przepisami:
1) nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow pedgigznych,
2) pracownikow ekonomicznych i administracyjnych,
3) pracownikéw obstugi.
2. SzczegOlowe zadania pracownikow pedagogicznych admministracji i obstugi
okresla Dyrektor Szkoty w zakresach czyrsiod



. Szkota mae zatrudnid wolontariuszy na zasadach okomych w odebnych
przepisach.
§19
. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakoi wyniki swojej pracy oraz za
bezpieczéstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobaweny do kierowania i dobrem
ucznia jako wart&cia nadrzdna.
. Do zada nauczyciela nalgy w szczegolngxi:
1) realizowanie zadastatutowych Szkoty,
2) rzetelne realizowanie obowkdw, zwlaszcza w zakresie organizacji i przebiegu
procesu dydaktyczno-wychowawczego,
3) ocenianie uczniéw zgodnie z zasadami oceniania wiergzkolnego,
4) poszanowanie godici osobistej stuchacza,
5) wspieranie stuchacza w jego rozwoju | udzielanie npomocy
W przezwycgzaniu niepowodze szkolnych,
6) doskonalenie swoich umignaosci i podnoszenie poziomu wiedzy,
7) dbanie o powierzongodki dydaktyczne i spet szkolny.
. Nauczyciel wykonuje inne zadania, zlecone przezekwara w ramach realizacji
programow i plandw pracy szkoty.
. Nauczyciel odpowiada za poziom swojej pracy dydeaktej, wychowawczej
i opiekwczej.
§ 20
. Nauczyciele prowadgzy zagcia w danym oddziale, wychowawcy klas i speégli
pracupcy z uczniami mog tworzy zespoly przedmiotowe, wychowawcze,
problemowo-zadaniowe.
. Praa zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty na
whniosek zespotu.
. Do zada zespotow w szczegoélho naleza:
1) wybdr programéw nauczania i wspotdziatanie w readjzzada dydaktycznych
i wychowawczych,
2) opracowanie kryteribw oceniania stuchaczy, sposdimdania osigni¢é
stuchaczy i stymulowanie rozwoju stuchaczy,
3) planowanie, opracowywanie i opiniowanie planow, oaskich programoéw
nauczania, innowacji,
4) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
doradztwo.
§21
. Dyrektor Szkoly powierza kKaly oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaivc
. Do zada wychowawcyklasy naleéa:
1) realizacja programu wychowania, opieki i profildkityv powierzonym zespole
z uwzgkdnieniem celdw i zadastatutowych Szkoty,
2) poznawanie warunkéwycia stuchaczy, ich stanu zdrowotnego i potrzeb,
3) otaczanie opiekwychowawcza wedtug indywidualnych programéw #@ego ze
swoich wychowankow,
4) swojp postawy i dziataniami wspieranie rozwoju psychofizycznegjachaczy,
ich zdolndci i zainteresowa,
5) tworzenie warunkow sprzyj@ych przygotowaniu daycia w zespole, rodzinie,



spoteczéstwie,

6) udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych,

7) rozwigzywanie konfliktbw w zespole stuchaczy orazcday stuchaczami,
a spoteczngcia Szkoty,

8) wspotdziatanie z nauczycielami weymi w danym oddziale, z pedagogiem
szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami w weluzyskania
wszechstronnej pomocy dla stuchaczy,

9) planowanie i organizowanie wspolnie ze stuchaczandiznych form zycia
spotecznego,

10)wykonywanie czynngi administracyjnych dotyezych oddziatu zgodnie
Z odebnymi przepisami.

3. Wychowawcama prawo do:

1) wspodtdecydowania ze stuchaczami o programie dzialychowawczych
I opiekuczych na dany rok szkolny,

2) uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznej w sprajcy wychowawczej
opiekwczej od Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej.

§22
Dyrektor Szkoty, za zgadorganu prowadgego Szkai, maze tworzy dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kiericze.

ROZDZIAL VI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY

§23
1. Do Szkoly przyjmowani $ absolwenci liceum ogoélnoksztatzgo, liceum
profilowanego, liceum uzupeilnigego, technikum uzupeinigego oraz
technikum.
2. O przygciu kandydatow na pierwszy semestr decyduje kondwiadectw.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWE SZKOLY

8§24
1. Szkota zapewnia warunki bezpiecznego pobytu stughacszkole poprzez:

1) prawidiowo opracowany tygodniowy rozkiad &ajz zachowaniem zasad
higieny pracy,

2) petm opieke w czasie trwania z&j,

3) petnienie dyurdw przez nauczycieli podczas przerwdzylekcyjnych,

2. Za realizagi zada wymienionych w ust. 1 odpowiedzialny jest Dyrekt&tory
moze ustalé zasady i formy ich wykonania.
§25
1. Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i nauaaanaliwiajacego
rozwijanie zainteresowi zdolngci zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) zapoznania 8iz procesem nauczania, jegacstie, celami i wymaganiami
edukacyjnymi,



3) poszanowania godlc wiasnej, nietykaln&ci osobistej oraz dyskrecji
w sprawach prywatnych,

4) swobody wyraania myli i przekona jezeli w ten sposob nie uwtacza to
niczyjej godndci osobistej,

5) wplywania nazycie szkoty przez dziataldé samoradows i zrzeszania si
w organizacjach dziatlggych na terenie Szkoty,

6) uczestniczenia i wspotorganizowania, zgodnie z mytas potrzebami, imprez
kulturalnych, rozrywkowych i sportowych pod opagkauczycieli i za wiedg
Dyrektora,

7) reprezentowania szkoty widego rodzaju konkursach, turniejach, zawodach
sportowych itp.

8) korzystania ze wsparcia i pomocy Szkoty polegaj na:

a) zyczliwym, podmiotowym traktowaniu w procesie dydaino-
wychowawczym,

b) udostpnianiu, zgodnie z warunkami i rdavosciami Szkoty, spratu,
srodkéw dydaktycznych, biblioteki oraz pomiesztazkolnych,

9) pomocy w przypadku truddoi w nauce /pomoc nauczyciela, pomoc
kolezenska/

10)organizowania pod opieknauczyciela két zainteresowan ktérych udziat jest
dobrowolny,

11)zgtaszania Dyrektorowi, nauczycielom wnioskéw, uwagstulatow
dotyczcych wszystkich spraw stuchaczy,

12)opieki socjalnej przyznawanej na wniosek stuchaszahowawcy, Samoszu
Stuchaczy — zgodnie z obayzujacymi w tym zakresie przepisami,

13)indywidualizacji nauczania w przypadku wrodzonyah habytych deficytow
| zaburzé takich jak dysleksja, dysgrafia, wady wymowy, slucwzroku itp.
(w przypadku wad ukrytych wymagane jest przedioe stosownego
zaswiadczenia lekarskiego),

14)biezacej oceny stanu swojej wiedzy i umigjosci, ktora:

a) powinna by dokonywana systematycznie i obiektywnie,

b) powinna by jawna i ustalona na podstawie znanych stuchaczowi
Kryteriow,

c) powinna by uzasadniona komentarzem nauczyciela wystaoegjo
ocerg,

d) nie maze by uzaleniona od zachowania stuchacza,

e) powinna odzwierciedtarzeczywiste wiadomiai i umiejgtnosci
stuchacza,

15)wypoczynku podczas przerw gdzylekcyjnych.

2. Stuchacz ma obowzek:

1) przestrzegaobowhzujace przepisy prawne i pardkowe wydane przez wiadze
panstwowe, samorglowe, dyrektora szkoty oraz zawarte w statucie §zko

2) dba o zdrowie i bezpieczstwo swoje i kolegow, wystrzegaic wszelkich
natogow , przestrzegaasad higieny osobistej,

3) informowa: dyrekcg szkoty, nauczycieli o zaistniatych zagemiach
dotyczcychzycia lub zdrowia,

4) natychmiast poinformowaopiekuna, pedagoga szkolnego lub dyrekcj
0 zaobserwowanych sytuacjach dotezch handlu, posiadania lubzzavania
narkotykOw na terenie szkoty lub jej okolicy,



5) zachowywa si¢ zgodnie z przygtymi normami wspaycia spotecznego
I dobrego wychowania,

6) wykazyw& troske w stosunku do ludzi starszych i niepetnosprawnych,

7) zachowywaé sie w sposéb uprzejmy w stosunku do nauczycieli, praxidw
szkoty, koleanek i kolegow,

8) systematycznie i aktywnie uczestni¢ay zagciach lekcyjnych orazyciu
szkoty,

9) usprawiedliwig nieobecné&t na zagciach szkolnych do 14 dni od rozpeca
nauki po nieobecriai,

10)podporadkowa sie regulaminom obowizujacym w zaktadzie pracy, w ktorym
odbywa praktyki,

11)dba o wspdlne dobro na terenie Szkoty poprzez:

a) poszanowanie mienia szkolnego,
b) utrzymanie czystxi we wszystkich pomieszczeniach szkolnych,

12)naprawé poczynione przez siebie szkody w terminie do lidhdnwiasny koszt
lub pokry¢ koszty naprawy,

13)by¢ tolerancyjnym wobec o0s6b o innych przekonaniatipeych
I Swiatopoghdowych,

14)dba o schludny i estetyczny wygl i dostosowa swoj stroj do miejsca
I okoliczncici /zagcia dydaktyczne, praktyczne, sportowe, turystyaimeé
nosk stroj galowy podczas uroczys$to szkolnych i imprez okoliczrigiowych.
Stroj galowy dla dziewei to biata bluzka i granatowa lub czarna spédrsta;
galowy dla chtopcow to garnitur lub marynarka zedspami w ciemnym
kolorze, jasna koszula i krawat.

3. Stuchaczom zabraniasi

W

[EEN

1) picia alkoholu i palenia tytoniu na terenie szkoty,
2) przychodzenia na zgjia w stanie nietrzavym,
3) posiadania, zg/wania i rozprowadzania narkotykow i innyckrodkow
odurzajcych,
4) wprowadzania na teren szkoty osob postronnych,
5) noszenia ubioréw i symboli satanistycznych, anatghznych, nazistowskich
oraz typowych dla sekt i subkultur,
6) stuchania urzdzen audio, wideo i korzystania z telefonéw komaorkowych
na lekcjach /urgdzenia te musgby¢ wytaczone podczas trwania lekcji/.
§ 26
Stuchacz, ktéry stwierdzize zostaly naruszone jego prawa , zZEOWNI&C,
w terminie siedmiu dni roboczych od powaa wiadom@éci 0 naruszeniu praw
stuchacza, w formie pisemnej - skardo Dyrektora Szkoty za pgrednictwem
wychowawcy
Ztozona skarga musi zawigraopis sytuacji i konkretne zarzuty dotyce
naruszenia prawa stuchacza.
Dyrektor w cagu trzydziestu dni od jej zkenia rozpatruje skagg
W przypadku zasaddoi ztozonej skargi wydaje decygzjo podgciu stosownych
dziatan przywracajcych maliwos¢ korzystania z ok&onych uprawnie.
W przypadku, gdy naruszenie praw stuchacza spowaldowniekorzystne
nastpstwa dla niego podejmuje czyricolikwidujace ich skutki.
8§ 27

. Nagrod¢ maze otrzyma stuchacz, grupa lub zespét klasowy.



2. Nagroda mze by udzielona w nagpujacej formie:
1) pochwata opiekuna klasy
2) pochwata dyrektora szkoty
3) nagroda rzeczowa
4) list pochwalny

3. Nagroda mée by przyznana za:

1) wyrozniajace i wzorowe wyniki w nauce oraz frekwegiajdysrednia ocen
wynosi minimum 4,5,

2) prac spotecza,

3) osikgniccia w dziedzinie kultury i sportu,

4) w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach nagrotbze otrzyma stuchacz
nie spetniajcy wymogow zawartych w punkcie 3.1.

4. Nagroda mee by przydzielona na wniosek osoby, grupy 0sob, sanolorz
szkolnego, instytucji po odpowiednim udokumentowani
§28

1.Stuchacz mie zosté ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) nagam wychowawcy klasy,

3) nagan dyrektora szkoty,

4) skresleniem z listy stuchaczy.

2. Od nalagonej kary stuchacz nie odwotd sic do Dyrektora Szkoty, w terminie
siedmiu dni od dnia natenia kary.

3. Od kary nataonej przez Dyrektora Szkoty stuchacz zamdwot& sic w formie
pisemne] do Rady Pedagogicznej, w terminie siadii od dnia nateenia kary.

4. Rada Pedagogiczna m®poda¢ uchwat upowaniajaca dyrektora do skigenia
stuchacza z listy stuchaczy bez gradacji kar wegéinaci za:

1) posiadanie, tywanie narkotykéw i handel nimi,

2) spazywanie alkoholu na terenie szkoty,

3) kradziez, pobicie, wymuszenie lub inne przgsttwa kryminalne,

4) brutalne i wulgarne zachowanie wobec nauczycielgcpwnikow szkoty,
kolezanek i kolegow,

5) umylna dewastag mienia szkolnego oraz niszczenie | fatszowanie
dokumentacji szkolnej,

6) statle uchylanie siod obowiazkéw szkolnych a w szczegdékw za liczne
nieusprawiedliwione nieobecém oraz ucieczki z za¢,

7) popetnionego poza Szkot prawnie udowodnionego przepstwa.

5. Dyrektor swoj decyzg o skréleniu z listy stuchaczy przedstawia nampie, ktére
powinno zawier& podstaw prawry, uzasadnienie stanowiska szkoty, opis
nagannego zachowania lub inne przyczyny $&néa jak rownie informacg
0 mazliwosciach i sposobie odwotaniagad tej decyziji.

6. Dyrektor Szkoty przed poetiem decyzji o skrideniu stuchacza zobowdany jest
zasegma¢ opinii Samoradu Stuchaczy.



7. Stuchacz ma prawo odwétasic od kary wymienionej w ust. 4 pkt 7 w terminie
14 dni do Matopolskiego Kuratoriums@iaty za pérednictwem dyrektora szkoty,
w odniesieniu do ust. 4 pkt 1- 6 organem odwotawtZzgst dyrektor szkoty.
Do czasu ostatecznego rozstrzygia Stuchacz powinien u¢gzcza do szkoty.
Wyjatek stanowi decyzja dyrektora o siemiu z listy stuchaczy opatrzona
rygorem natychmiastowej wykonakuo.

8. Kazda kara mge by zawieszona na okres nie gday ni sz&é mieskcy na
prosbe zainteresowanego Stuchacza, pozefou pisemnego peczenia przez
samorad Stuchaczy, samad klasowy. Decyzj w tej sprawie podejmuje Rada

Pedagogiczna i okéla warunki zawieszenia kary.
§ 29
1. Skrelenie z listy stuchaczy nie nasipi¢ jezeli stuchacz nie zgtosit sido Szkoty
w ciagu dwoch miesicy od rozpoczcia roku szkolnego bez podania przyczyny
nieobecnéci i mimo dziata podgtych przez Szket
2. Skre&lenie z listy stuchaczy nie nasipi¢ gdy stuchacz nie uggzcza do Szkoty
nieprzerwanie przez okres dwéch méegibez usprawiedliwienia.
§ 30
1. O skrélenie =z listy stuchaczy nie wnioskowa przedstawiciel Rady
Pedagogicznej, po przedstawieniu uzasadnienialehia.
2. Skrelenie z listy stuchaczy nagtuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
I po zaskgnieciu opinii Samorzdu Stuchaczy.
3. Dyrektor wydaje decygj dotyczca skrelenia stuchacza i powiadamia go
o skr&leniu w terminie 14 dni od daty skitenia.

ROZDZIAL VIII
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA SLUCH  ACZY

§31
W Szkole stosuje sizasady oceniania, klasyfikowania i promowania lshozy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow wotazk publicznych, zgodnie

Z rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat2007 r. w sprawie

warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i powania ucznidw i stuchaczy oraz

przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkagbaddicznych.
§ 32

1. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej podstaeeniania i klasyfikowania
stuchacza @& egzaminy semestralne przeprowadzane 2z poszczegolny
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania.
Egzamin semestralny z zé&j praktycznych ma form zadania praktycznego.
Stuchacz zdaje w kdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisgmn
z dwoch przedmiotow zawodowych podstawowych dla athw w ktorym sj
ksztatci. Wyboru przedmiotéw zawodowych dokonujel&&edagogiczna. Decyzj
w tej sprawie podaje sido wiadoméci stuchaczy na pierwszych gzajach
w kazdym semestrze.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sistuchacza, ktéry ueszczat
na obowizkowe konsultacje oraz uzyskat z wymaganyéWwiczen i prac
kontrolnych oceny pozytywne. W przypadku gdy sheazhaotrzymat oceg
negatywn z pracy kontrolnej, jest obogaany wykond, w terminie okrélonym



9.

przez nauczyciela prowagtzgo dane zegia edukacyjne, drugprae kontrolm.

Do egzaminu semestralnego ieoby rowniez dopuszczony stuchacz, ktéry nie
uczszczat z przyczyn usprawiedliwionych na obgmiiowe konsultacje, peli

Z wymaganychkiwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

Stuchacz Szkoly ksztaicej w formie zaocznej, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przygpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym
terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowymyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty. Termin dodatkowy wyznacza 0 zak@czeniu semestru
jesiennego nie giej niz do kaica lutego lub po zakozeniu semestru wiosennego
nie p&niej niz do dnia 15 wrzaia.

Oceny z cgsci pisemnej i cgsci ustnej egzamindw semestralnych ustatansdtug
skali, o ktérej mowa w § 37 ust.1.

Stuchacz Szkoty, w przypadku ksztatcenia w fora@ecznej, mee by zwolniony

Z czsSci ustnej egzaminu semestralnegaeje z czsci pisemnej tego egzaminu
otrzymat ocen co najmniej bardzo dofproraz w cagu semestru byt aktywny na
zagciach, a z wymaganyaiwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.
Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 6, jest rownoznmaeze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danyche¢&agdukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z ocen uzyskam 2z czs$ci pisemnej egzaminu
semestralnego.

W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej, stuchawxe zdawa egzamin
poprawkowy w wyniku uzyskania niedostatecznej ocklagyfikacyjnej z jednych
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych. Egzaminy poprawkowem@zeprowadzane po
kazdym semestrze. Egzamin poprawkowy przeprowadzazyaigt prowadzcy
dane zajcia edukacyjne po zakozeniu semestru jesiennego w terminie dacko
lutego i po zakaczeniu semestru wiosennego w terminie do dnia lbeiwia.
Egzamin poprawkowy z zg praktycznych i zag laboratoryjnych ma formzada
praktycznych.

Egzamin poprawkowy zdajegsiv formie ustnej.

10.Egzamin poprawkowy nie dotyczy zé&jedukacyjnych, z ktérych stuchaczowi

1.

wyznaczono, zgodnie z ust. 4, dodatkowy termin egza semestralnego.
§33

Ocenianiu podlegapskagniccia edukacyjne stuchacza.

1) Ocenianie oagni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniazprz
nauczycieli poziomu i pogbéw w opanowaniu przez stuchacza wiadéono
I umiejetnosci w stosunku do wymageedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej, okrdonej w odebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programOw nauczania uwzghiajcych t podstaw. Ocenianie o0sQnigé
edukacyjnych stuchacza odbywa i ramach oceniania wewtnzszkolnego.

2. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jegoagsiic¢ edukacyjnych oraz pagiach
w tym zakresie,

2) udzielanie pomocy stuchaczowi w samodzielnym plaaraw swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych gpétv w nauce,

4) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

3. Ocenianie wewatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych, niezfgnych do



wn

uzyskania poszczegolnych semestralnych ocen kkasoyfinych
z obownzkowych zag¢ edukacyjnych,

2) ocenianie bizace stuchaczy,

3) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych gézaglukacyjnych ,

4) ustalanie warunkow i trybu wuzyskania Xgygych ni przewidywane
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z¢zagdukacyjnych.
8§34

. Nauczyciele na poatku roku szkolnego informajstuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych niezlinych do uzyskania poszczegolnych semestralnychn oce
klasyfikacyjnych, wynikacych z realizowanego przez siebie programu nauazani
0 sposobach sprawdzania qogiie¢ edukacyjnych stuchaczy oraz o warunkach
I trybie uzyskania wisze] ni przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej
zaj¢ edukacyjnych.
§ 35
. Oceny g jawne dla stuchacza.
1) Na wniosek stuchacza nauczyciel, pisemnie w temnini dni od zieenia
wniosku, uzasadnia ustalpocerz.
2) Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pis@raoe kontrolne oraz inna
dokumentacja doty@za oceniania stuchaczaa sudostpniane do wgidu
stuchaczowi.

§ 36
. Na dwa tygodnie przed semestralnym klasyfikacyjmgbraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowaclz poszczegoélne zgjia edukacyjne oraz
wychowawca klasy & obowhzani pisemnie poinformowa stuchacza
o przewidywanych dla niego semestralnych ocenaasykkacyjnych z zag
edukacyjnych.
. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obgkowych zag¢ edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzey poszczegolne obowzkowe zagcia edukacyjne.
. Semestralp ocerg Kklasyfikacyjm z zap¢ praktycznych ustala nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktyczneukiazawodu lub kierownik
praktycznej nauki zawodu.

§ 37
. Oceny bieace i semestralne oceny klasyfikacyjne zegadukacyjnych ustalacsi
w stopniach wedtug nagiujacej skali:

1) stopier celujcy: 6
2) stopier bardzo dobry: 5
3) stopier dobry: 4
4) stopier dostateczny: 3
5) stopier dopuszczagy: 2
6) stopieh niedostateczny: 1

W biezacym ocenianiu dopuszcza sitosowanie znakow ,plus” (+) i ,minus” (-).
Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych ustalagpo kadym semestrze. Oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych stanowi podstaw do
promowania stuchacza na semestr programowgszyylub uk@czenia przez niego
szkoly. Stuchacz jest promowany palégm semestrze.

§ 38
. Jeeli w wyniku Kklasyfikacji semestralnej stwierdzonae poziom osignieé



edukacyjnych stuchacza unieptiovi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyszym, szkota, w miar mozliwosci, stwarza uczniowi Ssza@s
uzupetnienia brakow.

2. Stuchacz mee nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich ¢aj
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnejnyce
klasyfikacyjnej z powodu nieobecfm ucznia na zariach edukacyjnych
przekraczajcych potowe czasu przeznaczonego na tegeziaj w szkolnym planie
nauczania.

. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedivgj nieobecr&zi moze zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego 2z powodu rpeasiedliwionej

nieobecnéci Rada Pedagogiczna meowyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza& sv formie pisemnej i ustnej.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadni@zsuczniem.

Egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, o ktérym mowaist. 3 i 4, przeprowadza

nauczyciel danych zg edukacyjnych w obecsoi, wskazanego przez Dyrektora

Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnygkéizadukacyjnych.

8. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego spmma s¢ protokoét
zawierajcy w szczegolndi:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w. st
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny

9. Dla stuchacza nieklasyfikowanego =z 4] praktycznych z powodu
usprawiedliwionej nieobecdol Szkota organizuje zeggia umaliwiajace
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie seaimssjroceny klasyfikacyjnej
z zaf¢ praktycznych.

10.W przypadku nieklasyfikowania stuchacza zezagdukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjmaswe s¢ ,nieklasyfikowany”.

11.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniggaminu klasyfikacyjnego
semestralna ocena klasyfikacyjna z c¢gajedukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzeeniem ust. 13.

12.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniggaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjnajez dukacyjnych mie by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zagguem ust. 13 — 24.

13.Stluchacz mie zgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, jeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna zeczadukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog byc¢
zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zékmenia zaj¢ dydaktyczno-
wychowawaczych.

14.W przypadku stwierdzenia,ze semestralna ocena klasyfikacyjna z ¢&aj
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepigsawa dotyczcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje kgmisktéra przeprowadza
sprawdzian wiadonsai i umiegtnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala semestradrocerg klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych.

15.Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 14, uzgadi ze stuchaczem.

16.W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 14, wchadz
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmgy w Szkole inne stanowisko
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kierownicze - jako przewodnigey komisiji,

2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli Szkoty lub innej szkoly tego sgmeypu prowadzcych
takie same zagia edukacyjne.

17.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 16 pkt 2, 7ady¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasa prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypalkac
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innegauczyciela prowadzego
takie same zafia edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nagpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

18.Ustalona przez komisjsemestralna ocena klasyfikacyjna zgzadukacyjnych nie
moze by nizsza od ustalonej wcgaiej oceny. Ocena ustalona przez komisist
ostateczna, z wyfkiem niedostatecznej semestralnej oceny klasyyikag z zagé
edukacyjnych, ktéra me by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19.Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

1) skiad komisii,

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 14,
3) zadanie (pytania) sprawdaeg,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalpocery

20.Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 19, data s¢ pisemne prace stuchacza
I zwigzta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

21.Sluchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych niezystpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 14, w wyznaczonym terminie,zex@rzysipi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektor&adby.

22.Przepisy ust. 13 — 21 stosuje sidpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tymze termin do zgtoszenia zastéeé wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym pidpacena ustalona przez
komisg jest ostateczna.

23. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego apaezs¢ protokot zawierajcy
w szczegolngci:

1) skiad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacere.

24.Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych niezystpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, fe@rzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, réerpej niz do kaica wrzénia.

25.Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego @tieymuje promocji nha
semestr programowo \igzy i powtarza semestr.

26. Stluchacz otrzymuje promacpa semestr programowo #8zy jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat semestralne oceny klasyfikacyjnezsae od oceny niedostatecznej.

27.Stuchacz, ktory nie spetnit warunkéw oki@nych w ust. 26 nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wszy | powtarza semestr.

8§39

1. Stluchaczowi powtarzagemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania
nauki zalicza s te obowizkowe zagcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio
semestralip ocere kwalifikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej, i zwalnia o



Zz obowhzku uczszczania na te zgjia.

2. Stuchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpmigm nauki w Szkole zdat
egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegolnybbwiazkowych zagé
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania, zalicza & zagcia
i zwalnia s¢ go z obowizku uczszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, wkdmentacji przebiegu
nauczania wpisuje &i,zwolniony z obowazku uczszczania na ze&ia’ oraz
podstaw prawry zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2, wkdmentacji przebiegu
nauczania wpisuje &i,zwolniony z obowazku uczszczania na zegia” oraz
podstaw prawry zwolnienia. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z otrzpiea
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danyche@agdukacyjnych zgodnej z ocen
uzyskam w wyniku egzaminu eksternistycznego.

5. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obgeku realizacji zaj¢ edukacyjnych
.Podstawy przedsbiorczaci”, jezeli przediay on swiadectwo ukaczenia szkoty
dajacej wyksztatcenidrednie, z ktérego wynikae zrealizowat on te zgjia.

6. Szczegotowe zasady zwalniania stuchacza z ofabwiodbycia praktycznej nauki
zawodu w catéci lub w czsci regulup przepisy dotyczce warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniowucttaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§40
1. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét, ktéry jesinestk budzetowns.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty ckag odrebne przepisy.
§41
Szkota prowadzi i przechowuje dokument¢arjodnie z odtbnymi przepisami.
§42
1. Szkota uywa pieczci urzgdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
2. Tablice i pieczcie Szkoly zawierajnazwe Zespotu Szkot i nazgSzkoty.
3. Piecz¢ urzzdowa Szkoly nie zawiera nazwy Zespotu Szkét.
§43
Szkota wydaje stuchaczomwiadectwa i inne dokumenty zgodnie z galrymi
przepisami.
8§44
Kwestie nie uregulowane w niniejszym Statucie raguStatut Zespotu Szkot.



