
ZARZĄDZENIE NR 2981/2009
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 30 grudnia 2009 r.

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 1460/2009 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 1 lipca 
2009 roku w sprawie ustalenia zasad wynagradzania kierujących miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi oraz określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia 
kierujących miejskimi jednostkami organizacyjnymi i ich zastępców. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) zarządza się, co następuje:

W zarządzeniu Nr 1460/2009 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 1 lipca 2009 roku w sprawie 
ustalenia zasad wynagradzania kierujących miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz 
określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierujących miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi i ich zastępców wprowadza się następujące zmiany:

§ 1

1. § 7 ust. 1 załącznika Nr 1 otrzymuje brzmienie: „Kierującym miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi mogą być przyznane nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy 
zawodowej w czerwcu i grudniu danego roku,”

2. § 8 ust. 1 załącznika Nr 1 otrzymuje brzmienie: „Wysokość nagród przyznawanych 
kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych nie może przekraczać łącznie 
trzykrotności przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego danej osoby,”

3. § 2 ust. 2 pkt 2 załącznika Nr 2 otrzymuje brzmienie: „kierujących: Miejskim 
Zarządem Baz Danych, Zarządem Cmentarzy Komunalnych, Miejskim Centrum 
Profilaktyki Uzależnień, Grodzkim Urzędem Pracy, Zespołem Ekonomiki Oświaty, 
Strażą Miejska Miasta Krakowa w wysokości 6.380 zł”,

4. § 2 ust. 3 pkt.2 załącznika Nr 2 otrzymuje brzmienie: „kierujących: Miejskim
Zarządem Baz Danych, Zarządem Cmentarzy Komunalnych, Miejskim Centrum 
Profilaktyki Uzależnień, Grodzkim Urzędem Pracy, Zespołem Ekonomiki Oświaty, 
Strażą Miejską Miasta Krakowa w wysokości 1500 zł,”

5. § 3 pkt 3 załącznika Nr 2 otrzymuje brzmienie: „kierujących: Miejskim Zarządem Baz 
Danych, Zarządem Cmentarzy Komunalnych, Miejskim Centrum Profilaktyki 
Uzależnień, Grodzkim Urzędem Pracy, Strażą Miejską Miasta Krakowa -  5 krotności 
kwoty bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze 
stanowiska państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o 



kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie 
niektórych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z późn. zm.),”

6. § 3 pkt. 4 załącznika Nr 2 otrzymuje brzmienie: „kierujących: Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej, Zarządem Infrastruktury Sportowej, Zarządem Budynków 
Komunalnych, Zespołem Ekonomiki Oświaty  -  5,5 krotności kwoty bazowej 
określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu 
wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. 
U. Nr 110, poz. 1255, z późn. zm.),”

7. Ustęp 6 załącznika Nr 4 otrzymuje brzmienie: „Przeciętne wynagrodzenie miesięczne 
w roku, w którym przyznawana jest nagroda,”

8. Przypis w załączniku Nr 4 otrzymuje brzmienie: „Wysokość nagród przyznawanych 
kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych nie może przekraczać łącznie 
trzykrotności przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego danej osoby.” 

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Wydziału Organizacji i Nadzoru 
UMK.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie od dnia 1 stycznia 2010 r.

Prezydent Miasta Krakowa
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