4evnik douchwaly Nr .........
Rady Miagtakowa z dnia .......

STATUT
SAMORZADOWEGO PRZEDSZKOLA NR 136
W KRAKOWIE

ROZDZIAL |
NAZWA PRZEDSZKOLA

§1.
Przedszkole nosi nazwSamorzdowe Przedszkole nr 136 w Krakowie.

8§ 2.
1. Siedzila Przedszkola jest budynek w Krakowie przy ulicy tahvej 2.
2. Adres Przedszkola: Samagadbwe Przedszkole nr 136
ul. Mirtowa 2
30-698 Krakow

§ 3.
1. Nazwa Przedszkola jestywana w petnym brzmieniu.
2. Przedszkoleaywa pieczci w brzmieniu:
Samoradowe Przedszkole nr 136
ul. Mirtowa 2
30-698 Krakow

§4.
Organem prowadzym Przedszkole jest Gmina Miejska Krakow.

§ 5.
Przedszkole jest jednogtkrganizacyja gminy w rozumieniu art. 9 i 47 ustawy z dnia 8 oaar
1990 r. 0 samoezlzie gminnym.

§ 6.
Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje MigbipKurator Gwiaty.

87.
Przedszkole jest placowlpubliczra, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie wesikrpodstawy programowej wychowania
przedszkolnego,
2) przeprowadza rekrutgojizieci w oparciu 0 zasaghowszechnej dogbnasci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 8.
Cele i zadania Przedszkola wynikajprzepisow prawa, a w szczegdiciov zakresie:
1) udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagmej,
2) organizowania opieki nad dzmai niepetnosprawnymi,
3) umaliwiania dzieciom podtrzymania poczuciasamdaci narodowej, etnicznejgzykowe;j i
religijne;.

§9.
1. Podstawowe formy dziatalém dydaktyczno — wychowawczej Przedszkola to:
1) obownzkowe zacia edukacyjne z cagrum,
2) zagcia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,



3) zagcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne oiganane dla dzieci magych trud-
Nnosci W hauce oraz inne z@jia wspomagage rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
4) okazje edukacyjne — stwarzanie dzieckulmmsci wyboru zada, czasu ich realizacji, wybo-
ru partneréw krodkéw materialnych,
5) spontaniczna dziataldéddzieci,
6) zagcia dodatkowe organizowane za zgoddzicow.

§ 10.
1. Przedszkole zapewnia dzieciom gtgbielke pedagogiczaw czasie zai w Przedszkolu oraz
poza Przedszkolem.
2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpiést&o powierzonych jego opiece dzieci.
3. Podczas spacerow i gaprganizowanych poza terenem Przedszkola naucayegbomaga
pomoc nauczyciela.

§11.
1. Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadgziapdbieraj dzieci z Przedszkola a ®dpowie-
dzialni za ich bezpiecastwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola doudom
2. Dopuszcza simazliwo$¢ odbierania dziecka przez mpsole dorosh, zdolm do podejmowa-
nia czynng@ci prawnych, upowaniona na pémie przez rodzicow.

§12.
1. Za zgod rodzicow w Przedszkolu madpy¢ organizowane zegia dodatkowe: m.in. rytmika,
nauka ¢zyka obcego, nauka ptywania i inne.
2. Zagcia dodatkowe organizowang za peta odptatndcia rodzicéw oraz za ich zgadvyra-
z0Mm na pimie.
3. Zagcia dodatkowe nie magdoy¢ organizowane w czasie przeznaczonym na readizagsta-
wy programowej wychowania przedszkolnego.

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA
§ 13.
Organami Przedszkola:s
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§ 14.

1. Przedszkolem kieruje dyrektor.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowady zgodnie z odibnymi przepisami.
3. W przypadku nieobecsad dyrektora Przedszkola zagtije go wicedyrektor.
§ 15.
Dyrektor przedszkola
1) kieruje bieaca dziatalndgcia Przedszkola i reprezentuje go na zgtnmn
2) sprawuje nadzér pedagogiczny,
3) wspomaga nauczycieli w aganiu wysokiej jakéci ich pracy,
4) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu icdaedydaktycznych, wychowawczych i
opiekwczych,
5) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicamymetodycznych i organizacyjnych,



6) sprawuje opieknad dziémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psyidyeznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
7) wykonuje zadania zezane z zapewnieniem bezpieggiva dzieciom i nauczycielom w cza-
sie organizowanych zgy/

§ 16.
1. Dyrektor Przedszkola w wykonywaniu swoich zadespotpracuje z RadPedagogiczey Rady
Rodzicow i ogotem rodzicow orgrodowiskiem lokalnym.
2. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznegljge w ramach ich kompetenciji.
3. Dyrektor umaliwia wspotdziatanie i wspotpracorganow Przedszkola.

§17.
1. Dyrektor odpowiada za opracowanie rocznych phafidansowych Przedszkola i ich zatwier-
dzenie w terminie poprzedaaym okres ich obowzywania.
2. Powysza zasada oboyzuje przy wprowadzaniu zmian w rocznym planie fe@mym.
3. Dyrektor dysponujérodkami okrélonymi w planie finansowym Przedszkola, zaopinioywan
przez Rad Pedagogicza i ponosi odpowiedzialréé za ich prawidtowe wykorzystanie, a w
szczegolnéci za:
1) dokonywanie wydatkow w ramach rozdziatéw klasgdji budzetowej obowazujacego planu
finansowego i w kwotach nie przekracgajch wysoké¢ w nich przewidzianych,
2) terminowe rozliczanie, za pompstosownych dokumentow, z organem provaagim przed-
szkole z&rodkow otrzymanych z budtu tego organu,
3) stosowanie procedur przewidzianych w ustawievBraaméwié publicznych przy zakupie
towardw, ustug i rob6t budowlanych Zeodkéw budetowych otrzymanych od organu prowa-
dzacego, objtych rocznym planem finansowym przedszkola.
4. Dyrektor Przedszkola ponosi pghedpowiedzialnéé za prawidiowe tj, rzetelne, celowe,
oszczdne i efektywne gospodarowanie powierzonym mu rei@rplacowki.
5. Dyrektor organizuje pradkancelarii, odpowiada za dokumentagjacowki.
6. Dyrektor sporadza arkusz organizacji pracy Przedszkola na roklagk
7. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1 -Gelior Przedszkola podlega nadzorowi orga-
nu prowadzcego Przedszkole, na zasadach wyaikaih z odebnych przepisow.

§ 18.
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dlarmdhionych w Przedszkolu nauczycieli i pra-
cownikéw nie lgdacych nauczycielami, decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz inmyracownikéw Przedszkola,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gadkawych nauczycielom i innym pracowni-
kom przedszkola,
3) wystpowania z wnioskami, po zaghieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odzna-
czenr, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Pszé&dla.
2. Dyrektor w szczegolioi:
1) stwarza w Przedszkolu atmosfakceptacji, wspotpracy i wzajemnsjczliwosci,
2) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski przekazpreez organ prowadey oraz sprawudgy
nadzor pedagogiczny,
3) rozpatruje wnioski, skargi i zalenia zgodnie z wewetrznym regulaminem,
4) powiadamia dyrektora szkoty w obwodzie ktéregeedko mieszka o spetnianiu przez dziecko
obowigzku odbywania rocznego przygotowania przedszkolmegp 0 zmianach w tym zakresie.



§ 19.
1. W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, kt8tkegialnym organem Przedszkola w za-
kresie jej statutowych zafl@otyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wcheaeszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Przedszkola.
4. Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagagippraz odpowiada za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o termin@orzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

§ 20.
1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicza@rganizowane przed rozpaciem roku szkolnego,
po zaka@czeniu roku szkolnego oraz w mgdviezacych potrzeb.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mog udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniegego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Zebrania mogby¢ organizowane na wniosek organu spragego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy przewodnicgcego, organu prowadeego przedszkole albo, co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej.

§ 21.
Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogjicaie rzadziej rii 2 razy w roku szkol-
nym, ogolne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramm® o
dziatalngci Przedszkola.

§ 22.
Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie planéw pracy Przedszkola,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpeentow pedagogicznych w Przedszkolu,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegezyieli.

§ 23.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegétno
1) organizagj pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozkiadezaj
2) projekt planu finansowego Przedszkola,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom autz®, nagrod i innych wyrinien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu ngaiezom statych prac i za w ramach wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnyeh @adaktycznych, wychowawczych i
opiekwczych.
§ 24.
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt stalbtujago zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Przedszkola.
2. Do czasu powotania Rady Przedszkola jej zadaykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 25.
Rada Pedagogiczna gewyshpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiskakto-
ra.

§ 26.
1. Uchwaly Rady Pedagogicznajodejmowane zwyktwickszacia gloséw w obecrgei, co
najmniej potowy jej cztonkow.



2. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchmiaezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwioezzawiadamia organ prowagts
Przedszkole oraz organ sprawayj nadzér pedagogiczny.

8§ 27.
1. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojejalri@ti.
2. Zebrania Rady Pedagogiczngpsotokotowane.

§ 28.
Nauczyciele $ zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posi@dzZRady Pedago-
gicznej, ktdre mognaruszéa dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, nauczydiginych pra-
cownikow Przedszkola.

§ 29.
1. W Przedszkolu dziata Rada Rodzicow, stanoavreprezentagjrodzicow dzieci ucgszczay-
cych do Przedszkola.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogétiaie przedszkola.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziakandtdry nie mae by sprzeczny ze statu-
tem Przedszkola.

8§ 30.
1. Rada Rodzicéw nie wystpowa do organu prowadezego Przedszkole, organu sprayeer
go nadzoér pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagagjizzwnioskami i opiniami dotyezymi
wszystkich spraw Przedszkola.
2. Rada Rodzicow nie wystpowa z wnioskiem do dyrektora o dokonanie oceny pragy n
uczyciela.
3. Rada Rodzicow powinna przedstaswop opinigc 0 pracy nauczyciela w okresie odbywania
stazu po otrzymaniu zawiadomienia o dokonywanej oceoi®bku zawodowego nauczyciela.

§ 31.
1. Organy Przedszkola wspotdziatag soh, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow roz-
Woju dzieci oraz podnoszenia j@&kopracy Przedszkola.
2. Organy Przedszkola zapewnifjezaca informackg pomkdzy sola poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedze
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczggblarganow na spotkania,
3) planowanie i podejmowanie wspdélnych dziata

§ 32.
1. Organy Przedszkola podejrauiecyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.
2. Nieporozumienia i spory poauizy Rad Pedagogiczy a Rad Rodzicdéw rozstrzyga dyrektor.

§ 33.
W sprawach spornych pogoizy dyrektorem Przedszkola, a organami Przedsz&olany mog
zwraca Sie, w zalenosci od przedmiotu sprawy, do organu prowgmgo lub organu sprawaij
cego nadzor pedagogiczny.



ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA DZIALALNO SCI PRZEDSZKOLA

§ 34.
1. Do Przedszkola uegzczaj dzieci w wieku od 3 — 6 lat.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrékizedszkola ma przypé¢ do Przedszkola
dziecko, ktore ukaczyto 2,5 roku.
3. Dziecko mae zosté skrelone z listy wychowankow po wypowiedzeniu umowy dgie z
obowigzujaca uchwah Rady Miasta Krakowa w sprawie zasad i trybu kaiay® z przedszkoli
samoradowych prowadzonych przez GmiMiejska Krakow.

§ 35.
1. Podstawow jednostlg organizacyja Przedszkola jest oddziat obejracy dzieci w zblkonym
wieku, z uwzgtdnieniem ich potrzeb, zainteresawazdolnie, rodzaju i stopnia niepetno-
sprawngci.
2. Liczba dzieci w oddziale nie m® przekracza25.

§ 36.
1. Przedszkole realizuje podstaprogramowy wychowania przedszkolnego w czasie nie krot-
szym n¢ 5 godzin dziennie.
2. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekaa prowadzona jest na podstawie zestawu pro-
gramow wychowania przedszkolnego. Nauczyciel prtasda program wychowania przedszkol-
nego dyrektorowi Przedszkola, ktéry po zgsieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rodzicow
dopuszcza doaytku zaproponowany przez nauczyciela program. Bogzone dozytku pro-
gramy wychowania przedszkolnego stanppéstaw programéw wychowania przedszkolnego.
Dyrektor Przedszkola jest odpowiedzialny za uwdgienie w zestawie programoéw wychowania
przedszkolnego cadoi podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
3. Godzina za&f w przedszkolu trwa 60 minut.
4. Czas trwania z& prowadzonych dodatkowo, w szczegdkiaytmiki, nauki gzyka obcego,
nauki religii, zag¢ rewalidacyjnych powinien ldydostosowany do nitiwosci rozwojowych
dzieci i wynost:
1) z dziémi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut,
2) z dziémi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

§ 37.
W Przedszkolu prowadzona jest dokumentacjeczagodnie z obowizujacymi w tym zakresie
przepisami.
§ 38.
1. Szczegotow organizagi wychowania, nauczania i opieki w danym roku sziolrokrela
arkusz organizacji pracy Przedszkola opracowangzpdyrektora Przedszkola.
2. Arkusz organizacji pracy Przedszkola zatwiemizgmn prowadzy po zaopiniowaniu go
przez Rad Pedagogiczn
3. W arkuszu organizacji Przedszkola glkaesi w szczegolnéci:
1) czas pracy Przedszkola i poszczegolnych odaziatd
2) liczbe oddziatow w Przedszkolu,
3) dzienny czas pracy Przedszkola,
4) liczbe etatow nauczycieli i pracownikdéw administracjiistugi,



5) kwalifikacje nauczycieli,

6) liczle nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowegystpujacych do posipo-
wan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkgin, ktérego dotyczy arkusz organiza-
cyjny,

7) zagcia dodatkowe finansowane g@dkow pozabugktowych.

§ 39.
1. Organizagj pracy Przedszkola okila ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektoraeB¥z
szkola na wniosek Rady Pedagogicznej.
2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyditdeym powierzono opieknad danym
oddziatem, ustalajdla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z Uadigieniem potrzeb i za-
interesowa dzieci.
3. Ramowy rozktad dnia kdego oddziatu ok&a czas przeznaczony na realizgopdstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

§ 40.
1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkotpyd 1wrzénia do 31 sierpnia.
2. Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane srganem prowadezym na wniosek dyrek-
tora Przedszkola.
3. Szczegobtow organizagi wychowania i opieki w danym roku szkolnym odteearkusz organi-
zacyjny Przedszkola opracowany przez dyrektorad®zela. Okréa sk w nim w szczegolno-
§ci czas pracy poszczegolnych oddziatow, licpbacownikéw 4cznie z liczla stanowisk kie-
rowniczych, ogola liczbe godzin finansowanych zZeodkow przydzielonych przez organ pro-
wadzcy. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ provaagizprzedszkole.
4. Przedszkole czynne jest 10,5 godziny dziennié.8d do 17.00 od poniedziatku dasu.
5. Dzienny czas pracy Przedszkola ustalany jesjanem prowadgym na dany rok szkolny z
uwzgkdnieniem aktualnych potrz&bodowiska.

ROZDZIAL V
ZASADY ODPLATNO SCI

§41.
Optaty za pobyt dzieci w Przedszkolu ustala radangnz uwzgkdnieniem prawa dziecka do
bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie pomeaj podstawy programowej wychowa-
nia przedszkolnego.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§42.
Dyrektor Przedszkola powierza poszczegolne oddpipigce jednego lub dwu nauczycieli za-
leznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych aada

§43.
1. Nauczyciel odpowiada za bezpietzt®vo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankéw
2. Wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowamatczania; m.in.



1) planuje i prowadzi praovychowawczo-dydaktycanw oparciu o zestaw programoéw wycho-
wania przedszkolnego oraz odpowiada za jejjako
2) prowadzi obserwacje pedagogicznegoajna celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwo-
jowych dzieci.
3. Nauczyciel ma prawo wyboru pedenika spérdd podecznikdédw dopuszczonych daytku
przedszkolnego.
4. Nauczyciel systematycznie podnosi s\wwejedz i umiejtnosci.
5. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat danym oddziatem przez caly okres ¢gzxzania
dzieci do Przedszkola.

§ 44,
Dyrektor i nauczyciele wspoétpraeg rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszychuwa&ow
rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczn@imowawczego oraz podwgzenia pozio-
mu pracy Przedszkola.

8§ 45.
1. Rodzice majw szczegolnéci prawo do bigacej i rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwo-
ju oraz zachowaniu w grupie.
2. Na rodzicach dzieci uegzczagcych do Przedszkola spoczywa obgmek do udzielania pet-
nej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, atgj wptyw na jego bezpiecastwo i prawidto-
we funkcjonowanie w grupie.

8§ 46.
Przedszkole wspotpracuje ze specjalist@madczicymi pomoc psychologiczno-pedagogigzn
zdrowotry i inna w celu korzystania ze specjalistycznych, bezplatirigonsultacji dotycgych
spraw dziecka, poszerzania wiedzy psychologiczriagegiczno-logopedycznej oraz doskona-
lenia umiegtnosci wychowawczych.

8§ 47.
1. W Przedszkoluaszatrudnieni nauczyciele i napujacy pracownicy administracyjno — obstu-
gowi: intendent, sekretarka, wa, pomoc wychowawcza, kucharka, pomoc kuchenracopv-
nik do prac ajzkich.
2. Szczegobtowy zakres obawkéw poszczegdinych pracownikdéw administracyjnokagpswych
okresla dyrektor, w przydziale czynga na kolejny rok szkolny.

8§ 48.
Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycielnych pracownikow oketaja odrebne prze-

pisy.

ROZDZIAL VII
PRAWA | OBOWI AZKI DZIECI

§ 49.
1. Dziecko w Przedszkolu ma prawa wyniag z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegétio
do:
1) wiaciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opieka-wychowawczego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,



2) zapewnienia warunkéw petnego bezpiéstea i higieny zajc,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyegnpsychicznej,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktgczno-wychowawczo-
opiekwczym,

5) rozwijania zainteresowd uzdolniea,

6) akceptacji jego osoby,

7) korzystania z pomieszazerzedszkolnych, spegw, srodkow dydaktycznych, zabawek, gier.
2. Dziecko realizujce roczne obowrzkowe przygotowanie przedszkolne ma prawo do bézpta
nego transportu i opieki w czasie przewozu do nagbego publicznego przedszkola lub oddzia-
tu przedszkolnego lub zwrot kosztow przejazdu daempiekunarodkami komunikacji pu-
blicznej, jezeli droga dziecka z domu do najidzej placowki przekracza 3 km.

3. Do obowazkdéw dziecka naley:

1) poszanowanie godéa rowiesnikow i dorostych,

2) uczenie sii przestrzegania regut wsggtia w grupie,

3) wykonywanie czynriei samoobstugowych i pagdkowych na miag swoich maliwosci.

ROZDZIAL VI
RODZICE

§ 50.
1. Do podstawowych obowikdw rodzicow (opiekunéw) dziecka naje
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) zaopatrzenie dziecka w nierlme przedmioty, przybory i pomoce,
3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i RamblzRow,
4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkapewniajc dziecku petne
bezpieczastwo,
5) terminowe uiszczanie odptatiwd za pobyt dziecka w Przedszkolu,
6) informowanie o przyczynach nieobeéaadziecka w Przedszkolu, niezwtoczne powiadamia-
nie o zatruciach pokarmowych i chorobach zalah.
2. Rodzice dziecka w wieku 6 lat, podlegago obowizkowi rocznego przygotowania przed-
szkolnego s zobowazani do:
1) dopetnienia czynr$ai zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola Idziall przed-
szkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej,
2) zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja,
3) informowania, w terminie do dnia 30 wénéa kadego roku, dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka o realizacji tepowiazku przez ucgszczanie do przed-
szkola za graniclub do przedszkola przy przedstawicielstwie dyptyoznym innego petwa
w Polsce.
3. Do kompetencji Rady Rodzicow naje
1) wysepowanie do dyrektora, do organu prowsmEo Przedszkole lub do organu sprawe;
go nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem z wnioskapiniami we wszystkich sprawach
Przedszkola,
2) uchwalanie w porozumieniu z RgBedagogicznprogramu wychowawczego oraz programu
profilaktyki,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy &fgkosci wychowania w przypadku
stwierdzenia niedostatecznych efektow wychowarzaporgan sprawagy nadzor pedagogicz-

ny,
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4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanggez dyrektora Przedszkola.

4. W celu wspierania dziatalba statutowej Przedszkola Rada Rodzicéwzengromadazi fun-
dusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyduet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw okrga regulamin Rady Rodzicow.

§ 51.
1. Rodzice i nauczyciele zobawani s wspoétdziaté ze soh w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i oklenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majprawo do:
1) zapoznania siz zadaniami wynikagymi z programu rozwoju Przedszkola oraz programami
wychowania przedszkolnego w danym oddziale,
2) uzyskania na bimco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
3) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli, geda w rozwizywaniu problemow wy-
chowawczych, doborze odpowiednich metod,
4) przekazywania dyrektorowi, hauczycielom, wnioskbdobserwacji pracy Przedszkola,
5) przekazywania opinii na temat pracy Przedsz&ajanowi prowadgemu i sprawucemu
nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawisielstRad Rodzicow.

§ 52.
Rodzice za szczego6lne zaang@anie we wspieraniu pracy Przedszkola na mocy abhRady
Pedagogicznej magptrzyma list pochwalny od Dyrektora placowki.

§ 53.
Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oyskusji na tematy wychowawcze orga-
nizowane g w Przedszkolu trzy razy w roku szkolnym lulggziej na wniosek rodzicéw lub
nauczycieli.

§ 54.
Formami wspotpracy Przedszkola z rodzicami s
1) zebrania grupowe,
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektoramauczycielami, pedagogiem,
3) zagcia otwarte.

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§ 55.
Przedszkole prowadzi rekrutagjzieci do Przedszkola w okresie od 1 do 30 m&aalego ro-
ku na zasadach powszechnej dpstsci.

§ 56.
Podstaw przyjecia dziecka do Przedszkola jest karta zapisu daidokPrzedszkola ztona w
Przedszkolu w terminie od 1 do 30 marca daneko.ro
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§ 57.
1. W przypadku zgtoszenia gkiszej liczby dzieci i limit posiadanych miejsc, dyrektor powotu-
je komisg rekrutacyjn, ktdra ustala szczegdtowe kryteria pezyfizieci do Przedszkola z
uwzgkdnieniem pierwszestwa:
1) dzieci 5 i 6-letnich,
2) dzieci matek i ojcow samotnie wychoweych dzieci,
3) dzieci matek i ojcow wobec ktérych orzeczonoczmy lub umiarkowany stopieniepetno-
sprawndci,
4) dzieci z rodzin zagpczych.
2. W skiad Komisji rekrutacyjnej wchogtzdyrektor Przedszkola, 2 nauczycieli, 2 przedsteewi
li rodzicéw, przedstawiciel Rady Dzielnicy IV. Jakbserwatorzy w posiedzeniu Komisji mapog
uczestniczy przedstawiciele organu prowadego i organu nadzoru pedagogicznego.
3. Komisja rekrutacyjna prowadzi stosawtiokumentagj swojej dziatalnéci.

§ 58.
W miar wolnych miejsc do Przedszkola mdgy¢ przyjmowane dzieci sukcesywnie vagil
calego roku.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 59.
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odfbnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzone jest w formie jednosikizbtowe;.
3. Zasady gospodarki finansowej przedszkola d&peodrcbne przepisy.
4. Przedszkole stosuje ustaw ochronie danych osobowych zgodnie zbdymi przepisami.
5. Przedszkole stosuje ustadostpie do informacji publicznej zgodnie z @dnymi przepisa-
mi.
6. Zasady pogpowania w sprawie uchwalenia statutu i dokonywanigan w Statucie oké&
ustawa.
7. Statut wchodzi wycie z dniem 1 wrzmia 2010 r.

Krakow, dnia ........coooevvininnnn. ..



