
Załacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania

I 1.200
II 1.220 - 1.900
III 1.240 - 2.000
IV 1.260 - 2.100
V 1.280 - 2.200
VI 1.300 - 2.300
VII 1.350 - 2.400
VIII 1.400 - 2.700
IX 1.450 - 3.000
X 1.500 - 3.300
XI 1.700 - 3.600
XII 1.900 - 4.200
XIII 2.100 - 5.200
XIV 2.300 - 5.400
XV 2.600 - 5.600
XVI 2.900 - 5.800 
XVII 3.200 - 6.000
XVIII 3.500 - 6.200
XIX 3.800 - 6.400
XX 4.100 - 6.600

Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach Głównego Specjalisty

- Pełnomocnika Prezydenta Miasta Krakowa maksymalna kategoria

zaszeregowania zasadniczego moŜe być podwyŜszona o jedną

kategorię.

TABELA STAWEK MIESI ĘCZNYCH PŁACY 
ZASADNICZEJ ZASZEREGOWANIA 

OSOBISTEGO

Kategoria 
zaszeregowania

Stawki miesi ęczne 
wynagradzania zasadniczego


