Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 3211/2010
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnial6.12.2010 .

PROGRAM AKTYWNO SCI LOKALNEJ
~SIKORKI”

DLA MIESZKANCOW BLOKU PRZY UL. SIKORKI 15
W KRAKOWIE NA LATA 2010 - 2012

Wstep

Program Aktywnéci Lokalnej , Sikorki”, skierowany do mieszkedw bloku przy
ul. Sikorki 15 w Krakowie jest odpowiedzina problemy tej matej spoteczmwd lokalnej, ktdn
taczy wspolne miejsce zamieszkania — blok mieszkijego najblisze otoczenie.

Ze wzgkdu na potaenie, standard socjalny, stan techniczny i wyggbudynek mieszkalny przy
ul. Sikorki 15 zostat odizolowany od innych formtyknosci na obszarze dzielnicy. Szczelne
ogrodzenia i zabezpieczenia stworzyto zarowgsiasiupce z budynkiem osiedle ,Fajny Dom”, jak
i znajdupce st w okolicach firmy i zaktady pracy. Mieszkey bloku maj poczucie stygmatyzacji
i odrzucenia z racji zamieszkania wrige w tym miejscu. Instytucje i zaygzapcy miastem (ZBK,
Rada Dzielnicy, MOPS) dostrzeggjotrzele zmiany, jednak do tej pory nie zostaty wprowadzone
skuteczne rozwizania poprawiace sytuag lokatorow. Mieszkacy bloku nie stanowi
zorganizowanej wspolnoty i nie maflodatkowego spotecznego wsparcia. Mtoglzamieszkata
w bloku zaczyna powtarzanegatywne wzorcezyciowe charakterystyczne dla ich rodzicow.
Nastawienie na korzystanie z pomocy$lava, brak lub nieudane proby podejmowania diiata
zmierzajcych do zmiany swojej sytuacji, to codzienny sposgiia mieszkacow bloku. Maj oni
poczucie beznadziejda, odrzucenia, nie widzmazliwosci poprawy swojej sytuacji.

Przypadek funkcjonowania mieszka@w tego krakowskiego blokumieszkalnego jest
w mikroskali przyktadem spoteczém zagraonych wykluczeniem spotecznym, ktorych sytuacja
w lokalnej spoteczniwi jest konsekwengj mechanizmow opisanych w Strategii Wspierania
Rozwoju Spotecaestwa Obywatelskiego na lata 2009 — 2015a@atik do uchwaty nr 240/2008
Rady Ministrow z dnia 4 listopada 2008r):

~Wiele wskazuje na toze w Polsce mamy do czynienia z obywatglglpaty, a deficyt
demokratyczny jest naprawdjcboki. Ludzie czsto koncentryj sic przede wszystkim na swoich
wiasnych sprawach, a sprawy publiczne obchadh coraz mniej. Aby umaiwi¢ obywatelom
aktywne uczestniczenie #yciu publicznym, trzeba stworzym odpowiednie warunki i wyposgé
ich w konkretne zasoby i uminaosci, ktére takie uczestnictwo urdaviaja (str 42).”

Opis problemu

Blok przy ul. Sikorki 15 naley do Gminy Krakow. Jest patony na Osiedlu &g,
w obszarze Dzielnicy XIV Czyny

Budynek, skonstruowany z iy o przeznaczeniu biurowym, w 2004 roku zostat
zasiedlony przez pogorzelcow, osoby, ktore utraltikale w wyniku katastrof budowlanych lub
uzyskaty status ugtliwego lokatora. Cg¢ mieszkacow to take osoby eksmitowane z kamienic
czynszowyctSrodmiescia, Kazimierza czy Podgoérza.
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Budynek zostat przystosowany do potrzeb zasiedleala ré@ni sig od standardow
obowigzujacych w budownictwie mieszkaniowym. Architektura ko to tak zwana ,wielka ptyta”.
Wydzielono w nim 58 lokali mieszkalnych, piwniceaar 4 lokale wspoélne jeden z nich
traktowanyobecnie jako nieformalne miejsce spditkesob dotkrgtych objawami niedostosowania
spotecznego.

Z powodu braku domofonu, dept do budynku pozostaje catkowicie poza komtrol
mieszkacéw. Brudna, choniedawno malowana klatka schodowa, brak miejs@dinagph spotka,
tawek, placéw zabaw, zaplanowanych ,terenow ziél@nkyczyniap si do wraenia ogolnego
zaniedbania i ,opuszczenia”. Brak jest bramy wjazejo

Bezpdarednie gsiedztwo stanowi obiekty przemystowe, siedziby firm oraz nowoczesne
osiedle ,Fajny Dom”. Dotychczas nie zostalo onokoalicie zasiedlone i sktadaegsiz lokali
wiasndgciowych oraz pomieszcagrzeznaczonych na ustugi. Komfortowo wypasee budynki g
szczelnie odseparowane ogrodzeniami od bloku seegjali otaczagcych go zaktadow pracy.

Krajobraz hczy w sobie elementy typowe dla terenu przemyst@yegpozostakria
zabudowy specyficznej dla dawnej wslinfrastruktura przestrzenna wyrae pokazuje,
ze mieszkacy bloku socjalnego pozosiajpoza gtdwnym nurtenrycia spotecznego, twaiz
swoist enklawe, zarowno w kontecie spotecznym, jak i przestrzennym.

W budynku jest zameldowanychcknie 212 os6b - 109 kobiet, 10&a0zyzn. Znaczna
cze$¢ mieszkacOw korzysta zéwiadczér pomocy spotecznej i jest @bf praq socjalra— na 58
mieszka, 26 jest regularnie wizytowanych przez pracowniksnejalnych. W wielu przypadkach
u podstaw procesu marginalizacji i wykluczenia spphego mieszkadw bloku ley utrata pracy
lub niskie dochody oséb pragajych. Zrodtem bezrobocia jest nie tylko niski poziom
wyksztatcenia, brak kwalifikacji zawodowych czy mmiejgtne poruszanie sipo rynku pracy, ale
rowniez negatywny przekaz pokoleniowy, przejaw®@j sk w powielaniuzyciowych scenariuszy
bezrobotnych rodzicéw i dziadkéw. Doragta miodzie ma trudnéci z prawidiowy adaptacj
spoteczn.

Dodatkowy brak zewgirznego wsparcia, ofert zorganizowanych formedz@ania wolnego
czasu i rozwijania wilasnych zainteres@ewiaumiejgtnosci powoduje wysipowanie u tej grupy
wiekowej symptomow niedostosowania spotecznego.

Dlugotrwate bezrobocie generuje rowhieubazenie oséb irodzin - w omawianej
spotecznéci mieszkacéw a w 52 przypadkach wygbuje zadhaenie czynszowe, a vt w bloku
jest jedynie 6 mieszkaktorych lokatorzy radgsobie z regulowaniem optat. W 24 sprawach toczy
postpowanie eksmisyjne, a 5 lokatorow jotrzymato wyroki orzekare eksmis;.

Znaczna cgé¢ mieszkacow bloku korzysta z systemu zabezpieczenia spoéerz
i utrzymuje s¢ z rent, zasitkdbw i rnego rodzajuswiadczeér socjalnych., nie cza¢ Sk
zmotywowana do aktywroi zawodowej i spoteczne;.

Waznym problemem tej spoteczéw lokalnej jest sygnalizowany wzrost poczucia
zagraenia. VIl Komisariat Policji zanotowat od w rok2009 & 84 srodowiskowe interwencje.
W 9 przypadkach StraMiejska podgta dziatania porgdkowe zwizane z mieszkaami bloku.
Interwencje byly spowodowane gtownie zakidécanienszygi nocnej, niszczeniem mienia,
zachowaniami pod wptywem alkoholu, domowymi awaaoi; brakiem wiéciwej opieki nad
dzietcmi.

Problemy mieszkicow bloku przy ul. Sikorki 15 w Krakowie przedstawionisze zestawienie:
1. ,Wykluczenie przestrzenne” — peryferyjne usytuowam’ obszarze poprzemystowym,
w sasiedztwie zakladow produkcyjnych oraz nowoczesneggrodzonego osiedla
»=apartamentowcow”, ograniczenie komunikacji migggkio 1 linii autobusowej, kursagej
w znacznych odgpach czasu, brak miejscowych placowekzisiuzdrowia, osiedlowego
sklepu ogoélnospywczego.
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2. Poczucie ,wykluczonego asiedztwa” i stygmatyzacji mieszkedw jako “gorszych”
i ,niebezpiecznych”

Zaniedbanie budynku, niezagospodarowany teren wokdlynku — brak placu zabaw,
tawek, zieleni etc. wynikage z niewielkiego poczucia odpowiedzialoioza stan domu,

4. Zalegiaici czynszowe i trudne relacje z administratorenmuagkeomdci

5. Niski status materialny mieszkaow

6. Duzy odsetek osOb bezrobotnych

7. Problemy opiekficzo - wychowawcze

8
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. Wystepowanie problemow uzataienia od alkoholu
Wystepowanie zachowadestrukcyjnych spotecznie — wandalizm
0.Brak zaangzowania w sprawy wspolnotyasiedzkiej, poczucia sprawco i wptywu na
sytuacg zwiazara z miejscem zamieszkania
11.Brak zaufania do instytucji i wiedzy na temat spgms® rozwhzywania problemow,
wystepujacych wsrodowisku zamieszkania.
12.Brak wsparcia i zaangawania otoczenia spotecznego w dziatania na rzeesakacow
bloku socjalnego.

Sporadzony w oparciu o badania naukowe (,Wykluczongiexdztwa. Spoteczne aspekty
rewitalizacji w przestrzeni wielkiego miasta” Bukekv, Jabtdska, Poziemska, Usd Miasta
Krakowa, Uniwersytet Jagieliski, Krakdw 2007) socjologiczny portret mieszkéw bloku
ukazuje zaréwno ubdstwo, bezrobocie, niski pozioyksatatcenia, maty wskaik uczestnictwa
w wydarzeniach politycznych, kulturalnych, spotegzm jak i potencjat ssiedztwa, ktore potrafi
zintegrowa swoje sity w wanej dla spoteczriwi sprawie. Za przykiad jego istnienia neo
postwyé petycja mieszkacOw ztazona w zwizku z zagreeniem, jakie stanowi dla nich
przejedzajace TIR-y. Kapitat ten jednak systematycznie stabnie, poniewgodejmowane
dotychczas inicjatywy mieszkadw nie przyniosty spodziewanych rezultatow, ghjic stopié
poczucia wptywu na sytuagj,sprawczaci”.

Cele Programu Aktywnosci Lokalnej

Wystepujace trudnéci w spotecznéci bloku mieszkalnego przy ul. Sikorki 15 stwaszaj
potrzelz podgcia dziatsh skoncentrowanych na wsparciu spotegznolokalnej w procesie
samoorganizowania ¢ii budowaniu kapitatu ludzkiego. Spoteczéobloku, przestrzennie
odizolowana, ale charakteryzaoa s¢ obserwowalnym i potwierdzonym badaniami potenaate
spotecznym, dzki Programowi Aktywnéci Lokalnej otrzyma szamstworzenia kontaktéw
zewretrznych, zarowno o charakterze obywatelskim, jaikstytucjonalnym. Jeeli projekt nie
zostalby zrealizowany, wzi spoteczne magulec degradacji, a stomievykluczenia i poczucia
alienacji lzdzie st systematycznie pogiat, niszcac istniepce zasoby.

Celem gtéwnym Programu jest zmniejszenie stopnia iuczenia spotecznego oraz poprawa
jakosci zycia i funkcjonowania spotecznego miesziieow bloku przy ulicy Sikorki 15
w Krakowie.

Cele szczeqotowe:

1. wyposaenie 0s6b pozostgych bez zatrudnienia w wiegla umiegtnosci konieczne do
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zaistnienia na rynku pracy
2. wzrost kompetencji wychowawczych i ksztattowanie stpsv  odpowiedzialnego
rodzicielstwa
3. ksztaltowanie umiejnosci spotecznie akceptowanego sposobidspnia wolnego czasu, w
tym przeciwdziatanie zjawiskom nadwvania alkoholu i wandalizmu
wdrazanie profilaktyki zdrowotnej
5. wzmacnianie poczucia zeamdci wspolnoty mieszkiecow i odpowiedzialnéci za wspdlne
miejsce zamieszkania
wydobycie potencjatu organizacyjnego i wsparciejatyw spotecznéci mieszkacow
wzrost poczucia sprawcga mieszkacow w sprawach osobistych i zbiorowych
wiaczenie lokalnej spoteczéa w polityke zaradzania gsiedzkiego
wdrazanie modelu wspotdziatania instytucji publicznychrmaecz mieszkecow
10 zainicjowanie procesu zmiany wizerunku spoteczmageszkacow bloku
11.zwigkszenie zaufania beneficjentéw projektu do instyfmablicznych

B
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Charakterystyka grupy docelowej

Projekt adresowany jest do wszystkich mieszkav bloku przy ulicy Sikorki 15 w Krakowie.
Dziataniami projektu olfa bzdzie grupa:

35 beneficjentow ostatecznych - 24 kobiety i 1kzeayzn, zagreonych wykluczeniem
spotecznym z powodu:

* bezrobocia i powikszapcego st stopnia ubdstwa,

* duzego zadhlaenia czynszowego i gracych postpowar eksmisyjnych.

Do grupy docelowej naig takze osoby nieaktywne zawodowo:

» Kkobiety niepracujce z powodu opieki nad dZmi i z tego tytutu korzystage zaswiadcze
socjalnych, w tym zasitkdw wychowawczych i pighacyjnych

e o0soby uczce s¢ w wieku 15-24 i nieprzystosowane do pmi pracy z powodu
przekazanych w rodzinie wzorcow wychowawczych i @adewo — spotecznych.

Projekt skierowany jest rownialo rodzin, w ktérych dominajproblemy opiektczo -
Wychowawcze (skutkage m.in. umieszczeniem dzieci w placowkach opieko —
wychowawczych lub obejmowaniem rodzin nadzorem tioms&im).

Adresatami projektu w tym zakresie jest:

* minimum 12 dzieci z takich rodzin, jako otoczenanbficjentow ostatecznych.

W ramach dziaka na rzecz wykluczonej spoteczuo planuje si zaangaowanie lokalnych
liderow i instytucji np. Rady Dzielnicy, Zagdu Budynkoéw Komunalnych, ZIKiT, a tak
przedstawicieli biznesu - aktoréw spotecznych. eRizipotaczeniu ré@nych potencjatdow
srodowiska lokalnego, poprzez agkenie w dziatania instytucji publicznych, sektora
prywatnego oraz organizacji spotecznych udgpsretama poczucie wykluczenia spotecznego
mieszkacow ulicy Sikorki 15.

W budynku znajda sic 4 niewykorzystane pomieszczenia, ulggaj systematycznej
dewastacji. Projektodawcom udat@ sistpnie ustalt, iz istnieje maliwos$¢ adaptacji ich do
potrzeb projektu.



Odniesienia do dokumentéw programowych:

Dziatania programu obejmujw podstawowych zal@niach i celach wszystkich miesakaw
bloku przy ul. Sikorki 15Zaktadaj wspotprae z bezpérednio oddziatujcymi na ich jaké¢ zycia
instytucjami miasta Krakowa i podmiotami znacymi dla Dzielnicy XIV Czyyny.

Koncepcja Programu Aktywsoi Lokalnej wynika wprost z celu operacyjnego | Strategii
Miasta Krakowa - Tworzenie warunkow udziatu w rojwepotecznéci osobom i grupom
zagrazonym wykluczeniemW opisie celupodkréla sk, iz ,do poprawy jakéci zycia grup
zagrazonych marginalizagj dazy¢ nalezy przez wykorzystanie aktywda o0séb, rodzin

i srodowiska lokalnego, przy peitnym zaangaaniu maliwosci, srodkow i zasobow instytucii
publicznych miasta Krakowa.”(str. 32). Tym samynalimacja programu ukierunkowanego na
przeciwdziatanie marginalizacji oraz popkaWunkcjonowania spotecznego i warunkéwcia tej
matej spoteczngi lokalnej miasta Krakowa — mieszi@w bloku przy ul. Sikorki 15, jest w peni
uzasadniona.

Metodologia pracy

Praca w programie opieraic bedzie nasrodowiskowej pracy socjalnej z zastosowaniem
niektérych elementéw metody CAL.

CAL (Centrum Aktywndci Lokalnej) to metoda pracy wrodowisku lokalnym i model instytucji
inicjujacej aktywndc¢ i rozwoj spoteczngri lokalnej (za www.stowarzyszenie.cal.org.pl)

Centrum Aktywndci Lokalnej, w oparciu o wiedzdotyczica sposobdéw organizowania
srodowiska lokalnego i rozpoznane potrzeby i zasyp srodowiska, tworzy strategirozwoju
lokalnego.

Poprzez dziatania animatoréw spotecandokalnej (community workers) inicjuje #ae
formy aktywndci spotecznej.

Ponadto praca metedCAL oznacza:

* posiadanie lub stworzenie realnego, fizycznegegjsoa, ktore &dzie shiyé
ozywaniu i integracji spoteczioi lokalnej (miejscem takim nie by¢ siedziba
instytuciji),

e tworzenie wsrodowisku koalicji na rzecz pracy $&&odowisku i wokét probleméw,

e inicjowanie ruchow samopomocowych i obywatelskich

e promowanie i wdrzanie pracy wolontarystycznej i zespotowej,

* inicjowanie lokalnych akcji i wydarze

dziatania w oparciu o programy i projekty

Zgodnie z wytycznymi metody CAL, instytucrealizupca projekt jest dziataca w rejonie
Dzielnicy XIV Czyzyny i ul. Sikorki Filia Nr 9 Miejskiego &@odka Pomocy Spotecznej
w Krakowie.

Do realizacji programu planujeeskatrudnienie animatora spoteczoolokalnej oraz zespoét
specjalistow: moderatora zdéj grupowych, psychologa, prawnika, pedagoga orazadior
zawodowego.

Na zasadzie tworzenia koalicji na rzecz miegszka budynku, do uczestnictwa w projekcie
zostam rowniez zaproszeni pracownicy i przedstawiciele Zdiz Budynkow Komunalnych
z 0s. Ztotej Jesieni 14, Zadu Infrastruktury Komunalnej i Transportu, StyaMiejskiej i Policji,
Rady Dzielnicy XIV Czyyny, miejscowej parafii oraz instytucji i organifiacziatajacych
w Dzielnicy, a take przedstawiciele i wkaiciele lokalnych firm, jako sponsorzy i partnerzy
projektu.



W programie przewidziano ta& zastosowanie metody pracy socjalnej grupowejowane
jest utworzenie grup edukacyjnych w zakresie nabysmiegtnosci wychowawczych oraz
ksztatcenia i rozwijania umighosci zawodowych i kompetencji spotecznych, azekitworzenie
grupy rewalidacyjno — socjoterapeutycznej dla dziec rodzin szczegdlnie zagronych
wykluczeniem i nieprzystosowanych spotecznie g@aj grupowe w Srodowiskowym ,Klubie
Sikorka” oraz pogotowie lekcyjne).

Metoda pracy socjalnej z indywidualnym przypadkigastanie zastosowana w programie
w dziataniu poradnictwa specjalistycznego, w tymrapmictwa prawnego, psychologicznego
i rodzinnego, realizowanych w ramach instrumentuywizacji spotecznej i dogpnego dla
wszystkich mieszkacow bloku przy ul. Sikorki 15 oraz w formie ustudgoradcy zawodowego,
wspierajicej aktywizac; zawodowy i realizowanej dla wytypowanych beneficjentéwabstznych.

Organizacja pracy w programie

Program hdzie realizowany przez FiNr 9 Miejskiego Qrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie.
Reguty i procedury komunikowania esioraz zasady obiegu i archiwizowania dokumentow
w ramach programuchbla zgodne z regulaminem organizacyjnym Miejskieg&rodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie.
Dziatania programu dalzie koordynowa animator lokalny, ktéry w ramach swoich zad®dzie
odpowiedzialny bezpgoednio przed kierownikiem Filii Nr 9.

W ramach PAL zatrudnieni zostarspecjaléci: prawnik, psycholog, pedagog, doradca
zawodowy oraz moderator zajkompetencji spotecznych, ktérych dziatanighie koordynowat
animator spoteczny.

Wejda oni w sktad zespotu realizigego projekt. W ramach tego zespotu koordynatojegto

i zarazem animator lokalnyetizie wspétpracowaz pracownikami socjalnymi z Filii Nr 9 MOPS,
ktérzy zajmug sie bezpdrednio sprawaméwiadczeé pomocy spotecznej oraz prowadzeniem pracy
socjalnej dla mieszkadw bloku przy ul. Sikorki 15.

Zakladane rezultaty
Rezultaty miekkie:

wzrost umiegtnosci komunikowania si w sposob bezgoedni

wzrost poczucia zdoldoi do wptywania na lokalne sprawy

wzrost satysfakcji i zadowolenia z zamieszkanig picy Sikorki 15

wzrost poczucia bezpiearstwa

wzrost zaufania doasiadow i instytuciji

wzrost poziomu wiedzy i umigjnosci w zakresie przeciwdziatania marginalizacji

spotecznej

wzrost wraliwosci mieszkacéw na wzajemmpomoc

poprawa funkcjonowania spotecznego oséb zagrgch wykluczeniem spotecznym i ich

otoczenia

9. nabycie umigjtnosci aktywnego i spotecznie akceptowanego sposobdzsimia wolnego
czasu

10.wzrost uczestnictwa wyciu spotecznym, kulturalnym i politycznym

11.nabycie wiedzy i nowych umignosci o charakterze zawodowym

12.podniesienie stopniawiadomdaci znaczenia profilaktyki zdrowotne;j

ouhrLNE
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Rezultaty twarde:

=

utworzenie nowych form wsparcia dla spotecabloku socjalnego ulicy Sikorki 15:

2. Srodowiskowego Klubu , Sikorka”, jako przestrzeni aepolnego #ytku spoteczngci
mieszkacow oraz miejsca realizacji zéjwarsztatowych

3. Punktu Porad Obywatelskich

4. zorganizowanie, w kalym roku trwania projektu, minimum 2 przeggzic¢ budupcych
kompetencje spoteczne miesakaw ulicy Sikorki 15 i ich relacje z otoczeniem

5. zbudowanie partnerstwa lokalnego skoncentrowanegikéw probleméw i potrzeb
omawianej spoteczioi

6. przeprowadzenie w kdym roku trwania projektu przynajmniej 50 konsujtac
specjalistycznych (prawnych, psychologicznych, pedgcznych etc.) w Punkcie Porad
Obywatelskich

7. zorganizowane 4 wizyt studyjnych w spotecgriach realizujcych podobne programy dla
8 uczestnikdw powsszych warsztatow - wytonionych liderow spotecirio

8. przeszkolenie 2 liderow spoteczeow zakresie pracy animatora lokalnego

9. udziat 5 oséb w grupie samopomocowej

10.zorganizowane 6 kursow ksztakioych wiedz i umiegtnosci zawodowe

11.udziat 9 os6b w grupie edukacyjno — wspigeraj dla 0s6b pozostgjych bez zatrudnienia

12.zorganizowanie w kalym roku trwania projektu, warsztatow edukacyjnmzwijajacych
dla rodzicéw pod nazav ,Rozumiem, rozmawiam”

13.udziat 5 oséb w grupie samopomocowej, rekudej st sparoéd uczestnikdw warsztatow
dla rodzicow

14.udziat 9 os6b w wieku 15-24 w treningu umtepsci spotecznych

15.udziat 9 os6b w wieku 15-24 w zajach umaliwiajacych rozwdj zainteresouwia

16. (fotografia, grafika komputerowa, warsztaty muzyezn

17.zagospodarowanie otoczenia bloku: piaskownica dilecd zjezdzalnia, ziel@, tawki,

18.brama wjazdowa

19.utworzenie 1 ,podstrony” internetowej

Wartascia dodam bedzie opracowanie i wydanie lokalnej Mapy Zasobd®woirzeb.
Monitoring i ocena programu:

Monitorowanie programu odbywaic bedzie systematycznie w trakcie jego trwania, poprzez
analiz dokumentow wytwarzanych na poszczegolnych etapagykonywania zadania,
tj. rekrutacja,swiadczenie ustug, rozliczanie ustug, zlecanie aadgprawdzanie listy obecéto
podczas szkofe zagc¢ i spotka.

Ocena szkole wyjazdowych kdzie s¢ odbywa na podstawie analizy ankiet ewaluacyjnych
(przeprowadzanych po szkoleniach).

Celem bigacego monitoringu é&zie:
e pomiar osiganego pogpu w projekcie i poréwnywanie go z zaémymi rezultatami
* wskazanie na ewentualpotrzele podgcia dziata korygupcych

Program Aktywnéci Lokalnej kzdzie elementem ewaluacji zewtrznej prowadzonej
podczas realizacji programu dwukrotnie (w okresdezukowym i na zakaczenie). Na koniec
okresu programowania zostanie dokonane podsumowangeena efektywrkei Programu
Aktywnosci Lokalnej w postaci raportu koowego, opracowanego przez ewaluatora
z wykorzystaniem opinii i uwag zespotu realizatorgwogramu oraz w oparciu o analiz
dokumentow i przeprowadzone badania ewaluacyjnés Bgda i wnioski znajd sic w raporcie
z ewaluaciji.
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Rezultaty projektu na poziomie spotecznych przentigda monitorowane i badane przyyciu
technik socjometrycznych, ze szczegdlnym wskazarkela socjometrycznego jako graficznej
techniki pozwalajcej odczytéd informacje dotycace pozycji i sieci relacji poszczegoélnych oséb
oraz grupy jako cakei. Dzigki tej metodzie, zastosowanej przed rozpoem projektu, podczas
ewaluacji ,on going”, ,mid —term”, ,,ex post”, uzyake zostannastpujace informacje, obrazage
relacje w obgbie spoteczngri i wptyw udziatu w projekcie na ich ksztattowarsie:

» wzrost liczby par reprezentowanej przez wybory cajemnione

* zmniejszenie liczby Klik (grup twoszych zamkngty krag)

» wzrost liczby t&cuchow (jeden wybiera drugiego, drugi — trzecigdo i
e zmniejszenie liczby os6b odrzuconych (wybory negas)

e wzrost ilésci organizacji do ktérych nate beneficjenci projektu



