ZARZADZENIE NR 473/2011
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 28.03.2011

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Kkierujacych miejskimi jednostkami
organizacyjnymi oraz okresSlenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi i ich zastgpcow.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z2001 1. Nr 142 poz. 1591 z pdézn. zm.) i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) ,,miejskich jednostkach organizacyjnych” — nalezy przez to rozumie¢ jednostki
budzetowe 1 zaktady budzetowe utworzone przez Miasto w celu realizacji jego zadan, do
ktérych ma zastosowanie ustawa o pracownikach samorzadowych,

2) ,.kierujacym miejska jednostka organizacyjng” — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
miejskiej jednostki organizacyjnej, do ktérego ma zastosowanie ustawa o pracownikach
samorzadowych.

§2

1. Wspdlne zasady wynagradzania kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi
okresla zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. OkreSlenie maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierujacych  miejskimi
jednostkami organizacyjnymi 1 ich zastgpcow okresla zatacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Wzér wniosku premiowego oraz wzor wniosku o przyznanie nagrody stanowi
odpowiednio zalacznik Nr 3 14 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 1460/2009 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 1 lipca 2009 r. w
sprawie ustalania zasad wynagradzania kierujacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi
oraz okre§lenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierujacych miejskimi
jednostkami organizacyjnymi i ich zastgpcoOw (z pdzn. zm.)

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Organizacji i Nadzoru.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 4 kwietnia 2011
roku.
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