ZARZADZENIE NR 1608/2012
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 2012-06-12

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly
Rady Miasta Krakowa w sprawie okreSlenia trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz szczeg6lowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pdzn. zm.) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§1
Postanawia si¢ przyjac¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie okre$lenia trybu i1 sposobu powotywania i odwotywania
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych
warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 tj. z pézn. zm.) w zwiazku z art. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.
1493 z p6zn. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
zwanego dalej Zespotem Interdyscyplinarnym, okresla Prezydent Miasta Krakowa w drodze
zarzadzenia.

§ 2.

1. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego sa powotywani 1 odwolywani przez
Prezydenta Miasta Krakowa na wniosek Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie.

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej uzyskuje zgode kandydatow oraz ich
przetozonych.

§ 3.
Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 4.
Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego wybierany jest na pierwszym
posiedzeniu sposrdd jego cztonkow.

§5.

1. Obstuge organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie.

2. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub
organizacji zaangazowanych w prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

3. Terminy spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego ustala Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krakowie. Dokumentacja dotyczaca pracy Zespolu
Interdyscyplinarnego gromadzona jest w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Krakowie.



§ 6.
Zespot Interdyscyplinarny w trybie uchwatly powoluje Lokalne Zespoty

Interdyscyplinarne ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie zwane dalej Lokalnymi
Zespotami Interdyscyplinarnymi.

§7.
Lokalne Zespoty Interdyscyplinarne dziataja we wlasciwych Filiach Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

§ 8.
Posiedzenia Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zalezno$ci od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

§9.

Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego, na wniosek Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, wskazuje Przewodniczacego Lokalnego Zespotu
Interdyscyplinarnego.

§ 10.

1. Zadania Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego, o ktérych mowa
w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” wykonuje Przewodniczacy Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego
na podstawie upowaznienia Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego z
zastrzezeniem ust.2 i 3.

2. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego podejmuje decyzj¢ o zakonczeniu
procedury ,,Niebieskie Karty”, o ktorej mowa w § 18 Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”. Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego moze upowazni¢ Przewodniczacego Lokalnego Zespotu
Interdyscyplinarnego do podejmowania decyzji o zakonczeniu procedury ,,Niebieskie
Karty”.

3. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego sprawuje nadzér nad jednolitoscia
1 poprawnoscia stosowania procedury na terenie Gminy Miejskiej Krakow.

§11.

W sklad Lokalnych Zespotéw Interdyscyplinarnych wchodza w szczegodlnosci
przedstawiciele: Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, Policji, Strazy
Miejskiej, Zespolu Interwencyjnego Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, Osrodka Interwencji Kryzysowej, Osrodka dla Oséb Dotknigtych Przemoca,
sadow, prokuratury, kuratorow sadowych, placowek oswiaty, placoéwek ochrony zdrowia,
organizacji pozarzadowych.

§ 12.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy:

1) Integrowanie i koordynowanie dziatah przedstawicieli instytucji zaproszonych do
uczestnictwa w Zespole Interdyscyplinarnym oraz  specjalistow  pracujacych
w Lokalnych Zespotach Interdyscyplinarnych.

2)  Wypracowanie metod, form pomocy, inicjowanie nowych rozwiazan w zakresie
przeciwdziatania przemocy.

3) Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.



4)

5)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Wspoltpraca ze wszystkimi instytucjami/placowkami dziatajacymi na terenie Gminy
Miegjskiej Krakéw na rzecz przeciwdziatania przemocy 1 pomocy rodzinom
dotknigtym przemoca.

Przedstawianie wnioskow Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 13.
Do zadan Lokalnych Zespotow Interdyscyplinarnych nalezy:
Powolywanie grup roboczych w celu rozwiazywania probleméw zwiazanych
z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Integrowanie 1 koordynowanie dziatan przedstawicieli instytucji zaproszonych do
uczestnictwa w Lokalnym Zespole Interdyscyplinarnym oraz specjalistow pracujacych
w grupach roboczych, dzialajacych na terenie odpowiadajacym rejonowi wlasciwej
Filii Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.
Wypracowanie metod, form pomocy, inicjowanie nowych rozwiazah w zakresie
przeciwdziatania przemocy kierowanych do instytucji funkcjonujacych na terenie
odpowiadajacym rejonowi wlasciwej Filii Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie.
Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.
Wspodlpraca ze wszystkimi instytucjami/placowkami dziatajacymi na rzecz
przeciwdziatania przemocy i pomocy rodzinom dotknigtym przemoca, na terenie
odpowiadajacym rejonowi wilasciwej Filii Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie.
Przedstawianie propozycji i wnioskow do Zespotu Interdyscyplinarnego dotyczacych
realizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz procedury ,,Niebieskie
Karty”.

§ 14.
Grupy robocze realizuja zadania okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia

13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”.

§ 15.
Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego

oraz grup roboczych przed przystapieniem do wykonywania zadan, o ktorych mowa
odpowiednio w § 12, 13, 14 niniejszej uchwaty sktadaja Prezydentowi Miasta Krakowa lub
osobie przez niego upowaznionej o$wiadczenie dotyczace zachowania poufnosci informacji
1 danych, ktore uzyskaja przy realizacji zadan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie.

1.

2.

§ 16.
Obsluge organizacyjno-techniczng Lokalnych Zespotow Interdyscyplinarnych oraz grup
roboczych zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie.
Spotkania Lokalnych Zespotéw Interdyscyplinarnych oraz grup roboczych odbywaja sig¢
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie. Dopuszcza si¢ mozliwosé
organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w
prace Lokalnych Zespotéw Interdyscyplinarnych.
Terminy spotkan Lokalnych Zespotéw Interdyscyplinarnych oraz grup roboczych ustala
pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.
Spotkania protokotowane sa przez pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie. Dokumentacja dotyczaca pracy Lokalnych Zespotow Interdyscyplinarnych
oraz grup roboczych gromadzona jest w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w
Krakowie.



§17.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, Lokalnych Zespotéw Interdyscyplinarnych
oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan, o ktorych mowa
odpowiednio w § 12, 13, 14 niniejszej uchwaly, moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych
przemoca w rodzinie 1 oséb stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia,
nalogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu
sadowym lub administracyjnym, bez zgody i1 wiedzy osob, ktorych te dane dotycza.

§ 18.
Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, Lokalnych Zespotow Interdyscyplinarnych
oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

§ 19.

Uczestnictwo w spotkaniach grup roboczych jest obowiazkowe. W przypadku
niemozliwosci uczestniczenia w spotkaniu cztonek grupy roboczej wyznacza osobe
w zastgpstwie, ktora posiada szczegdtowe informacje dotyczace rodzin dotknigtych przemoca
oraz wszystkich zagadnien omawianych na wcze$niejszych spotkaniach grupy.

§ 20.

W sytuacji, kiedy przed kolejnym wyznaczonym spotkaniem cztonkowie grupy
roboczej uzyskaja wazne informacje w trakcie podejmowania czynnosci w zakresie
przeciwdziatania przemocy Ww rodzinie, zobowiazani sa przekaza¢ je niezwlocznie
pracownikowi Filii Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie celem podjgcia
natychmiastowych dziatan.

§ 21.
Uchyla si¢ uchwal¢ Nr VIII/65/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 16 lutego 2011 r.
w sprawie okres§lenia trybu 1 sposobu powolywania i odwotywania cztonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 22.

Zespot Interdyscyplinarny, powotany w oparciu o uchwale, o ktorej mowa w § 21,
pracuje nadal w oparciu o Zarzadzenie Nr 892/2011 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
10 maja 2011 r. w sprawie powotlania Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

§ 23.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 24.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



