Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 28/2012
Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 9 stycznia 2012 r.

Regulamin Rady Spolecznej
Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza w Krakowie

§1.
Czestotliwos¢ i miejsce posiedzen Rady.

Rada obraduje, co najmniej trzy razy w roku na posiedzeniach zwyczajnych, zwotywanych
przez Przewodniczacego. Na wniosek chociazby jednego z cztonkéw lub na wniosek
Dyrektora Szpitala, Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie nadzwyczajne. Posiedzenia
odbywaja si¢ w budynku Szpitala, ul. Pradnicka 35-37, chyba, ze Przewodniczacy wskaze
inne miejsce.

§ 2.

Zwolywanie posiedzen Rady.

1. Posiedzenia Rady zwotywane s3 przez Przewodniczacego poprzez wystanie
zawiadomien poszczegdlnym cztonkom Rady, przynajmniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem. Zawiadomienie powinno zawieraé: porzadek obrad wraz z
materialami uzupetniajacymi zwigzanymi z tre§cig porzadku obrad, w tym rowniez
protokot z poprzedniego posiedzenia.

2. Dorgczanie zawiadomien poszczegdlnym cztonkom Rady o terminach posiedzen
odbywa si¢ w sposob wskazany przez czionka Rady: w formie elektronicznej,
dorgczenie na wskazany adres za posrednictwem urzedu pocztowego lub
pozostawienie w wyznaczonym miejscu.

3. Za dorgczanie zawiadomien poszczegdlnym czlonkom Rady oraz zaproszonym
gosciom, odpowiedzialna jest osoba wyznaczona przez Dyrektora Szpitala do
prowadzenia obstugi administracyjno-biurowej Rady.

§ 3.

Tryb obiegowy podejmowania uchwal.

1. Dopuszcza si¢ przyjmowanie uchwat i wnioskdw oraz stanowisk w trybie obiegowym
(korespondencyjnym).

2. Zastosowanie trybu obiegowego wymaga zgody Przewodniczacego na umotywowany
whniosek projektodawcy.

3. Tryb obiegowy polega na przestaniu przez Dyrektora Szpitala projektu rozstrzygnigcia
Rady do Czlonkéw Rady, z wyznaczeniem terminu zajgcia stanowiska.

4. Po uptywie wyznaczonego terminu rozstrzygnigcie uwaza si¢ za przyj¢te w brzmieniu
przedtozonym cztonkom Rady. Brak uwag uwaza si¢ za akceptacje w przedtozonej
Wers;ji.

5. Projekt rozstrzygnigcia wraz z protokotem glosowania w trybie obiegowym Dyrektor
Szpitala przedktada Przewodniczacemu Rady.

6. Protokot, o ktorym mowa w ust. 5 zawiera m.in.: informacje o terminie dorgczenia
projektu poszczegdlnym Czlonkom Rady, informacje o zgtoszonych uwagach lub ich
braku.

7. Rozstrzygnigcie uwaza si¢ za przyjete w dacie podpisania przez Przewodniczacego.

8. O podjetych w trybie obiegowym rozstrzygnieciach Przewodniczacy informuje na
najblizszym posiedzeniu Rady.

9. Zgloszenie uwagi przez Cztonka Rady jest rownoznaczne z przekazaniem projektu na
posiedzenie.



§ 4.
Prowadzenie obrad.
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci, czlonek
Rady wskazany przez Przewodniczacego.

§5.
Forma wyrazania stanowiska przez Rade.
Rada podejmuje decyzje i wyraza swoje stanowisko w formie opinii i uchwat.

§ 6.
Wymagane quorum.
Rada moze skutecznie podejmowac uchwaty w obecnosci, co najmniej potowy sktadu.

§7
Wymagana wi¢kszo$¢.
Uchwaty zapadaja zwykta wickszos$cig glosow obecnych na posiedzeniu cztonkow Rady, przy
czym jeden czlonek posiada jeden glos.

§8.
Jawnos¢ glosowania.
Uchwaty zapadaja w gtosowaniu jawnym.

§9.
Protokoly posiedzen Rady.

1. Posiedzenia Rady sa protokotowane przez protokolanta lub inng osobe wskazang przez
Przewodniczacego. Do protokotu sg zalaczone przygotowane przez Dyrektora Szpitala
materiaty, ewentualne pisemne wystapienia cztonkéw Rady 1 innych oséb obecnych.

2. Protokot zawiera: ustalony porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkow Rady
oraz 0sob zaproszonych, tre$§¢ postanowien oraz wynik glosowania nad poszczegdlnymi
uchwatami oraz zgtoszone zdania odrebne.

§ 10.
Obsluga administracyjno-biurowa.
Obstuge administracyjno-biurowag Rady prowadzi Szpital. Osobe do obstugi Rady wyznacza
Dyrektor Szpitala.



