ZARZADZENIE NR 3991/2012
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z. DNIA 2012-12-31

w sprawie powolania Komisji konkursowej do wyboru kandydata na stanowisko
kierownika (dyrektora) Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego SPZOZ
w Krakowie, os. Na Skarpie 66.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w
sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektoére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorca (Dz. U. Nr 182), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Powoluje si¢ Komisj¢ konkursowa w celu wyboru kandydata na stanowisko kierownika
(dyrektora) Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego SPZOZ w Krakowie, os. Na
Skarpie 66, zwana dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

Przedstawiciele podmiotu tworzacego:

1) Przewodniczacy Komisji - Pawet Stanczyk — Sekretarz Miasta Krakowa,
2) Malgorzata Okarmus — Wydziat Budzetu Miasta UMK,

3) Marta Witkowicz - Wydziat Skarbu Miasta UMK,

4) Barbara Skrabacz — Matusik — Wydzial Organizacji 1 Nadzoru UMK,

5) Michal Marszatek — Biuro ds. Ochrony Zdrowia UMK,

6) Anna Prokop-Staszecka — lekarz.

Przedstawiciel Rady Spolecznej Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego
SPZOZ:
Stawomir Pietrzyk
§2
Komisja przeprowadzi postgpowanie w sposob umozliwiajacy obsadzenie stanowiska
kierownika (dyrektora) Szpitala, o ktérym mowa w § 1 w terminie do dnia 1 sierpnia 2013 r.
§3
Obsluge kancelaryjno-biurowa Komisji zapewnia Biuro ds. Ochrony Zdrowia Urzgdu Miasta
Krakowa.
§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura ds. Ochrony Zdrowia Urz¢du Miasta
Krakowa.
§5
Traci moc zarzadzenie Nr 3551/2012 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 28 listopada 2012 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowej do wyboru kandydata na stanowisko kierownika
(dyrektora) Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego SPZOZ, os. Na Skarpie 66
w Krakowie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



