ZARZADZENIE Nr 167/2015
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 28.01.2015 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie warunkow i trybu obnizenia tygodniowego,
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze zajeé, ktorym powierzono zadania
doradcy metodycznego.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72013 r. poz. 594, 645, 1318 122014 r. poz. 379, 1072 ) zarzadza si¢, co nastegpuje:

§1. Postanawia si¢ przyjac i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
w sprawie warunkow i trybu obnizenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom zatrudnionym w pelnym
wymiarze zaje¢, ktorym powierzono zadania doradcy metodycznego.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie warunkow i trybu obnizenia tygodniowego, obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
zatrudnionym w pelnym wymiarze zaje¢é, ktorym powierzono zadania doradcy
metodycznego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
z 2013 1. poz. 594, 645, 1318, z 2014 r. poz. 379, 1072 ) oraz art. 12 pkt 11 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, 645 i z 2014 r. poz. 379, 1072)
w zwigzku z art. 42a ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z2014 r.
poz.191 1 1198 ) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

§1.1. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze zaje¢ w przedszkolach, szkotach,
placowkach, a takze odpowiednio w ich zespolach prowadzonych przez Gming Miejska
Krakéw mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych z tytutu powierzenia zadan doradcy metodycznego.

2. Wymiar obnizki, o ktérej mowa w ust. 1 oraz okres jej obowigzywania ustala Prezydent
Miasta Krakowa po zasiggnigciu opinii dyrektora przedszkola, szkoly, placowki, a takze
odpowiednio ich zespotu, w ktérych nauczyciel jest zatrudniony.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.



Uzasadnienie

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2014 r. poz. 191 1 1198 )
upowaznia organy prowadzace przedszkola, szkoty i placowki do okreslenia przypadkéw,
w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ oraz warunki i1 tryb tego obnizenia. Obowigzujace
wczesniej przepisy upowaznialy ministra edukacji do uregulowania tej kwestii
rozporzadzeniem. Zmiana ww. ustawy przeniosta te kompetencje na organy prowadzace.

Przyjecie uchwaty pozostanie bez wptywu na dochody Gminy Miejskiej Krakow.

Przyjecie uchwaty nie zwicksza wydatkéw Gminy Miejskiej Krakow.

Przyjecie uchwatly nie wymaga zwigkszenia zatrudnienia do obstugi realizacji zadania
w roku biezagcym oraz w latach nastepnych.

Przyjecie uchwaly nie spowoduje poniesienia innych dodatkowych wydatkéw na
funkcjonowanie Urzedu Miasta Krakowa lub miejskiej jednostki organizacyjne;j.

Przyjecie uchwaty nie spowoduje innych dodatkowych kosztéw niz ponoszone przed
jej wprowadzeniem.



