ZARZADZENIE Nr 181/2015
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 29.01.2015 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych  nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska Kkierownicze
w przedszkolach, szkolach, placowkach, a takze odpowiednio w ich zespolach
prowadzonych przez Gmine¢ Miejska Krakow.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 r. poz. 594, 645, 1318 1z 2014 r. poz. 379, 1072) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1. Postanawia si¢ przyjac¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach,
placowkach, a takze odpowiednio w ich zespotach prowadzonych przez Gming Miejska
Krakow.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

UCHWALA NR



Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach, placowkach,
a takze odpowiednio w ich zespolach prowadzonych przez Gmine¢ Miejska Krakow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2013 1. poz. 594, 645, 1318, z 2014 r. poz. 379, 1072) oraz art. 12 pkt 11 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, 645 iz 2014 r. poz. 379, 1072)
w zwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22014 r. poz. 191 i 1198), Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§1.1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach,
placowkach, a takze odpowiednio w ich zespotach prowadzonych przez Gming Miejska
Krakéw, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela, do wysokosci okre§lonej w tabeli stanowiacej zatacznik do
niniejszej uchwatly.

2. Obnizka, o ktérej mowa w ust. 1, dotyczy réwniez nauczycieli petnigcych obowiazki
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono kierownicze stanowiska
w przedszkolach, szkotach, placowkach, a takze odpowiednio w ich zespotach prowadzonych
przez Gmine Miejska Krakow i1 obowigzuje tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym zastepstwo zostato im powierzone.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§3. 1. Traci moc uchwata nr LIX/481/00 Rady Miasta Krakowa z dnia 30 sierpnia 2000 r.
w sprawie szczegdlowych zasad udzielania i1 rozmiaru znizek nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placéwkach, oraz szczegdétowych zasad
zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a takze zmieniajace ja uchwaty:

1) Nr LXXXV/864/05 z dnia 31 sierpnia 2005 r.

2) Nr CVII/1080/06 z dnia 26 kwietnia 2006 r.

3) Nr XVIII/195/11 z dnia 8 czerwca 2011 r.
2. Traci moc uchwata nr LXXI/608/01 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 lutego 2001 r.
w sprawie szczegdlowych zasad udzielania 1 rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych nauczycielom,
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ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach muzycznych prowadzonych przez
Miasto Krakow, oraz szczegdtowych zasad zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zajec.

§4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego 1 ma zastosowanie od 1 wrze$nia 2015 roku.



Uzasadnienie

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191
1 1198) upowaznia organy prowadzace przedszkola, szkoty 1 placowki, a takze odpowiednio
ich zespoty, do okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w tych
jednostkach organizacyjnych. Przyjete w uchwale zasady uwzgledniaja wielkos¢ 1 typ
jednostki oraz warunki pracy. Podjecie uchwaly w proponowanej wersji podyktowane jest
dostosowaniem zapiséw dotychczasowych uchwat do aktualnie obowigzujacych przepisow
prawa. W stosunku do poprzedniej wersji uchwaty usuni¢to zapis jej § 2 poniewaz ustawa
Karta Nauczyciela w art. 42 ust.7 pkt 2 przekazala bezposrednio Radzie Miasta kompetencje
do zwolnienia dyrektora z obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru zaj¢¢ oraz zniosta
wymog zasiggnigcia opinii kuratora o§wiaty w tej sprawie. Usunigto rowniez zapisy § 31 § 4
poprzedniej uchwaty poniewaz obecnie kwestie te reguluja odpowiednio art. 42a ust. 3
i art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela. W zalaczniku do projektowanej uchwaty, w 4 1 5
wierszu tabeli proponuje si¢ dodanie frazy ,,z wyjatkiem szkoly muzycznej” poniewaz
regulacje dotyczace szk6l muzycznych ze wzgledu na odrgbne kryteria rozrdznienia
zamieszczono w 7 wierszu tabeli stanowigcej zatgcznik do projektowanej uchwaty. W drugim
zdaniu 4 wiersza tabeli wyszczegdlniono trzy zamiast dotychczasowych dwoéch przedziatow
obnizek dla wicedyrektorow. W 5 wierszu tabeli usunigto zapis ,,kierownik punktu filialnego”
poniewaz punkty filialne nie funkcjonuja w obecnym stanie prawnym i faktycznym.
Zawarto§¢ 7 wiersza tabeli stanowigcej zalacznik dotychczas obowigzujacej uchwaty
przeniesiono do 8 wiersza tabeli projektowanej uchwaly, jednoczes$nie usuwajac z niego
stanowiska zwigzane z funkcjonowaniem gospodarstw pomocniczych, ktore zostaty
ustawowo zlikwidowane. W zalaczniku projektowanej uchwaty 7 wiersz zawiera stanowiska
kierownicze 1 przypisany im obnizony tygodniowy wymiar zaje¢ w szkotach muzycznych.
ZawartoS¢ tego wiersza zostala przeniesiona z uchylanej projektowang uchwala uchwaly
nr LXXI/608/01 Rady Miasta Krakowa z 28 lutego 2001 roku, usuni¢to jedynie stanowisko
»kierownik filii szkoly muzycznej”, poniewaz obecnie stanowisko to nie istnieje w szkotach
muzycznych prowadzonych przez GMK. W =zalaczniku do projektowanej uchwaty
w 9 wierszu tabeli zamieszczono obnizony tygodniowy wymiar zaje¢ dla stanowisk
kierowniczych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych znoszac podzial na poradnie
koordynacyjne i1 terenowe, co spowodowane bylto likwidacja tego podzialu w ustawie
o systemie o$wiaty. W 10 wierszu tabeli do projektowanej uchwaly powtérzono zapisy
aktualnie obowigzujagcego zalgcznika, z tym, Zze w miejsce stanowiska dyrektora
1 wicedyrektora pogotowia opiekunczego wpisano stanowiska dyrektora i wicedyrektora
mtodziezowego osrodka socjoterapii. Przyczyna zmiany jest wylaczenie pracownikow
pogotowia opiekunczego spod dziatania ustawy Karta Nauczyciela poprzez uchylenie przez
ustawodawce stosownych zapisow tej ustawy oraz konieczno$¢ uwzglednienia w obnizkach
stanowisk kierowniczych w powstatych w 2013 roku mlodziezowych osrodkach socjoterapii.



Uchylenie zapisOw ww. ustawy, pozwalajacej na stosowanie jej postanowien do pracownikow
domoéw dziecka i osrodkéw adopcyjno-opiekunczych spowodowato z kolei nieumieszczenie
uregulowan ich dotyczacych w projektowanej uchwale. Obnizony tygodniowy wymiar zajeé
dla stanowisk kierowniczych w bursie szkolnej, internacie szkolnym oraz internacie
w specjalnym os$rodku szkolno-wychowawczym pozostaje bez zmian w zalaczniku do
projektowanej uchwaty i stanowiska te zostaja zamieszczone od 11 do 13 wiersza tabeli
stanowigcej zalacznik do proponowanej uchwaty. W porownaniu z dotychczasowa uchwalg
nie zamieszczono w projekcie uchwaty stanowisk ,.kierownik §wietlicy w szkole specjalnej”,
»dyrektor $wietlicy 1 klubu $rodowiskowego” oraz ,dyrektor o$rodka doksztatcania
zawodowego, dzialajacego poza zespotem szkol” poniewaz nie istnieja one obecnie
w jednostkach prowadzonych przez GMK. Z jednym wyjatkiem, obnizony tygodniowy
wymiar zaj¢¢ dla stanowisk kierowniczych w patacu mtodziezy, mlodziezowym domu kultury
oraz miedzyszkolnym o$rodku sportowym pozostaje bez zmian w zalgczniku do
projektowanej uchwaty i1 stanowiska te zostaja zamieszczone od 14 do 16 wiersza tabeli
stanowigcej zalacznik do proponowanej uchwaty. Wyjatkiem tym jest stanowisko kierownika
filit mtodziezowego domu kultury, ktére umieszczono jako ostatnie w 15 wierszu tabeli.

Przyjecie uchwaty pozostanie bez wplywu na dochody Gminy Miejskiej Krakow.

Przyjecie uchwaty nie zwigksza wydatkéw Gminy Miejskiej Krakow.

Przyjecie uchwaly nie wymaga zwigkszenia zatrudnienia do obstugi realizacji zadania
w roku biezagcym oraz w latach nastepnych.

Przyjecie uchwaty nie spowoduje poniesienia innych dodatkowych wydatkéw na
funkcjonowanie Urzedu Miasta Krakowa lub miejskiej jednostki organizacyjne;.

Przyjecie uchwaly nie spowoduje innych dodatkowych kosztow niz ponoszone przed
jej wprowadzeniem.



