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2.

Zatacznik do Uchwaty Nr
Rady Miasta Krakowa
z dnia

STATUT
CENTRUM ADMINISTRACYJNEGO Nr 1
UL. DUNAJEWSKIEGO 5
W KRAKOWIE

Dzialt I
Przepisy ogolne.

§ 1.

. Centrum Administracyjne Nr 1 z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 5, zwane

dalej Centrum, dziala w oparciu o powszechnie obowigzujace przepisy, a takze niniejszy
statut 1 regulamin organizacyjny, zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Centrum jest samodzielng jednostkg organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej,
dzialajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow.

Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Krakowa.

Prezydent Miasta Krakowa moze powierzy¢ wykonywanie niektorych czynnos$ci z zakresu
nadzoru nad dzialalno$cig Centrum, Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
Siedziba Centrum jest Miasto Krakow.

§2.

. Centrum zapewnia obstuge ekonomiczno — administracyjng i organizacyjna dla:

1) Placéwki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego przy ul. Sobieskiego
10/5 w Krakowie;
2) Placéwki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego przy ul. Zyblikiewicza
5b/111 w Krakowie;
3) Placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego przy ul. Sw. Teresy 16/7
w Krakowie;
4) Placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego przy ul. Pitsudskiego
9/5 w Krakowie;
5) Placowki opiekuficzo — wychowawczej typu socjalizacyjnego przy ul. Sw. Gertrudy
2/3 w Krakowie,
zwanych dalej Placowkami.
Wymienione w ust. 1 Placowki, zapewniaja opieke i wychowanie dzieciom i miodziezy
w wieku powyzej 10 roku zycia.

Dzial 11
Cele i zadania Placowek.

§ 3.

Celem Placowek obshlugiwanych przez Centrum, jest zapewnienie catodobowej opieki
1 wychowania dzieciom 1 mlodziezy w wieku powyzej 10 roku zycia (w szczegodlnych
przypadkach do placowek moga zosta¢ skierowane dzieci mtodsze), ktore czgsciowo lub
catkowicie zostaty pozbawione opieki rodzicow lub opiekundéw, poprzez:
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1) zaspokojenie niezbednych potrzeb w szczegdlnosci emocjonalnych, rozwojowych,
zdrowotnych, bytowych, spotecznych 1 religijnych, w zakresie wynikajacym
z indywidualnych potrzeb na poziomie obowigzujacego standardu;

2) realizacje planu pomocy dziecku;

3) umozliwienie dziecku kontaktu z rodzicami i innymi osobami bliskimi;

4) podejmowanie dzialan w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnienie ksztalcenia dostosowanego do wieku i mozliwo$ci rozwojowych;

6) objecie dzialaniami terapeutycznymi w sytuacji gdy dziecko tego wymaga;

7) zapewnienie korzystania ze $wiadczen zdrowotnych przystugujacych na podstawie
odrebnych przepisow.

Dzial 111
Organizacja i zarzadzanie Centrum.

§ 4.
Centrum kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Centrum, z ktérym nawiazuje
1rozwigzuje stosunek pracy Prezydent Miasta Krakowa. Dyrektor Centrum wydaje
zarzadzenia wewngtrzne, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania Centrum i Placéwek.
Dyrektor Centrum okre§la w regulaminie organizacyjnym, zatwierdzanym przez
Prezydenta Miasta Krakowa, podzial na wewnetrzne komorki organizacyjne 1 ich
szczegotowy zakres dzialania.
Dyrektor Centrum wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych
w Centrum oraz Placéwkach.
Dyrektor Centrum dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Krakowa, ktore okreslaja jego uprawnienia i kompetencje.
Dyrektor Centrum wydaje decyzje administracyjne w celu realizacji zadan statutowych
i ustawowych Centrum oraz Placowek, na podstawie upowaznienia udzielanego przez
Prezydenta Miasta Krakowa.

Dzial IV
Gospodarka finansowa Centrum.

§ 5.

. Centrum prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej

Krakow, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.
Centrum posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy, opracowany

1 zatwierdzony przez Dyrektora Centrum, na podstawie uchwaly budzetowej Rady Miasta
Krakowa.



