





KALENDARIUM PRZYGOTOWANIA BUDZETU MIASTA

Do 20 lipca

Komérki organizacyjne UMK na prawach wydziatu
Misjskie jednostki organizacyjne

Sporzadzenie prognozy w zakresie realizowanych przez
siebie dochodow

Do 31 sierpnia BM Przygotowanie wstepnej prognozy dochodéw Miasta
Zarzgdzenie w sprawie wstepnego podziatu $rodkéw na
Do 10 wrzesnia BM wydatki biezace dla komérek organizacyjnych UMK,

miejskich jednostek organizacyjnych oraz stuzb,
inspekcii i strazy

Do 30 wrzesnia

Komoérki organizacyjne UMK na prawach wydziatu (bez
EK)

Miejskie jednostki organizacyjne

Dane do projektu budzetu (wydatki rzeczowe)

Do 10 pazdziernika

OR

Przekazanie do BM zaplanowanej liczby etatéw dla
poszczegdinych komaérek organizacyjnych UMK na
prawach wydzialu wg stanu na dzien 30 wrzesnia br.
oraz kolejny rok budzetowy

Do 10 paidziernika

ORiOU

Przekazanie do BM planu wydatkdw na utrzymanie
stanowisk pracy w UMK dla poszczegdinych komérek
organizacyjnych UMK na prawach wydziatu wg stanu na
dzien 30 wrzes$nia br.

Do 15 pazdziernika

EK

Dane do projektu budzetu (wydatki rzeczowe)

Do 15 pazdziernika

BM

Obliczenie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem etatéw
w poszczegodlnych komérkach organizacyjnych UMK na
prawach wydzialu oraz kosztu jednej godziny robaczej
wg sfanu na dzien 30 wrzesnia br.

Do 20 pazdziernika

Komo6rki organizacyjne UMK na prawach wydziatu

Miejskie jednostki organizacyjne

Przekazanie do BM planu wydatkéw na utrzymanie
stanowisk pracy w UMK oraz wydatkow rzeczowych w
podziale na zadania budzetowe wg stanu na dzien 30
wrzesnia br.

Do 27 pazdziernika

ORiOU

Przekazanie do BM planu wydatkdw na utrzymanie
stanowisk pracy w UMK dla poszczegéinych komaérek
organizacyjnych UMK na prawach wydziatu na kolejny
rok budzetowy

Do 30 pazdziernika

BM

Obliczenie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem etatéw
w poszczegdlnych komdrkach organizacyjnych UMK na
prawach wydziatu oraz kosztu jednej godziny roboczej na
kolejny rok budzetowy

Do 31 pazdziernika

PMK

Wstepne zaopiniowanie planowanych zadar na kolejny
rok budzetowy

Do 3 listopada

Komodrki organizacyjne UMK na prawach wydziafu

Migjskie jednostki organizacyjne

Przekazanie do BM planu wydatkdw na utrzymanie
stanowisk pracy w UMK oraz wydatkdw rzeczowych w
podziale na zadania budzetowe na kolejny rok
budzetowy

Do 15 listopada

(zgodnie z ustawg o |BM Przygotowanie projektu uchwaty budzetowej
finansach publicznych)
Przekazanie do komérek organizacyjnych UMK na
Do 7 dni od przekazania BM prawach wydziatu oraz miejskich jednostek

projektu RMK

arganizacyjnych informaciji niezbgdnych do opracowania
projektdw plandw finansowych




KALENDARIUM PRZYGOTOWANIA BUDZETU MIASTA

7 dni od otrzymania
informacji

Komérki organizacyjne UMK na prawach wydziatu

Opracowanie projektéw plandw finansowych

30 dni od otrzymania
informacji (zgodnie z
ustawg o finansach
publicznych)

Miejskie jednostki organizacyjne

Opracowanie projektéw planéw finansowych

BM Opracowanie projektu planu finansowego UMK
Do 31 grudhnia (nie
poézniej niz do 31
stycznia nastepnego | gy Podjecie uchwaty budzetowej

roku; zgodnie z ustawg
o finansach
publicznych)










5a.

5b.

Sc.

5d.

P

pracy oraz wydatkéw rzeczowych w podziale na zadania budzetowe w terminie do 20
paidziernika.

OR planuje wstgpng ilosé¢ etatéw (kalkulacyjnych) dla kazdej komérki organizacyjnej
UMK na prawach wydziahla na kolejny rok budzetowy. Powyzsze informacje przekazuje do
BM w terminie do 10 paZdziernika wprowadza limity etatéw kalkulacyjnych dla komorek
organizacyjnych do systemu STRADOM,

OU oraz OR planujg wydatki na utrzymanie stanowisk pracy w UMK na kolejny rok
budzetowy i powyzszg informacj¢ przekazuja do BM do 27 paZdziernika br.,

BM na podstawie zaplanowanej przez OR liczby etatéw oraz wysokosci wydatkow
zwigzanych z utrzymaniem stanowisk pracy w UMK oblicza wydatki na godzing roboczg dla

poszczegbinych komérek organizacyjnych UMK na prawach wydzialu w terminie
do 30 paZdziernika.

komoérki organizacyjne UMK na prawach wydzialu oraz miejskie jednostki
organizacyjne (KEGW, MOPS, SMMK, ZBK, ZCK, ZDMK, ZIM, ZIS, ZTP, ZZM)
przekazujg do BM plan wydatkéw na utrzymanie stanowisk pracy w UMK oraz wydatkow

rzeczowych na kolejny rok budzetowy w podziale na zadania budzetowe w terminie do 3
listopada.

Powyzszych obliczen nalezy dokonywaé z wykorzystaniem planéw rzeczowo-finansowych
zadan obejmujacych wydatki na utrzymanie stanowisk pracy wedtug ponizszej procedury,
umozliwiajgcej wlasciwa kalkulacje przedsigwziec realizowanych potencjalem wiasnym.

Do wydatkéw na utrzymanie stanowisk pracy nalezy zaliczy¢ wymienione ponize] wydatki
niezwigzane w sposob bezposredni z realizacjg zadan, w zakresie wydatkOw przeznaczonych
na:

- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

- zakup materiatow i wyposazenia

- zakup energii

- zakup ustug remontowych

- zakup ustug pozostatych

- podrdze stuzbowe krajowe

- podréze stuzbowe zagraniczne

- r6zne oplaty i sktadki.

Obliczenie wydatku na godzine robocza w UMK i miejskiej jednostce organizacyjnej
dokonuje si¢ wg wzoru:

wydatek na godzing robocza | =

ogolem wydatki na utrzymanie stanowisk pracy

ilo§¢ godzin w roku x ilos¢ etatow

8.

9.

Podczas wypetniania / formatowania formularzy zawartych w wykazie do sporzadzania
projektu lub planu finansowego nalezy:
- podawaé kwoty w petnych ziotych (bez miejsc po przecinku),
- stosowa¢ separator dla wszystkich liczb powyzej 3 cyfrt,
- liczby w kolumnach wyréwnaé do prawej strony,
- usuna¢ wiersze w tabeli niewypetnione kwotami planu,
- przygotowany materiat drukowaé dwustronnie

W uzasadnionych przypadkach wyzej wymienione terminy mogg ulec zmianie.













8.

10.

11.

12.

13.

P

Koordynatorzy zadah opracowujac projekty planéw zadan zwracajg szczegdlng uwage na
prawidlowe okreslenie celu zadania z wykorzystaniem trdjczlonowej formuly okreslajace;
rezultat zadania, sposdb jego realizacji po stowie ,,poprzez”, oraz charakterystyke rezultatu
i efektéw bezposrednich zadania z punktu widzenia jakosci (skutecznodci), efektywnosci oraz
efektywnosci kosztowej. Dla kazdego celu szczegbélowego po stowach ,tak, aby”
koordynatorzy zadan przypisujg adekwatne wskazniki zadan w systemie STRADOM.

Dla kazdego ze wskaznikdw powigzanych z celami szczegélowymi koordynator zadania
proponuje wage (liczba w zakresie od 0.00 do 1.00), Przy czym suma wag dla kazdego
z zadan wynosi 1.00. Wyzsza waga oznacza, ze wskaznik ma wigkszy wplyw na catosciowa
ocen¢ wykonania zadania. Wskaznikéw o charakterze informacyjnym (np. ilo$¢ skfadanych
wnioskOw w miesigcu) nie nalezy przywolywaé w celach szczegdtowych.

W deklaracji wynikéw zadania — w czgséci wyrazonej po stowie ,,poprzez” - koordynatorzy
uwzgledniajg przede wszystkim najwazniejsze dziatania zasadnicze, a podzialania tylko, gdy
potrzeby informacyjne tego wymagaja.

W przypadku identyfikacji przedsigwzigcia wieloletniego koordynatorzy oznaczaja
w systemie STRADOM checkbox Status WPF i okre$laja kategori¢ i typ przedsiewzigcia za
pomocg list stownikowych w systemie STRADOM. Przedsigwzigcie moze by¢
zidentyfikowane albo na poziomie catego zadania (wtedy wszystkie dzialania nalezg do
przedsiewziecia) lub na poziomie dziatania (wtedy przedsigwzigciem jest tylko to dziatanie).
Oznaczone w ten sposob zadania / dzialania automatycznie staja si¢ widoczne w Wykazie
przedsiewzie¢ wieloletnich.

Po przygotowaniu projektow zadan przez koordynatordéw dyrektorzy komérek
organizacyjnych UMK na prawach wydzialu i miejskich jednostek organizacyjnych
weryfikujg 1 zatwierdzaja projekty planéw zadan (nadajac im w systemie status
»Zatwierdzony — KIKO / KMJO”, a takze zatwierdzajg limity wydatkéw i limit zobowigzan
dla przedsiewzie¢ wieloletnich konsultujgc je w razie potrzeby z koordynatorami programow
oraz z kierujgcymi pionami. Projekty planéw dostgpne sa w systemie STRADOM. Analitycy
budzetowi po zatwierdzeniu planu ksztaltuja w systemie format raportu Podsumowanie
zadania zgodnie z zakresem informacji Formularzy P-3, P-8, eksportuja je w postaci pliku
MS EXCEL - ipo odpowiednim sformatowaniu - wydruki podpisane przez dyrektora JR
przesytaja do BM.

OR weryfikuje projekty planéw zadan w systemie STRADOM nadajac formularzom
odpowiedni status w systemie (,,zaplanowany”, ,,zatwierdzony”, itp.).

10

































UZASADNIENIA zmian (wg liczby porzgdkowej):

..............................................................................................
..............................................................................................
..............................................................................................

..............................................................................................

Sporzadzit
(telefon kontaktowy)















P-8/d

DANE DO PROJEKTU BUDZETU

DOTACJE PLANOWANE DO UDZIELENIA Z BUDZETU MIASTA KRAKOWA W.....ROKU

(biezace)

WEDLUG DZIAL.OW I ROZDZIAL.OW KLASYFIKACJI BUDZETOWEJ
KOMORKI ORGANIZACYJNEJ UMK NA PRAWACH WYDZIALU

w zi
Dzial Rozdzial Kategoria zro.dla Paragraf * Plan na 1.01.
finansowania | T | e teiessacnnonsaas rok
! 2 3 4 5

Razem

* w przypadku dotacji dla Samodzielnych publicznych zakiadéw opieki zdrowotne;j 1 dotacji celowych dla Migjskich instytucji kultury realizatora nalezy wskazac

imiennie

Dyrektor

miejskiej jednostki organizacyjnej

Dyrektor
komorki organizacyjnej UMK na prawach wydziatu
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Nazwa Instytucji
Dziat/Rozdziat

Etaty (pw./plan)

..............................................

Powierzchnia catkowita (W m2): .....cccvviiiiiiiiiiiennninnean
w tym: powierzchnia uzytkowa (W m2): .....cooveiiniiiiiiiiiiiiniiiii,

I. PLAN PRZYCHODOW

.......

..................................................................................................................

P-25

w zt
) Projekt planu /
Plan na Przew1dyw.ane Plan* ,
Lp. Wyszczegélnienie 01.01............. Vv\‘grtz::::/" na ( 5{:‘)
.......... rok S SUUURNIE Tt " INRTTCCTTPRISPPPRRES
rok
1 2 3 4 5 6

Stan nalezno$ci na poczatek roku

Stan zobowigzan na poczatek roku

Stan $rodkow pienieznych na poczatek roku

Przychody ze sprzedazy ustug dzialalnosci
podstawowej - ogdlem, w tym:

za bilety

za programy i wydawnictwa

inne (jakie, wyszczegolnié)

11.

Zmiana stanu produktow

111

Pozostale przychody, w tym:

dotacja podmiotowa z budzetu GMK

dotacja z budzetu UM

dotacja z budzetu MK

pozostale przychody (jakie, wyszczegdlnic)

IV.

Zyski nadzwyczajne

Przychody ogélem (I +1I +11I +IV)

* niepotrzebne skresli¢

5%






II. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

w 7k
Plan na Przewndyvsfane Projekt planu /
P wykonanie / %
Lp. Wyszcezegélnienie 01.01............... . Plan *
Wykonanie * (5:4)
rok 1 T OO rok
ZA vevierninnnonn rok
1 2 3 4 5 6
Przychody ogdtem
1

w tym: dotacja podmiotowa z budzetu
GMK

2 |Koszty ogbtem
3 | Wynik finansowy
A Udziat dotacji podmiotowej w

przychodach ogétem (%)

* niepotrzebne skresli¢

55




























P-27

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota
1 2 3
I Stan $rodkéw pienieznych na poczatek roku
JH Dochody ogétem
§
Suma bilansowa (I+II)
il Wydatki ogétem
§
1A% Stan $rodkdw pienieznych na koniec roku

Suma bilansowa (III+IV)

64


















