ZARZADZENIE Nr 3792/2021
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 23 grudnia 2021 r.

w sprawie szczegolowego zakresu dzialania, uprawnien i obowigzkow Pelnomocnika
Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju Kultury Fizycznej

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372, 1834) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okre$la zakres dziatania, uprawnienia i obowigzki Pelnomocnika
Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju Kultury Fizycznej, zwanego dalej Pelnomocnikiem.

§ 2. 1. Pelnomocnik podlega bezposrednio Prezydentowi Miasta Krakowa.
2. Pelnomocnik funkcjonuje w pionie IV Z-cy Prezydenta Miasta Krakowa, w
strukturze komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Krakowa wlasciwej do spraw edukacji.

§ 3. 1. Pelnomocnik dziata w obszarze szeroko rozumianej problematyki aktywnosci
fizycznej mieszkancow Krakowa, promowania zdrowego i sportowego stylu zycia, dokonujac
niezbgdnych analiz i ocen.

2. Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoltworzenie programu promocji Miasta przez druzyny sportowe osiggajace wiodace
wyniki na arenie krajowej 1 miedzynarodowej, a tym samym zajmujace znaczace miejsce
w srodkach masowego przekazu;

2) inicjowanie i koordynowanie dzialan zmierzajacych do rozwoju dziatalno$ci Miasta w
obszarze sportu, rOwniez na poziomie profesjonalnym, w tym tworzenie warunkéw do
organizacji cyklicznych imprez na obiektach sportowych Miasta, ktore pozwola ozywi¢
m.in. stadiony pitkarskie;

3) inicjowanie dziatan zmierzajacych do unowocze$niania dotychczasowego modelu
szkolenia mtodziezy przez kluby sportowe, uczniowskie czy parafialne, w tym stworzenie
warunkow do rozwoju mtodziezowych akademii (np. tenisowych, pitkarskich), ktore
pozwolg na ksztattowanie postaw 1 nawykow aktywnego stylu zycia wsrod mtodych ludzi
oraz wylonienie talentéw sportowych w Krakowie;

4) tworzenie wraz z odpowiednimi instytucjami warunkéw do poprawy sytuacji w zakresie
bezpieczenstwa na imprezach sportowych;

5) koordynacja przygotowan i pozyskiwania informacji w zakresie wspolorganizacji przez
Krakéw miedzynarodowych wydarzen sportowych, z wylaczeniem przedsigwzieé, w
stosunku do ktorych przedmiotowe dzialania koordynacyjne zostaly powierzone
odrebnymi aktami kierowania Prezydenta Miasta Krakowa innym osobom.

§ 4. 1. Pelnomocnik bierze udziat w pracach zespotow, komisji, zwigzkdw i innych
branzowych gremidw zgodnie z odrebnymi dyspozycjami Prezydenta Miasta Krakowa oraz
wspotpracuje z instytucjami i innymi podmiotami.

2. W przypadku udzialu w spotkaniach zewnetrznych, w szczegdlnoSci zwigzanych z
udziatem w pracach gremiow, o ktéorych mowa powyzej, skutkujacych merytorycznymi
ustaleniami, Petnomocnik sporzadza dla Prezydenta Miasta Krakowa pisemne informacje o
podjetych ustaleniach.



3. Pelnomocnik w obszarze swojego dziatania uczestniczy 1 przewodniczy zespotom
zadaniowym opracowujacym dokumenty o charakterze programowym lub opiniujacym je,
przed przedstawieniem ich do zatwierdzenia Prezydentowi.

4. Pelnomocnik w ramach swoich kompetencji, moze wystgpowaé do innych komorek
organizacyjnych UMK 1 miejskich jednostek organizacyjnych o udost¢pnienie lub pozyskanie
informacji oraz inicjowanie dziatan dotyczacych realizacji zadan okreslonych w § 3-4.

5. W tematycznym zakresie wymienionych ponizej przedsigwzi¢¢ oraz dziatan,
Pelnomocnik ma prawo wydawania wigzacych polecen kierujagcym komodrkami
organizacyjnymi UMK oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi, celem pozyskania
odpowiednich informacji, niezbednego wsparcia oraz wspotpracy:

1) Program ,,Ambasadorzy krakowskiego sportu” oraz inne dzialania promocyjne zwigzane z
krakowskimi klubami sportowymi (w szczeg6lnosci zwigzane z pitkg nozng);

2) Wspdtpraca z PKOI w ramach rocznicowych obchodéw polskiego ruchu olimpijskiego, ze
szczegolnym uwzglednieniem organizacji tematycznej wystawy zawierajace] czesS¢
obrazujaca wklad Krakowa i krakowskich sportowcow w rozwoj ruchu olimpijskiego w
Polsce (PKOI i Muzeum Historyczne Miasta Krakowa);

3) Organizacja dwoch migdzynarodowych turniejéw o Puchar Prezydenta Miasta Krakowa w
pitce noznej, rugby oraz pitki siatkowej (dzieci i mtodziez);

4) Organizacja Zuzlowego Turnieju o Puchar Prezydenta Miasta Krakowa;

5) Przygotowania do Ligi Mistrzow w AMP Futbol 2022 oraz prace w ramach pozyskania
organizacji Mistrzostw Europy w Pilce Noznej Kobiet 2025;

6) Koordynacja prac w ramach Igrzysk Europejskich 2023.

§ 5. Pelnomocnik petni funkcje opiniotwoércza, udzielajac Prezydentowi Miasta
Krakowa wsparcia w zakresie posiadanej wiedzy i umiejetnosci, w szczegdlnosci:

1) wspolpracujac z organami administracji rzadowej, samorzadowej, parlamentarzystami i
srodowiskami spoteczno-gospodarczymi w zakresie przygotowywania odpowiednich
programdw, analiz 1 ocen;

2) sledzac na biezaco inicjatywy ustawodawcze oraz analizujac projekty ustaw i innych aktow
prawnych, w szczegdlnosci w zakresie ich wplywu na propagowanie zdrowego 1
sportowego stylu zycia;

3) inicjujac dziatania ksztaltujace i promujace aktywnos$¢ fizyczng krakowian;

4) wspotpracujac 1 wspoldziatajac z kierownikami piondéw oraz innymi Pelnomocnikami
Prezydenta Miasta Krakowa, komorkami organizacyjnymi UMK, miejskimi jednostkami
organizacyjnymi oraz innymi instytucjami, w zakresie przygotowania i wdrazania
programéw, projektow 1 dziatan wplywajacych na problematyke rozwoju fizycznego
mieszkancow.

§ 6. 1. Pelnomocnik podpisuje pisma i dokumenty zwigzane z zakresem swojego
dzialania.

2. Obstuge kancelaryjno-biurowa Pelnomocnika zapewnia komoérka Urzedu Miasta
Krakowa wlasciwa do spraw edukacji.

§ 7. Tracg moc zarzadzenia:
1) Nr 302/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie

szczegblowego zakresu dziatania, uprawnien i obowigzkéw Petnomocnika
Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju Kultury Fizycznej;



2) Nr 2196/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia Nr 302/2019 w sprawie szczegdétowego zakresu dzialania,
uprawnien i obowigzkow Pelnomocnika Prezydenta Miasta Krakowa ds. Rozwoju

Kultury Fizyczne;j.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od 1 stycznia 2022 r.



