
ZARZĄDZENIE Nr 2198/2022 

PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA 

z dnia 1 sierpnia 2022 r.  
«TableEnd:SzablonAktyKierowania» 

 

w sprawie przyjęcia „Planu Równości Płci w Urzędzie Miasta Krakowa oraz 

jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kraków”  

 
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 559, 583, 1005, 1079), zarządza się, co następuje: 

 

 § 1. Wprowadza się do realizacji Plan Równości Płci w Urzędzie Miasta Krakowa 

oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kraków, stanowiący załącznik do 

zarządzenia. 

 

 § 2. Zobowiązuje się Dyrektorów właściwych merytorycznie komórek 

organizacyjnych Urzędu Miasta Krakowa oraz miejskich jednostek organizacyjnych do 

podjęcia działań zmierzających do realizacji zadań wpisanych do „Planu Równości Płci w 

Urzędzie Miasta Krakowa oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kraków”. 

 

 § 3. Za wdrożenie, monitorowanie oraz ewaluację niniejszego Planu odpowiedzialny 

jest Zespół zadaniowy ds. Planu Równości Płci w Urzędzie Miasta Krakowa oraz miejskich 

jednostkach organizacyjnych powołany Zarządzeniem nr 881/2022 Prezydenta Miasta 

Krakowa z dnia 5 kwietnia 2022 r. 

 

 § 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorom Wydziału Organizacji i 

Nadzoru oraz Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia.  

 

 § 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


