ZARZADZENIE Nr 3914/2022
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie podzialu na wewnetrzne komorki organizacyjne oraz szczegélowego zakresu
dzialania Wydzialu Strategii, Planowania i Monitorowania Inwestycji

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583,
1005, 1079 i 1561) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wydziatem Strategii, Planowania i Monitorowania Inwestycji, zwanym dalej
Wydziatem kieruje Dyrektor, przy pomocy Zastepcy Dyrektora ds. Planowania i
Monitorowania Inwestycji oraz Zastgpcy Dyrektora ds. Strategii Rozwoju Krakowa.

§ 2. W sktad Wydziatu wchodza nastepujace wewnetrzne komorki organizacyjne:

1) Referat Organizacyjny SI-01
2) Referat Funduszy Europejskich SI-02
3) Referat Planowania i Monitorowania Inwestycji SI-03
4) Stanowiska ds. Monitoringu Spotek Miejskich SI-04
5) Referat Zarzadzania Strategicznego SI-05
6) Referat Analiz Strategicznych SI-06

§ 3. 1. Dyrektorowi Wydziatu podlegaja bezposrednio:
1) Zastepcy Dyrektora;
2) Referat Organizacyjny;
3) Referat Funduszy Europejskich;
4) Stanowiska ds. Monitoringu Spotek Miejskich.
2. Zastgpey Dyrektora ds. Planowania i Monitorowania Inwestycji podlega bezposrednio
Referat Planowania i Monitorowania Inwestycji.
3. Zastegpcy Dyrektora ds. Strategii Rozwoju Krakowa podlegaja bezposrednio:
1) Referat Analiz Strategicznych;
2) Referat Zarzadzania Strategicznego.

§ 4. Do zakresu dziatania Referatu Organizacyjnego (S1-01) nalezy:

1) prowadzenie sekretariatu i obstuga administracyjno-biurowa Wydziatu, obstuga systemu
EZD PUW oraz elektronicznej skrzynki Wydziatu;

2) obsluga spraw zwigzanych z realizacja zadan Elektronicznej Platformy Ustug
Administracji Publicznej (ePUAP) oraz obstuga aplikacji Servo-ePUAP;

3) potwierdzanie, przedtuzanie wazno$ci lub uniewaznianie profilu zaufanego ePUAP;

4) wspotpraca i wymiana informacji z komoérkami organizacyjnymi Urzgdu Miasta Krakowa,
miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz instytucjami zewngtrznymi w celu sprawnej
koordynacji biezacej pracy Wydziatu;

5) opracowywanie projektow upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta Miasta Krakowa oraz
prowadzenie i aktualizacja wydziatowego rejestru udzielonych przez Prezydenta Miasta
Krakowa upowaznien 1 pelnomocnictw;

6) opracowywanie projektow zarzadzen, pism okolnych Prezydenta Miasta Krakowa oraz
sporzadzanie informacji o ich wykonaniu;

7) opracowywanie informacji o realizacji polecen stuzbowych Prezydenta Miasta Krakowa |
Dyrektora Magistratu;

8) opracowywanie projektow zarzadzen wewngtrznych, polecen stuzbowych i pism okdlnych
Dyrektora Wydziatu oraz kontrola ich wykonania;



9) prowadzenie wydzialowego spisu skarg, wnioskow, interpelacji oraz wnioskow,
postulatow postow 1 senatorow dotyczacych zadan Wydziatu;

10) prowadzenie spraw dotyczacych uczestnictwa pracownikéw Wydziatu w delegacjach
stuzbowych, szkoleniach, sympozjach i konferencjach;

11) zatatwianie biezacych spraw kadrowych i socjalnych pracownikéw Wydziatu oraz
prowadzenie ewidencji kart badan okresowych 1 kontrola terminowosci ich wykonania;

12) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Wydziatlu, tj. zakreséw czynnosci, list
obecno$ci, ksigzki wyjs¢ stuzbowych, rejestru godzin nadliczbowych, rejestracji
krajowych wyjazdoéw stuzbowych;

13) sporzadzanie wnioskow o wypflate statych i zmiennych sktadnikéw wynagrodzen;

14) przygotowanie dokumentacji celem naboru na wolne stanowiska urzednicze w Wydziale;

15) prowadzenie ksiegi inwentarzowej srodkoéw trwatych Wydziatu oraz pozostatych §rodkow;

16) prowadzenie spraw zwigzanych ze stanem zatrudnienia w Wyadziale;

17) prowadzenie wydziatowego rejestru pieczeci;

18) sporzadzanie zamowien na materialy biurowe 1 wyposazenie poprzez aplikacje
Elektroniczny System Zamowien Towaréw (ESZT) oraz druki, $rodki trwate, sprzet, bilety
komunikacji miejskiej - nadzor nad ich prawidtowym wykorzystaniem;

19) zgtaszanie napraw i awarii w systemie Obsluga Budynkéw Urzedu Miasta Krakowa
(OBUD);

20) opracowywanie wnioskow do projektu budzetu Miasta w uktadzie zadan budzetowych
oraz wnioskdw o zmiang w budzecie Miasta w Systemie STRADOM, sporzadzanie
sprawozdan oraz koordynacja i nadzor nad realizacja budzetu Wydziatu wedtug zadan 1
klasyfikacji budzetowe;;

21) przygotowywanie dokumentacji oraz projektow umow dotyczacych zlecania wykonania
zadan innym podmiotom, w tym w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych;

22) opracowanie planow zamoéwien publicznych Wydziatu oraz obstuga aplikacji System
Obstugi Zamowien Publicznych (SOZP);

23) sporzadzanie harmonograméw wydatkow, dokonywanie korekt oraz nadzor nad realizacja
poszczegbdlnych zadan wg harmonogramdw, opracowywanie prognoz wydatkow;

24) prowadzenie ewidencji uméw, rachunkow, faktur, obstuga systeméw: Generalny Rejestr
Umow (GRU) 1 Obstuga Wydatkéw Budzetowych (WYBUD);

25) opracowywanie sprawozdan w ramach procedury pozyskiwania danych do obliczania
dlugu 1 zobowigzan Gminy Miejskiej Krakow, powstatych w zwigzku z realizacjg zadan
finansowanych z udzialem $rodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi $rodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu oraz informacji o wielko$ci udzielonych
porgczen 1 gwarancji,

26) monitorowanie czasu pracy w aplikacji Rejestr Czasu Pracy (RCP) dla potrzeb analiz pracy
Wydziatu;

27) koordynacja publikacji informacji w Biuletynie Informacji Publicznej, w Miejskiej
Platformie Internetowej Magiczny Krakow 1 w Serwisie Informacyjnym Urzedu Miasta
Krakowa, nadzor nad kompletnoscig informacji 1 aktualnoscig danych, dbatos¢
0 zapewnienie informacji wizualnej dla stron;

28) wspoélpraca z Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Krakowa ds. Systemu Zarzadzania
Jakoscig wg normy ISO 9001oraz 27001 oraz realizacja zadan w tym zakresie;

29) sporzadzanie projektow upowaznien do przetwarzania danych osobowych do pracy
w zbiorach danych zgodnie z Polityka Bezpieczenstwa Informacji, obstuga aplikacji
System Ewidencjonowania Zbiorow, Administrowania 1 Monitorowania (SEZAM) oraz
monitorowanie stosowania Polityki Bezpieczenstwa Informacii;

30) aktualizacja danych udost¢pnionych poprzez System Obstugi Warstwy Organizacyjnej -
INTEGRATOR w zakresie zwigzanym z dzialaniem Wydziatu.



§ 5. Do zakresu dziatania Referatu Funduszy Europejskich (S1-02) nalezy:

1) pozyskiwanie i analiza informacji o istnicjgcych Zrodtach finansowania z programow |
funduszy UE w zakresie mozliwosci ich wykorzystania przez komorki organizacyjne UMK
oraz miejskie jednostki organizacyjne;

2) rozpoznawanie potrzeb komorek organizacyjnych UMK oraz miejskich jednostek
organizacyjnych w zakresie potrzeby pozyskania srodkéw z funduszy i programoéw Unii
Europejskiej;

3) pomoc i konsultacje w zakresie przygotowania i aplikacji projektow inwestycyjnych i
nieinwestycyjnych do pozyskania dofinansowania w ramach $rodkoéw bezzwrotnych;

4) pomoc i konsultacje przy wdrazaniu i rozliczaniu projektow inwestycyjnych i
nieinwestycyjnych wspotfinansowanych w ramach §rodkéw bezzwrotnych;

5) Konsulting obejmujgcy indywidualng wspotprace z komérkami organizacyjnymi UMK
oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi i podmiotami gospodarczymi od podj¢cia
decyzji o przygotowaniu wniosku do jego ostatecznego rozliczenia;

6) koordynowanie procesu aplikacyjnego dla projektow planowanych i realizowanych w
ramach obowigzujacej Strategii dla Krakowskiego Obszaru Funkcjonalnego, zgodnie z
obowigzujagcymi wytycznymi Instytucji Zarzadzajacych 1 Posredniczacych dla
odpowiednich programow unijnych;

7) biezaca analiza dokumentow programowych, strategii, wytycznych oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wdrazaniem przedsiewzig¢ unijnych. Koordynacja i
konsultacje z komodrkami organizacyjnymi UMK, miejskimi jednostkami organizacyjnymi
oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie zgtaszania uwag z ramienia Gminy Miejskiej
Krakéw do wyzej wymienionych dokumentow;

8) wspotpraca ze Stowarzyszeniem Metropolia Krakowska w ramach Zespotu Zadaniowego
ds. wspotpracy metropolitalnej;

9) przygotowywanie, realizacja i rozliczanie projektow, dla ktorych Wydziat jest jednostka
realizujaca,

10) wspotpraca przy sporzadzaniu sprawozdan, informacji oraz niezbgdnych raportow z
realizacji finansowej projektow, ktorych beneficjentem jest Gmina Miejska Krakow oraz
biezaca weryfikacja danych dotyczacych tych projektow w Systemie STRADOM w
zakresie zrodet finansowania i etapu pozyskania dofinansowania;

11) wspotpraca z innymi komorkami organizacyjnymi UMK w zakresie prowadzenia dziatan
promocyjnych projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej;

12) organizacja szkolen i konferencji o tematyce zwigzanej z przygotowaniem i realizacja
projektow wspotfinansowanych z funduszy i programéw Unii Europejskiej;

13) weryfikacja, opracowywanie i publikacja danych w Biuletynie Informacji Publicznej w
zakresie zadan realizowanych przez Referat;

14) przygotowywanie informacji i analiz w zakresie dziatalno$ci Referatu;

15) prowadzenie, redagowanie i administrowanie serwisem www.ue.krakow.pl w ramach
Miejskiej Platformy Internetowej Magiczny Krakow;

16) prowadzenie Internetowego Dziennika Zapytan Wydziatu (IDZ).

§ 6. Do zakresu dziatania Referatu Planowania i Monitorowania Inwestycji (S1-03)
nalezy:

1) planowanie i monitorowanie realizacji inwestycji ogolnomiejskich i zadan inwestycyjnych
Dzielnic (w dalszej czesci zwanych inwestycjami) zgodnie z zakresem okreslonym w
zarzadzeniu Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie wdrozenia w Urzedzie Miasta
Krakowa aplikacji informatycznej ,,STRADOM", w szczeg6lnosci w zakresie powigzan
zadan z obiektami zarzadzania strategicznego (dziedziny zarzadzania, programy i projekty
strategiczne), planowania finansowego w perspektywie roku budzetowego 1 wieloletniego
oraz mozliwo$ci monitorowania (kamienie milowe, produkty, wskazniki); w przypadku


http://www.ue.krakow.pl/

braku synchronizacji jednostek realizujacych z Systemem STRADOM - gromadzenie i
przetwarzanie danych z wykorzystaniem formularzy i arkuszy Excela;

2) analiza i weryfikacja Wnioskow o wprowadzenie zadania do projektu budzetu Miasta
Krakowa 1 przedsigwziecia do nowej edycji projektu Wieloletniej Prognozy Finansowe;j
Miasta Krakowa (zwanej dalej WPF) i w tym zapewnienie spojnosci wnioskow z danymi
1 procedurg zmian w Systemie STRADOM;

3) weryfikacja danych w Systemie STRADOM i opracowanie zestawien wnioskowanych
inwestycji do projektu Budzetu Miasta Krakowa oraz do Wykazu Przedsiewzied
Wieloletnich, na  podstawie  ztozonych ~ Wnioskow o  wprowadzenie
zadania/przedsiewzigcia do nowej edycji, zaktualizowanych planéw zadan oraz ztozonych
List rankingowych;

4) weryfikacja danych w Systemie STRADOM i zapewnienie aktualnosci wykazow inwestycji,
bedacych podstawa opracowania projektu budzetu i autopoprawki w sprawie WPF;

5) weryfikacja zakresow rzeczowych, etapow 1 kamieni milowych dla inwestycji w Systemie
STRADOM i zapewnienie aktualnych rocznych oraz catkowitych - zakresow rzeczowych
(w formie opisowej) dla inwestycji do projektu budzetu Miasta Krakowa i WPF oraz
autopoprawki w sprawie WPF;

6) weryfikacja i zapewnienie poprawno$ci raportow i zestawien inwestycji stanowigcych
zataczniki do projektu budzetu i autopoprawki w sprawie WPF;

7) monitorowanie inwestycji ujetych w WPF i budzecie Miasta Krakowa, w zakresie
rzeczowym i finansowym - zgodnie z Instrukcja planowania i monitorowania realizacji
inwestycji;

8) biezacy nadzor i weryfikacja postgpow pod wzgledem rzeczowym (w szczego6lnosci kamieni
milowych) i1 finansowym w realizacji inwestycji oraz identyfikacja zagrozen;

9) sporzadzanie cyklicznych informacji na temat realizacji inwestycji obejmujacych:

a) prognozy stopnia wykonania budzetu Miasta Krakowa w zakresie inwestycji, z
uwzglednieniem planow finansowych Jednostek Realizujacych 1 poszczegdlnych zadan
lub etapow zadan,

b) ryzyka i problemy dotyczace inwestycji wraz z propozycjami wnioskow 1 zalecen dla
zadan lub etapow zadan zagrozonych,

¢) informacje o realizacji poszczegolnych zadan lub etapow zadan w zakresie rzeczowym
i finansowym;

10) udziat w naradach koordynacyjnych i radach budowy dotyczacych inwestycji;

11) wspolpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Krakowa 1 miejskimi
jednostkami organizacyjnymi opracowujacymi wnioski i aplikacje stanowigce podstawe
ubiegania si¢ o Srodki ze Zrodet zewnetrznych na realizacj¢ inwestycji;

12) analiza, weryfikacja i opiniowanie wnioskdw dotyczacych zmian w planie wydatkow dla
inwestycji ujetych w budzecie Miasta Krakowa 1 w WPF. Weryfikacja wnioskéw pod
wzgledem ich spdjnosci z danymi i procedurg zmian w Systemie STRADOM;

13) weryfikacja i generowanie z Systemu STRADOM — we wspotpracy z SI-06 - materiatow i
zatacznikow do projektoéw uchwal w sprawie zmian w WPF;

14) analiza i weryfikacja raportéw i pozostatych materialow sprawozdawczych dotyczacych
inwestycji dla poszczegdlnych Jednostek Realizujacych;

15) weryfikacja danych rzeczowych i finansowych w Systemie STRADOM oraz opracowanie
materialdow do poéirocznych i rocznych sprawozdan z realizacji inwestycji ujetych w
budzecie Miasta Krakowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem wartosci miernikow
1 wskaznikéw obrazujacych zmiang stanu infrastruktury miejskiej dla wszystkich
zakonczonych zadan inwestycyjnych;

16) weryfikacja danych w Systemie STRADOM, generowanie oraz opracowanie materialow
do informacji o przebiegu realizacji przedsiewzig¢ inwestycyjnych ujetych w WPF za
| pétrocze, dla potrzeb opracowania informacji o ksztattowaniu si¢ WPF;

17) prowadzenie Internetowego Dziennika Zapytan Wydziatu (IDZ);



18) weryfikacja poprawnosci danych gromadzonych w Jednostkach Realizujacych stuzacych
planowaniu i monitorowaniu inwestycji, w szczegdlnosci zapewnienie biezgcej aktualnosci
Kamieni milowych dotyczacych zadan inwestycyjnych;

19) pozyskiwanie i analiza informacji o istniejgcych zrodtach finansowania z programéw i

funduszy krajowych w zakresie mozliwosci ich wykorzystania przez komoérki organizacyjne

UMK oraz miejskie jednostki organizacyjne.

§ 7. Do zakresu dziatania Stanowisk ds. Monitoringu Spoétek Miejskich (S1-04)
nalezy realizacja zadan zwigzanych z nadzorem merytorycznym nad spotkami: Agencja
Rozwoju Miasta Krakowa sp. z 0.0. oraz Krakow Nowa Huta Przysztosci SA okreslonych w
obowigzujacym zarzadzeniu Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie ,,Zasad nadzoru nad
spotkami z wpltywem Gminy Miejskiej Krakéw”, a w szczegolnosci:

1) opiniowanie przedtozonej przez spotki dokumentacji i spraw stanowigcych przedmiot
obrad zgromadzenia, z wyjatkiem spraw osobowych;

2) opracowywanie stanowisk w sprawie dziatalnosci spotek;

3) udzial w procesie powierzenia spotkom zadan gminy, w tym przygotowanie umowy
wykonawczej lub umowy powierzenia zadan gminy;

4) wspolpraca ze spotkami przy realizacji celow i zadan powierzonych im przez gming;

5) ocena zgodnosci dziatalnosci spotek z dokumentami strategicznymi gminy, w tym
strategia rozwoju, Budzetem oraz Wieloletnig Prognoza Finansowa;

6) analiza zasadno$ci powierzenia i wykonywania przez spotki zadan gminy oraz
zaangazowania kapitalowego gminy w spotkach, w tym w postaci wkladow
niepieni¢znych (aportéw), a takze wysokosci 1 rodzaju tego zaangazowania;

7) koordynacja dyskusji publicznych i biezace informowanie mieszkancow o
wydarzeniach 1 sprawach dotyczacych zagospodarowania obszaru Wesota.

§ 8. Do zakresu dziatania Referatu Zarzadzania Strategicznego (SI-05) nalezy:

1) zarzadzanie procesem pn. ,,Strategiczny rozwoj miasta i monitorowanie realizacji
celow strategicznych” oraz koordynacja jego realizacji przez wszystkie komorki
organizacyjne Urzedu Miasta Krakowa;

2) koordynacja systemu zarzadzania strategicznego na poziomie Dziedzin zarzadzania w
zakresie m.in. cyklicznych diagnoz stanu Dziedzin, planowania i monitorowania
dziatan miasta i ich rezultatow, monitorowania procesé6w i zmian zachodzacych w
Dziedzinach;

3) koordynacja dziatan zwigzanych z planowaniem, realizacjg, monitorowaniem i
ewaluacjag Strategii Rozwoju Krakowa;

4) koordynacja aktualizacji i zmian Strategii Rozwoju Krakowa;

5) obstluga dziatalnosci Rady Strategii;

6) nadzor nad instrumentami zarzadzania strategicznego, W tym zapewnienie aktualnosci
1 poprawnos$ci danych oraz powigzan ze Strategia Rozwoju Krakowa 1 Dziedzinami
zarzadzania;

7) zapewnienie wsparcia merytorycznego dla Koordynatorow dziedzin przy prowadzeniu
Katalogu Wskaznikow dziedzinowych w Systemie STRADOM ;

8) wspolpraca przy opracowaniu projektu budzetu Miasta i wieloletniej prognozy
finansowej w zakresie realizacji Strategii Rozwoju Krakowa;

9) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi UMK/MJO w zakresie zarzgdzania
ryzykami strategicznymi oraz prowadzenie rejestru ryzyk strategicznych w Systemie
STRADOM,;

10) opiniowanie dokumentéw w zakresie polityki rozwoju, w szczegdlnosci strategii
rozwoju ponadlokalnego Metropolii  Krakowskiej, strategii rozwoju gmin
sasiadujacych, Strategii Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego oraz KOM i MOF;



11) wspolpraca ze Stowarzyszeniem Metropolia Krakowska w ramach Zespotu
Zadaniowego ds. wspotpracy metropolitalnej;

12) opracowywanie analiz i materialow informacyjnych zwigzanych z zarzadzaniem
strategicznym, w tym koordynacja opracowania Raportu z realizacji Strategii Rozwoju
Krakowa oraz wspotpraca przy opracowaniu Raportu o Stanie Gminy oraz publikacji
internetowej “Krakow w liczbach”;

13) wspolpraca przy opracowywaniu materialdw dotyczacych sytuacji gospodarczej
Miasta, niezbednych do sporzadzenia oceny wiarygodnos$ci kredytowej Krakowa;

14) przygotowywanie danych i raportéw do publikacji oraz publikowanie danych na stronie
www.strategia.krakow.pl oraz publikowanie informacji na stronie Miejskiej Platformy
Internetowej Magiczny Krakéw oraz w mediach spotecznosciowych w zakresie
kompetencji Referatu;

15) prowadzenie Internetowego Dziennika Zapytan Wydziatu (IDZ).

§ 9. Do zakresu dziatania Referatu Analiz Strategicznych (S1-06) nalezy:

1) koordynacja gromadzenia danych i integracja danych z baz i zasobéw Gminy Miejskiej
Krakow oraz zrédel zewnetrznych dotyczacych miasta Krakowa, obszaru
metropolitalnego (KOM) i obszaru funkcjonalnego (MOF) wspierajacych decyzje na
poziomie strategicznym;

2) opracowywanie informacji dotyczacych rozwoju miasta Krakowa, KOM i MOF;

3) prowadzenie i1 wspotpraca z Koordynatorami dziedzin przy tworzeniu analiz
strategicznych, w tym przestrzennych, dotyczacych rozwoju miasta oraz KOM 1 MOF,
w szczegblnosci dotyczacych Strategii Rozwoju Krakowa i Strategii Ponadlokalnej;

4) prowadzenie badan opinii spotecznej pn. Barometr Krakowski oraz wspotpraca przy
projektach badan spotecznych prowadzonych przez Urzad Miasta Krakowa, istotnych z
punktu widzenia zarzadzania strategicznego na obszarze Krakowa, KOM i MOF;

5) zapewnienie aktualnych prognoz i retrognoz demograficznych dla Krakowa, jego
obszaru  metropolitalnego i  funkcjonalnego, = monitorowanie = proceséw
demograficznych;

6) wspolpraca z dysponentami danych publicznych w zakresie statystyki publicznej oraz
statystyki eksperymentalnej dla Krakowa oraz KOM i MOF;

7) koordynacja gromadzenia danych finansowych i przestrzennych w Systemie
STRADOM, potrzebnych do zarzadzania strategicznego, w tym realizacji celow,
programow i projektow Strategii Rozwoju Krakowa, opracowania Raportu o Stanie
Gminy, Raportu z realizacji Strategii Rozwoju Krakowa oraz innych raportow i analiz
dotyczacych Miasta, KOM 1 MOF;

8) koordynacja opracowania Raportu o Stanie Gminy oraz publikacji internetowej
“Krakow w liczbach™;

9) zapewnienie wsparcia metodycznego dla Koordynatorow dziedzin przy prowadzeniu
Katalogu Wskaznikow dziedzinowych w Systemie STRADOM oraz wsparcia
metodycznego w zakresie sprawozdawczosci dla statystyki publicznej;

10) prowadzenie rejestru inwestycji w Systemie PLZ oraz Systemie STRADOM,
zapewnienie ich spojnosci z Wieloletniag Prognoza Finansowa, Strategia Rozwoju
Krakowa oraz Dziedzinami zarzgdzania;

11) prowadzenie rejestrow Instrumentdw zarzadzania strategicznego w Systemie
STRADOM,;

12) prowadzenie rejestru Przedsiewzie¢ wieloletnich Gminy Miejskiej Krakow w Systemie
STRADOM i zapewnienie spojnosci z systemem BeSTia;

13) nadzor nad prawidlowym przebiegiem procesu zmian w budzecie w zakresie zadan
inwestycyjnych oraz zmian w WPF w zakresie wnioskow biezacych i inwestycyjnych,
z wykorzystaniem Systemu STRADOM,;
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14) koordynacja rozwoju Systemu STRADOM oraz jego integracji z innymi systemami
zrodlowymi;

15) wspotpraca przy opracowywaniu raportow i modeli danych gromadzonych i
przetwarzanych z wykorzystaniem systemOow zawierajagcych dane istotne dla
projektowania kierunkéw rozwoju Miasta oraz KOM i MOF;

16) wspotpraca przy opracowywaniu materiatow dotyczgcych sytuacji gospodarczej
Miasta, niezb¢dnych do sporzadzenia oceny wiarygodnosci kredytowej Krakowa;

17) przygotowywanie danych i raportow do publikacji oraz publikowanie danych na stronie
www.strategia.krakow.pl w zakresie kompetencji Referatu;

18) prowadzenie Internetowego Dziennika Zapytan Wydziatu (IDZ).

§ 10. Wszystkie wewnetrzne komorki organizacyjne Wydziatu sg odpowiedzialne za:

1) prawidlowe pod wzgledem rzeczowym i terminowym wykonanie postanowien
obowigzujacych zarzadzen, polecen, instrukcji dotyczacych dziatalnosci Wydziatu;

2) opracowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje radnych, wnioski Komisji RMK,
interwencje poselskie i senatorskie oraz wnioski 0 udoste¢pnienie informacji publicznej;

3) przygotowywanie projektow aktow kierowania;

4) przygotowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia oraz udzial w
komisjach przetargowych;

5) opracowywanie materiatow informacyjnych i sprawozdawczych;

6) przygotowywanie i przekazywanie analitykowi budzetowemu Wydziatu:

a) materiatdow do projektu budzetu,
b) informacji do harmonogramu wydatkow;

7) opiniowanie zmian legislacyjnych;

8) prawidlowe pod wzglgdem formalnym i merytorycznym publikowanie informacji
w Biuletynie Informacji Publicznej;

9) prawidlowe pod wzglgdem formalnym i merytorycznym publikowanie informacji
w Miejskiej Platformie Internetowej Magiczny Krakow;

10) prawidlowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym publikowanie informacji
w Serwisie Informacyjnym UMK;

11)biezaca aktualizacje ustug publicznych, w szczegdlnosci w zakresie mozliwosci
zalatwienia spraw zwigzanych z tymi uslugami publicznymi poprzez Internet za
posrednictwem elektronicznej Platformy Uslug Administracji Publicznej (ePUAP);

12) prawidtowa publikacj¢, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, ushug publicznych
na elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), w Biuletynie
Informacji Publicznej Miasta Krakowa oraz dedykowanych internetowych serwisach
miejskich;

13) dyscypling pracy i nalezyte wykorzystanie czasu pracy;

14) przestrzeganie obowigzujacych przepisow BHP i ppoz.;

15)realizacje zadan wynikajacych ze wspotpracy z Zespotem Zarzadzania Kryzysowego
Miasta Krakowa,

16) przestrzeganie przepisOw ustawy o ochronie informacji niejawnych, przepisoéw innych
ustaw dotyczacych tajemnic prawnie chronionych oraz ustawy 0 ochronie danych
osobowych;

17) przestrzeganie przepisow Polityki Bezpieczenstwa Informacji Urzgdu Miasta Krakowa;

18) prawidlowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym uzytkowanie wskazanych
systemow SI UMK

19)skutki prawne i szkody materialne wynikle z tytulu niedopelnienia obowigzkow
stuzbowych;

20)nalezyte dbanie o powierzone wyposazenie biurowe i1 sprzg¢t oraz powierzony do
eksploatacji sprz¢t informatyczny;

21)archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;
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22)wykonywanie polecen przelozonego w sprawach nieuregulowanych zakresem
obowigzkow.

§ 11. Graficzny schemat organizacyjny Wydziatu stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§ 12. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu.

§ 13. Traci moc zarzadzenie nr 1843/2022 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
30 czerwca 2022 r. w sprawie podzialu na wewnetrzne komorki organizacyjne oraz

szczegdtowego zakresu dziatania Wydziatu Strategii, Planowania i Monitorowania Inwestycji.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.,



