Zalacznik nr 2

do zatacznika do zarzadzenia nr 2715/2023
Prezydenta Miasta Krakowa

z dnia 18 wrzeénia 2023 r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

zawarte w Krakowie dnia roku pomiedzy:

Gmina Miejska Krakow, z siedziba w Krakowie (31-004), Pl. Wszystkich Swietych 3-4,
reprezentowang przez Piotra Kempf — Dyrektora Zarzadu Zieleni Miejskiej w Krakowie,
z siedzibg przy ul. Reymonta 20, 30-059 Krakdéw, dzialajacego na podstawie pelnomocnictwa
nr 109/2015 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 2 czerwca 2015 r., zwang w dalszej tresci
porozumienia ZZM,

.................................... , zamieszkalym/a W Krakowie przy

zwanymi tgcznie w dalszej tresci Stronami,
o0 nastepujacej tresci:

Strony zawierajq niniejsze Porozumienie celem wzajemnej wspoipracy w zakresie realizacji
projektu Ogrodu Spotecznego ...................

§1.

Przedmiot Porozumienia

1. Strony deklarujg wzajemng wspolprace w celu realizacji projektu Ogrodu Spotecznego ......

2. Strony o$wiadczaja, iz projekt ma na celu stworzenie przez mieszkancow wspolnej
przestrzeni zielonej tj. ogrodu spotecznego poprzez zagospodarowanie czesci dziatki nr
....... obreb ... jednostka ewidencyjna ...,

3. Powstanie Ogrodu Spotecznego, oprocz stworzenia strefy ekologicznej, ma na celu
budowanie wiezi sgsiedzkich, integracje 1 aktywizacje spotecznosci lokalnej oraz budowanie
spoleczenstwa obywatelskiego.

4. Grupa Inicjatywna o$wiadcza, iz w ramach niniejszego Porozumienia opracuje koncepcje
projektu Ogrodu Spotecznego oraz dokona wszelkich prac majacych na celu jego utworzenie
na podstawie rzeczonego projektu.

5. Grupa Inicjatywna =zobowigzuje si¢ do zorganizowania 1 prowadzenia dzialan
informacyjnych pozwalajacych na zebranie grupy mieszkancéw chetnych do dotaczenia do
ogrodu.



6. ZZM zobowiazuje si¢, iz w ramach niniejszego Porozumienia zezwoli Grupie Inicjatywnej
na realizacje czynnosci zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Ogrodu Spotecznego
na terenie okreslonym w ust. 2.

7. ZZM w miar¢ mozliwosci i potrzeb Grupy Inicjatywnej deklaruje wsparcie w postaci
wypozyczenia pakietu narzedzi na czas trwania Porozumienia oraz pomocy merytorycznej
osoby wykwalifikowanej w zakresie przygotowania projektu, o ktérym mowa w § 1 ust. 4
1 w zakresie ogrodnictwa.

8. Grupa Inicjatywna zobowigzuje si¢ do dokonania wszelkich prac majacych na celu
utworzenie ogrodu na podstawie opracowanego projektu, jak rowniez do prowadzenia prac
biezacych zwigzanych z utrzymaniem jego terenu.

9. W przypadku zaprzestania przez Grupe Inicjatywna prac pielegnacyjnych wptywajacych na
estetyke terenu, jak rdwniez zaprzestania utrzymywania go w czystosci, ZZM zastrzega
sobie prawo do rozwigzania Porozumienia. Do rozwigzania doj$§¢ moze po dwukrotnym
bezskutecznym wezwaniu drogg pisemng Grupy Inicjatywnej do podjecia powyzszych prac.

10.  ZZM zobowigzany jest do biezacego utrzymania zieleni wysokiej na udostepnionym
terenie.

11. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa czlonka Grupy Inicjatywnej sktad winien by¢
uzupetniony. O wyzej wymienionym przypadku nalezy niezwlocznie powiadomi¢ ZZM
1 uzupeli¢ minimalny wymagany sklad osobowy. W innym przypadku Porozumienie
zostanie rozwigzane.

12.  Grupa Inicjatywna, ktorej uczestnictwo w projekcie potwierdzone zostato zatagczonymi
deklaracjami przystapienia, ktorych wzor okresla zatacznik do Porozumienia, zobowiazuje
si¢ do dokonania wszelkich prac majacych na celu utworzenie ogrodu na podstawie
opracowanego projektu, jak rowniez do prowadzenia prac biezacych zwigzanych
z utrzymaniem tego terenu.

§2.
Koordynacja realizacji Porozumienia
1. ZZM wyznacza Pana/Panig .... do reprezentowania ZZM celem koordynacji niniejszego
Porozumienia.

2. Lider Grupy Inicjatywnej jest zobowigzany do koordynowania realizacji niniejszego
Porozumienia samodzielnie.

§ 3.

Postanowienia ogolne

1. W celu kontynuacji funkcjonowania Ogrodu Spotecznego w przypadku rezygnacji Grupy
Inicjatywnej istnieje mozliwo$¢ zmiany Porozumienia i zawarcia stosownego aneksu.

2. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ niniejsze Porozumienie z zachowaniem miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia.

3. Prawem wiasciwym dla niniejszego Porozumienia jest prawo polskie.

4. Zmiana Porozumienia wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



5. Ewentualne spory wynikte w trakcie wykonywania Porozumienia rozstrzygal bedzie sad
wlasciwy dla siedziby ZZM.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem maja zastosowanie zapisy
Regulaminu zakladania ogrodow spotecznych oraz powszechnie obowigzujace przepisy
prawa polskiego.

7. Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden egzemplarz
dla ZZM oraz jeden egzemplarz dla Grupy Inicjatywne;.

7ZM GRUPA INICJATYWNA

Zalgcznik:
Deklaracja przystapienia



Imi¢ nazwisko: Krakow,
Adres:

e-mail:
tel.:
Deklaracja Przystapienia
Ja nizej podpisany/a ........coiiiiiiiiiiiii e deklaruje che¢ wspolpracy w celu
zatozenia i realizacji projektu Ogrodu Spotecznego ................... w ramach Porozumienia

o wspolprace nr ............oooiiiiiiininn.

Zobowigzuj¢ si¢ niniejszym do wykonania wszelkich prac majacych na celu utworzenie ogrodu
na podstawie opracowanego projektu, jak rowniez do prowadzenia prac biezacych zwigzanych
Z utrzymaniem tego terenu.

Zgodnie z zapisem § 1 ust. 9 Porozumienia o wspotprace nr............... , przyjmuje do
wiadomos$ci, iz w przypadku zaprzestania prac pielegnacyjnych wptywajacych na estetyke
powierzonego terenu, jak rowniez zaprzestania utrzymywania go w czystosci, ZZM przyshuguje prawo
do rozwigzania Porozumienia o wspétprace nr.................... Do niniejszego rozwigzania doj$¢ moze
w wyniku dwukrotnego wezwania drogg pisemng Grupy Inicjatywnej do podjecia powyzszych prac.

W przypadku rezygnacji z cztonkostwa w Grupie Inicjatywnej zobowigzuj¢ si¢ do pisemnego
powiadomienia o zaistniatym fakcie Zarzad Zieleni Miejskiej w Krakowie. W przypadku gdy
rezygnacja z uczestnictwa w Grupie Inicjatywnej niesie za sobg konsekwencj¢ w postaci niewywigzania
si¢ z obowigzku zapewniania minimalnego sktadu osobowego zobowigzuj¢ si¢ do znalezienia
zastepstwa.



