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Załącznik nr 2 

do ogłoszenia stanowiącego  

załącznik do zarządzenia  

Prezydenta Miasta Krakowa  

nr 1453/2024 z dnia 14 maja 2024r. 

 

 

WYMAGANIA STAWIANE OFERENTOM ORAZ KRYTERIA I PUNKTY OCENY OFERT 

 

1. Do realizacji może zostać wybrana jedna oferta. 

2. Maksymalna możliwa do uzyskania liczba punktów w ocenie merytorycznej wynosi 100 

punktów, w tym: 

1) 80 punktów – w ramach kryteriów jakościowych; 

2) 20 punktów – w ramach kryterium ceny. 

3. Do realizacji wybrana zostanie najkorzystniejsza oferta tj. ta która uzyska najwyższy wynik 

punktowy w ocenie merytorycznej, z zastrzeżeniem postanowień konkursu ofert. 

4. Minimalna liczba punktów niezbędna do przyjęcia oferty do realizacji wynosi 50 punktów.  

5. Wynik punktowy badanej oferty stanowi sumę punktów uzyskanych w kryteriach 

jakościowych i kryterium ceny. 

6. Spełnienie warunku dotyczącego określonego okresu/czasu w kryteriach jakościowych, 

ustala się na dzień upływu składania ofert określonego w ogłoszeniu. 

 

I. KRYTERIA JAKOŚCIOWE OCENY OFERT (skala oceny 0 - 80 pkt): 

 

1. Personel uprawniony do realizacji badań przesiewowych w ramach Programu: 

 

1) Lekarz posiadający następujące kwalifikacje:  

- Lekarz specjalista w dziedzinie audiologii i foniatrii lub  

- Lekarz specjalista w dziedzinie laryngologii/otolaryngologii/otorynolaryngologii 

dziecięcej lub  

- Lekarz specjalista w dziedzinie laryngologii/otolaryngologii/otorynolaryngologii  

z doświadczeniem w pracy z dziećmi (oddział/ poradnia) lub  

- Lekarz w trakcie specjalizacji z audiologii i foniatrii lub 

- Lekarz w trakcie specjalizacji z laryngologii/otolaryngologii/otorynolaryngologii 

dziecięcej lub 

- Lekarz w trakcie specjalizacji z laryngologii/otolaryngologii/otorynolaryngologii  

z doświadczeniem w pracy z dziećmi (oddział/ poradnia).  

 

Dopuszcza się realizację badania audiometrycznego przez: 

2) Pielęgniarkę – posiadającą co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie wykonywania 

badań audiometrycznych, w szczególności u dzieci lub  

- Protetyka słuchu posiadającego co najmniej 2 letnie doświadczenie w pracy z  dziećmi  

i kwalifikacje zgodne z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r.  

w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach 
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stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U.  

z 2023 r. poz. 1515).  

 

Punktacja (skala oceny 0 -26 pkt): 

a) 10 pkt: co najmniej cztery osoby uprawnione do realizacji Programu, w tym  

co najmniej dwóch lekarzy. Niniejsze wymagania są wymaganiami minimalnymi 

(obligatoryjnymi). 

b) 12 pkt: co najmniej pięć osób uprawnionych do realizacji Programu, w tym co najmniej 

trzech lekarzy. 

c) 14 pkt: co najmniej sześć osób uprawnionych do realizacji Programu, w tym  

co najmniej trzech lekarzy. 

d) 16 pkt: co najmniej siedem osób uprawnionych do realizacji Programu, w tym  

co najmniej czterech lekarzy. 

e) 18 pkt: co najmniej osiem osób uprawnionych do realizacji Programu, w tym  

co najmniej czterech lekarzy.  

f) dodatkowo max. 8 pkt, w tym: po 2 pkt za każdą kolejną, dodatkową osobę 

uprawnioną do realizacji Programu (tj. dziewiątą, dziesiątą, jedenastą, dwunastą), przy 

czym nie więcej niż 8 pkt łącznie. 

 

2. Pomieszczenie, w którym realizowane będą badania przesiewowe w ramach Programu 

Badania przesiewowe w ramach Programu powinny być przeprowadzone  

w pomieszczeniu zlokalizowanym w szkole, tj. w gabinecie pielęgniarki środowiska 

nauczania i wychowania / higienistki szkolnej, ewentualnie w pokoju pedagoga szkolnego 

lub innym pomieszczeniu zapewniającym warunki poprawnego wykonania badań 

przesiewowych w ramach Programu, tj. pomieszczenie winno gwarantować odpowiedni 

poziom izolowania hałasu od zewnętrznych źródeł. W sytuacji braku możliwości 

zorganizowania badań przesiewowych w ramach Programu na terenie szkoły dopuszcza 

się zorganizowanie ich poza szkołą, z zastrzeżeniem, że miejsce realizacji Programu musi 

znajdować się na terenie Krakowa i być dopuszczone do realizacji przedmiotu konkursu 

ofert.  

 

3. Wyposażenie w wyroby medyczne – sprzęt i aparatura medyczna  

 

Do realizacji badań przesiewowych w ramach Programu niezbędne są następujące 

urządzenia:  

1) audiometr tonalny – urządzenie służące do badania słuchu posiadające 

odpowiedni atest wraz z wyposażeniem niezbędnym do badania słuchu, 

2) otoskop. 

 

Wyroby medyczne i sprzęt muszą spełniać wszystkie normy zgodne z obowiązującym 

prawem oraz posiadać niezbędne certyfikaty.  
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Punktacja (skala oceny: 0 – 20 pkt): 

 

a) 6 pkt: co najmniej pięć urządzeń do realizacji badań przesiewowych w ramach 

Programu, w tym dwa audiometry tonalne i co najmniej 2 otoskopy. Niniejsze 

wymagania są wymaganiami minimalnymi (obligatoryjnymi). 

b) 8 pkt: co najmniej sześć urządzeń do realizacji badań przesiewowych w ramach 

Programu, w tym trzy audiometry tonalne. 

c) 10 pkt: co najmniej siedem urządzeń do realizacji badań przesiewowych w ramach 

Programu, w tym trzy audiometry tonalne. 

d) 12 pkt: co najmniej osiem urządzeń do realizacji badań przesiewowych w ramach 

Programu, w tym cztery audiometry tonalne. 

e) dodatkowo max. 8 pkt, w tym: po 2 pkt za każde kolejne urządzenie do realizacji badań 

przesiewowych w ramach Programu (tj. dziewiąte, dziesiąte, jedenaste, dwunaste), 

przy czym nie więcej niż 8 pkt łącznie. 

 

4.     Dostępność do badań przesiewowych w ramach Programu (skala: 0-20 pkt): 

  

a) 1 pkt: możliwość informacji telefonicznej. Program realizowany będzie w sposób 

zapewniający możliwie szeroką dostępność do badań przesiewowych w ramach 

Programu dla potencjalnych uczestników, niezakłócający prawidłowej działalności 

szkoły, w tym w dni robocze, od poniedziałku do piątku, przez co najmniej 4 godziny 

dziennie. Niniejsze wymagania są wymaganiami minimalnymi (obligatoryjnymi). 

b) 5 pkt: możliwość informacji telefonicznej. Program realizowany będzie w sposób 

zapewniający możliwie szeroką dostępność do badań przesiewowych w ramach 

Programu dla potencjalnych uczestników, niezakłócający prawidłowej działalności 

szkoły, w tym w dni robocze, od poniedziałku do piątku, przez co najmniej 5 godzin 

dziennie.  

c) 10 pkt: możliwość informacji telefonicznej.  Program realizowany będzie w sposób 

zapewniający możliwie szeroką dostępność do badań przesiewowych w ramach 

Programu dla potencjalnych uczestników, niezakłócający prawidłowej działalności 

szkoły, w tym w dni robocze, od poniedziałku do piątku, przez co najmniej 8 godzin 

dziennie. 

d) Dodatkowo 10 pkt: Program realizowany będzie co najmniej 1 dzień w tygodniu nie 

krócej niż do godz. 18.00. 

 

5. Dodatkowe punkty (do 14 pkt): 

 

a) 3 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na realizację świadczeń  

w zakresie otolaryngologii. 

b) 3 pkt – odrębna linia telefoniczna. 

Oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie od dnia 

zawarcia umowy uruchomi odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu), 
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która używana będzie wyłącznie dla potrzeb Programu lub innych programów 

finansowanych ze środków Miasta Krakowa. 

c) 3 pkt – posiadanie w strukturach oddziału pediatrycznego. 

d) 3 pkt – posiadanie doświadczenia w realizacji co najmniej jednego programu polityki 

zdrowotnej u dzieci.  

e) 1 pkt – posiadanie co najmniej jednego z certyfikatów jakości udzielanych świadczeń 

medycznych w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ. 

f) 1 pkt – posiadanie certyfikatu poświadczającego, że podmiot leczniczy jest przyjazny 

pacjentowi. 

 

II. KRYTERIA CENY (skala oceny 0-20 pkt.): 

 

Oferent, który przedstawi najniższą cenę otrzyma maksymalną liczbę punktów. 

 

Oferenci, którzy przedstawią wyższą cenę będą punktowani następująco: 

 

 

LP = 
𝐶𝑛

𝐶𝑏𝑜
  x 20 pkt. 

   

LP – liczba punktów 

Cn  – najniższa cena za realizację badania przesiewowego w ramach Programu  

u jednego uczestnika Programu, 

Cbo – cena jednostkowa badanej oferty za przeprowadzenie badania przesiewowego  

w ramach Programu u jednego uczestnika Programu.  

 

 


